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HISTÒRIC DE CANVIS 

Versió       Data Descripció del canvi 

01 17/07/2023 Redacció del procés 

02 02/07/2024 S’ha actualitzat la normativa i s’ha suprimit les columnes amb els valors 
indicador i meta de la taula d’indicadors 

 

 

Responsable del procés Degà/ana 

Altres parts implicades en la cadena 
de responsabilitats 

Comissió de Professorat 

Directors/es de departament 

Oficina d’Afers Generals (OAG) 
 
 

1. OBJECTIU 

Vetllar pels processos d’estabilització, promoció i relleu generacional del PDI de la Facultat. 
 
 

2. ÀMBIT D’APLICACIÓ 

La provisió i captació de PDI és competència del Vicerectorat de Personal Docent i Investigador de la 
Universitat de Barcelona, i que queda definida en el procés transversal de PTD.4.1 Captació i selecció del 
personal acadèmic, en el qual la Facultat intervé en algunes parts del procediment. Aquest procés, doncs, 
pretén definir-los i establir els criteris i/o les bones pràctiques. 
 
La Facultat, mitjançant la seva Comissió de Professorat, participa en les accions d’aprovació de les places i 
la seva distribució als departaments en funció dels criteris de necessitats docents i estructurals, a partir del 
nombre total de places que venen assignades pel Vicerectorat de PDI. 
 
 

3. ENTRADES AL PROCÉS 

- Convocatòria pública UB de concurs i bases del concurs de professorat permanent i temporal.  

- Política i compromisos de Qualitat del centre 

- Pla Director del centre 

- Convocatòria Serra Hunter 
 

https://www.ub.edu/portal/web/farmacia/politica-i-objectius-de-qualitat
https://www.ub.edu/portal/web/farmacia/pla-director
https://seu.ub.edu/taulerAnuncisPublic/listPublicacions?text=&cat.id=801&catPub.id=119606&ordreTauler=desc.label
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4. SORTIDES DEL PROCÉS 

- Contractació de professorat permanent i temporal 

- Criteris de priorització de les peticions de places de PDI i propostes de la Comissió de Professorat del 
Centre 

 
 

 

5. PARTS INTERESSADES PERTINENTS EN EL PROCÉS 

- Direcció General d’Universitats (DGU): Consell Interuniversitari de Catalunya (CIC) i Comissió de 
Personal Acadèmic del Consell Interuniversitari de Catalunya (CPA)  

- Consell de Govern UB  

- Consell Social UB  

- Comissió de Professorat delegada del Consell de Govern UB  

- Vicerector/a de Personal Docent i Investigador (VRPDI)  

- Junta de PDI 

- Comitè d’Empresa de PDI 

- Personal Docent i Investigador (PDI) 
 
 

 

6. NORMATIVA, GUIES I DIRECTRIUS 

- Ley Orgánica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario (actualització 08/06/2024) 

- Lleis de pressupostos de l’Estat i de la Generalitat de Catalunya  

- Estatut de la UB vigent  

- Normativa acadèmica de la Universitat de Barcelona  

- Normativa i reglaments en matèria específica de PDl de la UB 

- I Conveni Col·lectiu del Personal Docent i Investigador de les Universitats Públiques Catalanes per al 
període del 10.10.2006 al 31.12.2009. Resolució TRE/309/2006, 21 desembre (DOG núm 4821 el 14-
02-2007) 

- Reglament dels concursos d’accés a places de cossos docents universitaris i a places de professorat 
permanent laboral.  

- Reglament dels concursos per a la provisió de places de professorat contractat laboral temporal de 
la Universitat de Barcelona. Aprovat per la Comissió de Professorat en data 29 de maig de 2019, 
modificat el 31 de maig de 2021 (per delegació del Consell de Govern de 15 de maig de 2019). Publicat 
al Portal de transparència en data 2-6-2021.  

- Estatut del PDI de la UB 

 

 
 

7. PROCESSOS RELACIONATS 

- Procés Transversal UB PTD.4.1 Captació i selecció del personal acadèmic 

- Procés Transversal UB: PTD.4.2a.: Formació del professorat acadèmic i investigador 

https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2023-7500
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/341766
https://www.ub.edu/acad/noracad/welcome.html
https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/categories?tipusId=775&text&dataAprovacioFi&vigencia=si&dataAprovacioInici&dataEntradaVigorInici&dataEntradaVigorFi&materiaId=301308&tipusRecursivo=true&max=10&tipus=modul.anunci.inst.normativaMillorada.NormativaMilloradaCategoriaPublica%2B%3A%2B775&offset=10
https://dibaaps.diba.cat/vnis/temp/CIDO_dogc_2007_02_20070214_DOGC_20070214_013_023.pdf
https://dibaaps.diba.cat/vnis/temp/CIDO_dogc_2007_02_20070214_DOGC_20070214_013_023.pdf
https://dibaaps.diba.cat/vnis/temp/CIDO_dogc_2007_02_20070214_DOGC_20070214_013_023.pdf
https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/showPublicacion/538455?cat.id=775
https://seu.ub.edu/normativaMilloradaAnunciPublic/showPublicacion/538455?cat.id=775
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/214996
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/214996
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/214996
https://seu.ub.edu/documentPublic/download/214996
https://intranet.ub.edu/dyn/export/sites/ubintranet/galeria_nova/09-pdi/87189fcf-f7da-4f76-8cbb-18d8c532820ex1x.pdf
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D41_Captaci%C3%B3+i+selecci%C3%B3+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/86189045-b5d1-99b1-5c93-e7b9f9f2dd3e?_gl=1*1y0edif*_up*MQ..*_ga*ODQ0NTYxMDY5LjE3MTU5NDY5MzI.*_ga_5BRF8HTDBV*MTcxNTk0NjkzMi4xLjAuMTcxNTk0NjkzMi4wLjAuMA..
https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D42a_Formaci%C3%B3+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/5502fb0b-cdba-cf63-d603-47bd6ad6d732?_gl=1*99lkmd*_up*MQ..*_ga*OTE3MDY0MDEwLjE3MTU5NDY2MTU.*_ga_5BRF8HTDBV*MTcxNTk0NjYxNC4xLjAuMTcxNTk0NjYxNC4wLjAuMA..
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- Procés Transversal UB PTD.4.3 Avaluació, promoció i reconeixement del personal acadèmic 

- PS_PEQ 063. Formació de personal docent i investigador 

 

 

8. DESENVOLUPAMENT DEL PROCÉS 

QUÈ COM QUI QUAN 

Detecció de necessitats Els directors o directores de departament traslladen 
les necessitats docents de PDI en funció de l’encàrrec 
i la força docent disponibles al degà o degana, i 
atenent a les instruccions i directrius del Vicerectorat 
de Personal Docent i Investigador (PDI). 

Degà/ana 

Director/a de 
Departament 

Inici any natural 

Petició de places Els directors o directores de departament fan les 
peticions de places a concurs al degà o degana i són 
sotmeses a aprovació per part de la Comissió de 
Professorat del Centre 

Un cop aprovades el degà o degana eleva la proposta 
al Vicerectorat de Personal Docent i Investigador 
(PDI) a través de l’Oficina d’Afers Generals (OAG). 

Directors/es de 
Departament 

Comissió de 
Professorat de la 
Facultat 

Degà/ana 

OAG 

1r semestre any 

Provisió de places El vicerectorat de PDI estudia les peticions i la 
Comissió de Professorat delegada del Consell de 
Govern autoritza, en el seu cas, les places de PDI 
temporal a convocar i eleva a Consell de Govern les 
de PDI permanent i de la convocatòria Serra Hunter. 
Les convocatòries es publiquen al DOGC i/o al BOE. 

La Comissió de Professorat de la Facultat aprova els 
perfils i els membres de les comissions de selecció de 
les places de PDI temporal aprovades  

La llista provisional i definitiva de candidats admesos i 
exclosos i la composició de les comissions de selecció 
son publicades a la  SEU electrònica de la UB.   

Les comissions de selecció estableixen els criteris 
específics, valoren les candidatures presentades i 
formulen la proposta de provisió de les places que 
han de ser ratificades per la Comissió de Professorat 
de la Facultat. 

Les propostes d’adjudicació es publiquen a la Seu 
electrònica de la UB i el candidat o candidata 
proposat/da ha de presentar la documentació 
requerida a l’Oficina d’Afers Generals, per tal de 
poder formalitzar seguidament el contracte. 

Comissió de 
Professorat 
delegada de 
Consell de 
Govern 

Comissió de 
Professorat de la 
Facultat 

Comissions de 
selecció de places 

Candidats 

Juny/juliol 

 
  

https://www.ub.edu/portal/documents/6842414/7769787/FPT_D43_Avaluaci%C3%B3-promoci%C3%B3+i+reconeixement+del+personal+acad%C3%A8mic_V01.pdf/689343e8-4a27-b9ec-d3b2-9e7af406c973?_gl=1*bkyeem*_up*MQ..*_ga*OTE3MDY0MDEwLjE3MTU5NDY2MTU.*_ga_5BRF8HTDBV*MTcxNTk0NjYxNC4xLjAuMTcxNTk0NjYxNC4wLjAuMA..
https://www.ub.edu/portal/web/farmacia/gestio-de-processos
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9. REVISIÓ I MILLORA DEL PROCÉS 

DESENVOLUPAMENT RESPONSABLE TERMINIS 

La persona responsable del procés, amb el suport del vicedegà o 
vicedegana de qualitat (VQ) i del tècnic o tècnica de qualitat TQ), revisa el 
procés, les evidències recollides i els indicadors, elabora un informe/fitxa 
de revisió del procés i, si escau, proposa accions de millora.  

Si la Comissió de Qualitat ho considera adient, incorporarà les propostes 
de millora al pla de millores del centre. 

Degà/ana 

VQ 

TQ 

 

Anual 

 
 
 

10. EVIDÈNCIES DOCUMENTADES ASSOCIADES AL PROCÉS  

Codi Documentació 
Suport 

d’arxivament 
Responsable de 

la custòdia 

EV_PE_PEQ_150-01_20xx-yy(1) 

Actes de la Comissió de Professorat de la 
Facultat  on s’aproven la distribució del 
nombre total de places assignades pel 
vicerectorat 

SharePoint 
Qualitat 

Oficina d’Afers 
Generals 

(1) Any o curs acadèmic en que s’ha generat l’evidència 

 
 

11. INDICADORS ASSOCIATS AL PROCÉS   

Codi Denominació dels Indicadors 

IN_PE_PEQ_150-01 
Percentatge de professorat associat d’entre el total de personal acadèmic de la 
Facultat (excloent-hi el professorat associat mèdic) 

 
Els valors d’acceptació i meta dels indicadors, diferenciats si escau per a cada ensenyament, es poden consultar al quadre de 
comandament de la Facultat. 
 
 
 


