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Us presento la Memoria del curs 2020-2021 de la Universitat de Barcelona, que
recull els projectes, les dades i les activitats més rellevants desenvolupades en
els ambits de la docéncia, la recerca, la transferéncia, la internacionalitzacio, la
igualtat i la cultura. Un exercici de transparencia i rendicié de comptes davant
la societat, a la qual ens devem, que alhora ens permet valorar bona part de la
feina feta per tota la nostra comunitat el curs 2020-2021.

El rigor amb qué duem a terme les tasques que ens corresponen com a institu-
ci6 publica d’educacié superior, aixi com la transmissio de coneixements i dels
valors que defensem, sén les bases sobre les quals treballem per emprendre
nous projectes i per donar una resposta rapida als imprevisibles canvis d’esce-
nari propis del nostre temps. Aquests objectius, tal com mostra aquest docu-
ment, tenen com a elements guia els valors de sostenibilitat, igualtat de génere,
no-discriminacid, perspectiva europeai global, excel-léncia, pluralisme, i defen-
sadelallenguaidel patrimoni propis, entre d’altres.

El compromis de la Universitat amb aquests principis i amb la societat es reflec-
teix en les descripcions i dades, tant quantitatives com qualitatives, que s’aple-
guen en aquesta sintética i exhaustiva memoria. Tot el seguit d’activitats que
s’hi destaquen fan de la nostra institucié i comunitat un punt de referéncia en
I’ambit cientific catala i europeu.

Amb aquest document us convidem a recorrer el cami que hem tracat junts i
juntes durant aquest curs. Un recorregut que, malgrat que continua marcat per
la pandemia de COVID-19, s’ha desenvolupat amb ’exit perseguit i I'exigencia
propia de la nostra institucio gracies a ’esforc de tota la comunitat UB. Reco-
llim aqui aquest esfor¢, que mai no ens cansarem d’agrair-vos. Perque aquest
document, com la mateixa Universitat, només és possible gracies al talent i el
compromis de tota la comunitat!

Joan Guardia

Rector de la Universitat de Barcelona

UNIVERSITAT pE BARCELONA
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e Identitat UB
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Publica. La Universitat de Barcelona és la principal
universitat publica de Catalunya. Mitjancant la do-
céncia, larecercai la transferéncia, transmet els seus
resultats i comparteix els seus objectius amb la so-
cietat, a la qual es deu, i contribueix aixi al progrésia
I'aveng del coneixement.

Centenaria i urbana. Fundada el 1450, la UB esta es-
tretament vinculada a la ciutat de Barcelona i la seva
historia. Amb sis campus, s'estén per tota la trama ur-
bana i dinamitza les zones on s’ubica. A més, aquest
arrelament té abast metropolita (amb centres a Ba-
dalona, Santa Coloma de Gramenet i I'Hospitalet de
Llobregat, entre d'altres) i a bona part del territori.

Referent. La UB és un referent educatiu, cientific i
de pensament a escala nacional i internacional; aixi
ho corroboren la seva posicié en els principals ran-
quings globals i la seva intensa participacio en xarxes
internacionals. Dinamica, critica, constructiva, plural
i humanista, ha estat sempre al servei de la societat,
defensant la llibertat, la democracia, la justicia, la
igualtat i la solidaritat.

Etica i transparent. La UB promou un model de bon
govern i de gestiod integra i eficient en I'assignacio de
recursos que enforteix la rendicié de comptesiili ator-
ga el lideratge institucional i social en el sistema uni-
versitari catala i més enlla. Un model descentralitzat,
proxim, dinamic i transparent que té en la digitalitza-
ci6é una oportunitat de progrés i transformacio.

Generalista i pluridisciplinaria. Tant I'oferta forma-
tiva de graus i masters com els projectes de recerca
que es desenvolupen a la UB abracen tots els ambits
del saber: les arts i les humanitats, les ciencies so-
cials, les ciencies de la salut i les ciéncies experimen-
tals i les enginyeries. La col-laboracié dins de cada
ambit i entre ells és clau per obrir les fronteres del
coneixement que la Universitat ha de liderar.

Sostenible. La UB assumeix i revisa constantment la
integracié dels 17 objectius de desenvolupament sos-
tenible (ODS) de les Nacions Unides en tots els seus

La Universitat de Barcelona avui

ambits d’actuacid. Aixi, treballa amb vista a erradicar
la pobresa, protegir el planeta i vetllar pel respecte als
drets humans.

Inclusiva. Ala UB es promou i defensa la igualtat de totes
les persones, especialment de les més vulnerables, i res-
pecta i protegeix la diversitat i la inclusio real de tots els
col-lectius, comengant per erradicar tota mena de discri-
minacio per rad de genere. Aquest objectiu passa també
per garantir el benestar i la cura de les persones quant a
les condicions laborals, enteses de forma integral.

Excel-lent en docéncia. Imparteixen docéncia a la UB
més de 5.000 professors, que promouen la millora i la
innovacié docents. Cada any la demanda supera en més
d'un 30% l'oferta de places de nou accés als graus, i la
taxa de rendiment dels estudiants és del 89% en els
graus i del 93% en els masters universitaris.

Intensiva en recerca. La UB és I'Unica universitat es-
panyola membre de la Lliga d'Universitats de Recerca
Europees (LERU), i els seus investigadors se citen en les
publicacions cientifiques més prestigioses. La recerca
que es genera a la UB i a les seves estructures, com ara
al Parc Cientific de Barcelona o la Fundacié Bosch i Gim-
pera, es desenvolupa en estreta col-laboracié amb el
teixit cientific, empresarial i tecnoldgic més innovador.

Emprenedora i innovadora. La Universitat de Barce-
lona fomenta I'emprenedoria donant suport a la crea-
cié d'empreses i oferint recursos de finangament, as-
sessorament i formacié als emprenedors. L'activitat i
els projectes de la UB innoven i generen valor per a la
societat, i és que I'impacte public és prioritari en tota
gestié del coneixement.

Catalana i internacional. La UB és una estructura
clau del sistema universitari catala i un actor fona-
mental en la gestié del coneixement a Catalunya.
D’una banda contribueix a I'Gs i al prestigi de la seva
llengua propia, el catala, i de l'altra s'implica en el
progrés del pais obrint-se a la recerca i la docencia
internacionals, eixamplant la cooperacio i el dialeg,
sobretot amb Europa i I'America llatina.

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona
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Estructura

16 facultats

10 centres adscrits

60 departaments

1 unitat de formacié i recerca

37 estructures de recerca propies

17 estructures de recerca participades
677.787 m? de superficie construida

Oferta academica

73 graus

15 itineraris d'estudis simultanis

169 masters universitaris

46 programes de doctorat

976 cursos de postgrau

766 cursos de formacioé continuada (IL3)

Estudiants

41.540 estudiants de grau

4.776 estudiants de master universitari
21.372 estudiants de postgrau

7.319 titulats de grau

2.742 titulats de master universitari
11.604 practiques en empreses

Qualitat docent

79 grups d’innovacié docent consolidats
100 projectes d'innovacié docent actius
78,9% del PDI formant-se a I'|DP-ICE

428 professors avaluats favorablement
en el procés d’avaluacio docent

Doctorat

4.816 investigadors en formacio
754 tesis doctorals llegides

14 projectes de doctorat industrial
19 convenis de cotutela signats

Recerca

139.837.093 € de fons de recerca captats

958 projectes de recerca actius

5 projectes concedits pel Consell Europeu de Recerca
7.112 publicacions cientifiques

231 investigadors postdoctorals

572 investigadors predoctorals en formacié

488 tecnics i auxiliars de recerca

Transferéncia

720 contractes de la Fundacié Bosch i Gimpera
73 patents sol-licitades

4 empreses de base tecnologica de nova creacio
515 investigadors de la Fundacié Bosch i Gimpera

124 tecnics i auxiliars de recerca de la Fundacié Bosch
i Gimpera

Internacionalitzacié
781 estudiants de la UB en programes de mobilitat

554 estudiants estrangers acollits en el marc de
programes de mobilitat

3.578 convenis amb universitats i altres institucions
estrangeres

79 projectes Erasmus+ actius

Persones
5.963 membres del personal docent i investigador (PDI)
3.949 membres del PDI equivalents a temps complet

2.387 membres del personal d’administracié i serveis
(PAS)

695 becaris de col-laboracié en serveis i centres

Genere
63,9% de dones estudiants de grau
57,6% de dones investigadores en formacié

47,1% de dones membres del personal docent
i investigador (PDI)

29,4 % de dones catedratiques

63,5 % de dones membres del personal
d’administracio i serveis (PAS)

La Universitat de Barcelona avui

Pressupost
425.150.663 € de pressupost

73% dels ingressos, provinents de transferencies
publiques

27% dels ingressos, provinents d’'autofinangcament
91% de despeses corrents

Serveis

16 biblioteques

1.804.108 fons de monografies i revistes en paper
3.170 usuaris d’Esports UB

7.365 socis d’Alumni UB

1.445 ofertes de feina rebudes a la Borsa de Treball

Societat

7.334 beneficiaris directes de les accions de
la Fundacioé Solidaritat UB

45% de reduccié del consum d'aigua (2016-2020)

60 participants en el Programa de suport de laUB a
persones refugiades i provinents de zones en conflicte

4 projectes de cooperacidé internacional al
desenvolupament

14 programes de la Universitat de I'Experiéncia

Cultura

17 col-leccions al Museu Virtual

6 concerts a Els Vespres de la UB
4 exposicions a la Sala Josep Uclés

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona 13
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Posicié mundial en els principals
ranquings internacionals

771

87 1

131;

168 ¢

168 ¢

193 ¢

o Indica la posicié de la UB a nivell estatal.
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Premsa o0 000 @

La Universitat de Barcelona ha millorat enguany
quinze posicions en els prestigiosos QS World
University Rankings iha passat dellloc 183 al 168
d’entre 1.600 institucions del mon.

El Punt Avut, 9 de juny de 2021

POSICIO AL QS WORLD
UNIVERSITY RANKINGS
BY SUBJECT

8 6 Arts i humanitats
149 Enginyeria i tecnologia
6 5 Ciéncies de la vida i medicina
8 1 Ciencies naturals
149 Ciéncies socials i direccié
d’'empreses

Facultats

Belles Arts

Biologia

Ciencies de la Terra
Dret

Economia i empresa

Educacioé
Farmacia i Ciéncies
de I'’Alimentacio

Filologia i
Comunicacié

Filosofia
Fisica
Geografia i Historia

Informacié i Mitjans
Audiovisuals

Matematiques
i Informatica

Medicina i Ciéncies
de la Salut

Psicologia
Quimica

Total

La Universitat de Barcelona avui

1

AN Oferta Estudiants
Oferta de masters Estudiants de master PDI PDI no
de graus universitaris de grau universitari permanent permanent

@ L L 4 @ L L
® g 5 1474 80 60 154
® 6 16 2112 383 203 181
® 2 4 416 58 56 40
® 6 12 5.240 533 162 259
® 5 18 6.781 536 260 351
® 5 14 5784 720 138 453
® 8 7 2.534 165 158 202
® 1 9 2.809 239 160 163
® 1 6 712 118 27 40
® 2 12 1176 234 135 125
) 5 12 2734 568 134 148
® 2 5 599 88 30 47
® 2 3 1192 61 60 52
® 6 12 4.388 390 286 1.312
) 1 9 2.067 400 107 208
® 3 1 1.522 203 148 104

61 155 41.540 4.776 2.124 3.839

FUNCIONS UNIVERSITARIES
Segons el seteé estudi d’insercié laboral de I'Agéncia per a la Qualitat
del Sistema Universitari de Catalunya (AQU), elaborat el 2020,

el 86% dels graduats a la Universitat de Barcelona desenvolupen
al seu lloc de treball els coneixements adquirits al llarg dels estudis.

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona




e Distribucio territorial:

els campusiels centres

Torre de la Creu. Sant Joan Despi

Campus Docent Sant Joan de Déu

Campus de la Diagonal Portal del Coneixement
- Facultat de Belles Arts

- Facultat de Biologia

- Facultat de Ciencies de la Terra

- Facultat de Dret

- Facultat d'Economia i Empresa

- Facultat de Farmacia i Ciencies de I'Alimentacio
- Facultat de Fisica

- Facultat de Quimica

- Col-legi Major Penyafort-Montserrat

- Residencia Universitaria Aleu

- Parc Cientific de Barcelona

- Centres Cientifics i Tecnologics

- Esports UB

Escola de Noves Tecnologies Interactives (ENTI)

La Universitat de Barcelona avui

pus de Mundet

Facultat d’Educacié

- Facultat de Psicologia

- Institut de Desenvolupament Professional (IDP-ICE)

Barcelona School of Tourism, Hospitality

Pavell6 Rosa - Serveis generals

Col-legi Major Sant Jordi

Facultat d’'Informacié i Mitjans Audiovisuals

Campus de Medicina Clinic August Pi i Sunyer
- Facultat de Medicinai Ciéncies de la Salut

- Hospital Clinic de Barcelona

- Col-legi Major Ramon Llull

Campus de Ciéncies de la Salut de Bellvitge
- Facultat de Medicinai Ciencies de la Salut
- Hospital Universitari de Bellvitge

Escola Superior de Relacions Publiques (ESRP)

Institut Nacional d’Educacié Fisica de Catalunya (INEFC)

16 Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona

and Gastronomy (CETT-UB)

(ESCAC)
' Escola Superior de Comerc i Distribucié (ESCODI)

' Institut de Seguretat Publica de Catalunya (ISPC)
Campus de I’Alimentacié de Torribera
- Facultat de Farmacia i Ciencies de I'Alimentacid

Centre Cultural El Carme. Badalona

Institut de Formacié Continua (IL3-UB)

Parc de les Humanitats i les Ciencies Socials

o/ /.78/m?

SUPERFICIE CONSTRUIDA

distribuida en 6 campus urbans
i altres edificis

de docéncia)

Campus d’Humanitats

- Rectorat, Gerencia i serveis generals

- Facultat de Filologia i Comunicacié

- Facultat de Filosofia

- Facultat de Geografia i Historia

- Facultat de Matematiques i Informatica
- Escola d'ldiomes Moderns (EIM)

- Estudis Hispanics

105.1/9m¢? 44.000m?

SUPERFICIE DOCENT

(aules, aules d’informatica i laboratoris de recerca

SUPERFICIE DE LABORATORIS

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona

Escola Superior de Cinema i Audiovisuals de Catalunya
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Una universitat
compromesa
amb la societat

Transparencia, eticaibon govern
Sostenibilitat i qualitat de vida
Activitats institucionals i patrimoni
Culturaisocietat

Emprenedoria i transferencia a la societat




M. Carme Junyent
Professora titular del Departament
de Filologia Catalanai Lingiiistica
General de la Facultat de Filologia
i Comunicacio

M. Carme Junyent és especialista en processos de mi-
noritzacio i en llengiies de laimmigracio, i és fundado-
raidirectoradel Grup d’Estudi de Llengiies Amenaca-
desidel Grup de Lingiiistes per la Diversitat.

Jordi Diaz

Membre del personal d’administracio

i serveis als CCiTUB i professor

associat al Departament de Ciencia de
Materials i Quimica Fisica de la Facultat
de Quimica

Jordi Diaz és comunicador cientific dels CCiTUB,
responsable de comunicacié cientifica de I'Institut de
Nanociéncia i Nanotecnologia de la UB, i creador del
projecte Nanodivulga UB.

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona

M. Carme Junyent i Jordi Diaz,
guanyadors ex aequo de la

VIII Distincio del Claustre de
Doctors i del Consell Social de la
UB a les millors activitats de
divulgacio cientifica i humanistica.

Transparencia, e
eticaibon govern

Amb una trajectoria de més de 500 anys, la Universi-
tat de Barcelona és sinonim de vocacio de servei a la
societat i defensa dels valors de lliure pensament, es-
perit critic i progrés, aixi com garantia de qualitat i
innovacio en tots els seus ambits d’actuacio.

Lanormativa de la Universitat sobre etica, integritat,
transparéncia i bon govern, ampliada i actualitzada
periodicament, garanteix un govern obert, accessi-
ble i participatiu.

Pel que fa a la transparéncia en la gestid, s’ha ini-
ciat un procés d’obertura i major coneixement dels
carrecs de gesti6 de la Universitat i les retribucions,
I’agenda i el nomenament del rector es poden consul-
tar al Portal de Transparéncia. En aquest sentit la
UB, des de la facultat de Dret, participa en una prova
pilot juntament amb la Oficina Antifrau de Catalu-
nya, sobre dilemes etics en la gestio universitaria.

Quant al bon govern i la qualitat normativa, s’ha
consolidat I’is de mecanismes de gestio digitals en
les sessions dels principals organs de govern, com
son el Claustre i el Consell de Govern. Aquests me-
canismes, que s’ampliaran a la resta d’organs col-le-
giats, permeten una gestié documental i una posada
a disposicio de la informacio agil i permanentment
actualitzada.

Laura Cots és lanova secretaria del Consell de

I’Alumnat en substitucio de Genis Vives.

En termes generals, el Reglament de transparén-
cia, accés a la informacid publica i bon governi el
Codi étic d’integritat i bones practiques regulen
la gestio integral i eficient dels recursos, configuren
els millors estandards de comportament i enfortei-
xen el procés de rendicié de comptes.

Lainterpretacio del Codi étic correspon ala Comissio
d’EticadelaUB, que orienta els membres de la comu-
nitat universitaria sobre els seus drets i obligacions i
sobre l'exercici de la seva llibertat i responsabilitat.
Tots els col-lectius de la UB estan compromesos amb
aquestes regles i recomanacions, que afavoreixen l'ex-
celléncia en els diferents ambits de la Universitat i que
prevenen problemes d’integritat en I'exercici personal
de les seves activitats. El Codi abraca els ambits de la
recerca, la docéncia, ’aprenentatge, les publicacions,
la comunicacid i la gestio, entre d’altres.

Pel que fa a la participacid, el Consell de ’Alumnat
hareformat el Reglament d’organitzacié d’estu-
diants de la UB, amb el qual es garanteix la partici-
pacié real i efectiva dels estudiants en la presa de de-
cisions de la Universitat.

En I'ambit de la igualtat, s’ha treballat en el desplega-
ment del IIT Pla d’igualtat de la Universitat de Bar-
celona, aprovat el 2020, i se n’han dut a terme accions

CODI ETIC D'INTEGRITAT
| BONES PRACTIQUES
DE LA UNIVERSITAT
DE BARCELONA

Agents vinculats amb
la responsabilitat social i I'etica

* Alumni UB

 Ateneu UB

* Aules d’Extensié Universitaria per a la Gent Gran
« Comissio de Bioetica

» Comissio de Desenvolupament Sostenible

- Comite d'Etica

» Debats UB

* Delegat del rector per a la transparencia
i 'administracié electronica

* Esports UB

 Fundacio Solidaritat UB

» Gabinet d'Atencio i Mediacié
» Gaudir UB

» Grup ApS

« Oficina de Control Intern, Riscos
i Responsabilitat Social Corporativa

+ Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient

« Servei d’Atencié a I'Estudiant i programes
Fem Via i Avanca, d'integracié dels estudiants

» Sindicatura de Greuges de la UB

« UB Saludable

 Unitat d'lgualtat i comissions d’'igualtat
+ Unitat de Cultura Cientifica i Innovacié
* Universitat de I'Experiéncia

* Voluntariat UB

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona
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La Universitat de Barcelona ha celebrat el Dia Internacional de I’0Orgull LGTBIQ i el Dia Internacional de les Dones.

previstes en tots els eixos, destacant el desplegament de
I’eix 4 per incloure la perspectiva de génere en la docén-
cia i en tots els seus ambits d’actuacio. Amb aquest ob-
jectiu s’ha publicat la Guia per a la incorporacié de la
perspectiva de génere en els plans docents i les assignatu-
resdela UB, elaborada amb la col-laboracid de la Comis-
si6 d’Tgualtat delegada del Consell de Govern, el Vice-
rectorat de Politica Docent, el Vicerectorat de Politica
Académica i Qualitat, el Vicerectorat d’Igualtat i Géne-
re ila Unitat d’Igualtat. La guia s’ha acompanyat d’ac-
cions formatives periniciativa de les comissions d’igual-
tat de diversos centres i de la inclusié al web de la Unitat

LaUBs’ha adherit ala Campanya Internacional del

Banc Vermell contra la violéncia de génere.

Memoria 2020-2021 Universitat de Barcelona

d’Igualtat d’'una seccié amb recursos per aunadocéncia
amb perspectiva de genere. Igualment, s’esta negociant
l’eix 3, relacionat amb les condicions de treball.

Al mateix temps, s’ha continuat participant en xar-
xes, tant nacionals com internacionals, per afavorir
Iintercanvi d’informacié i el desenvolupament d’ac-
tivitats conjuntes, com arala Xarxa Vives d’Universi-
tats, la Xarxa d’Unitats d’Igualtat de Genere per a
I’Excellléncia Universitaria, la Xarxa Interuniver-
sitaria LGBTIQ+, la Comissié Dones i Ciencia del
Consell Interuniversitari de Catalunya, la Comissio
d’Igualtat de la Lliga d’Universitats de Recerca Euro-
pees, la Uni6 Iberoamericana d’Universitats, el Grup
de Coimbra i el projecte CHARM-EU, que lidera la
Universitat de Barcelona, entre d’altres.

LaUnitat d’Igualtatiles comissions d’igualtat dels
centres han ateés tots els casos i dentincies d’assetja-
mentisobre conductes masclistes que els membres de
comunitat UB han presentat a la Universitat, i s’han
ofert vuit cursos organitzats amb el financament dels
fons del Pacte d’Estat contra la Violencia de Geénere, a
més del curs «Innovacié docent des dels feminismes:
practica i elaboracié d’eines universitaries», impartit
per I'Institut de Desenvolupament Professional de la
UB (IDP-ICE). D’altra banda, s’han aprovat les indica-
cions relatives a la presentacié de dades sociodemo-

grafiques a la UB, amb les caselles de dona, home i
no-binari i un camp en blanc; i s’ha iniciat la revisi6
i actualitzacié del Protocol per a la prevencio, la de-
teccio i 'actuacio contra les situacions d’assetjament
sexual i per raé de sexe, identitat de genere i orientacié
sexual i altres conductes masclistes.

Aixi mateix, per promoure la visibilitzacio de la re-
cercaamb perspectiva de genere, s’ha convocat la ter-
cera edicid dels premis Clara Campoamor i Rosa-
lind Franklin al millor treball final de grau i treball
final de master amb perspectiva de géenere. Igual-
ment, en el marc de la campanya «Les aules de la
UB, amb nom de dona», la Facultat d’Economia i
Empresa ha inaugurat I’aula Cristina Carrasco, eco-
nomista i professora jubilada de la UB de Teoria Eco-
nomica, i la Facultat de Biologia ha inaugurat ’aula
Lynn Margulis, bidloga nord-americana i referent en
evolucio biologica.

També s’ha continuat el cicle Debats UB: Feminis-
me(s), amb dues sessions de debat: «Que significa ser
feminista? Herencies del passatireptes futurs» i «Vio-
léncies contra les dones», retransmeses en directe pel
canal de YouTube de la UB.

També s’han organitzat actes amb motiu del Dia In-
ternacional per a ’Eliminaci6 de la Violéncia envers

S’han organitzat actes en memoria @

de Montserrat Roig.

ontserrat

0ig

en el record

Visions i antologia de textos

les Dones; el Dia Internacional de les Dones, amb l’acte
central d’homenatge a l'escriptora Montserrat Roig en
el 75¢ aniversari del seu naixement i organitzacio d’ex-
posicions; el Dia Internacional de les Dones i les Nenes
enlaCiéncia; el Dia Internacional contra 'LGTBI-fobia,
i el Dia Internacional de ’Orgull LGTBI, amb l'orga-
nitzacié d’una taula rodona, el desplegament, per pri-
mera vegada, de la bandera de l'orgull a la facana de
I’Edifici Historic, i exposicions tematiques.

Des de la Unitat d’Igualtat, d’acord amb el Procedi-
ment per al canvi de nom de les persones trans-
sexuals i transgenere de la comunitat UB aprovat
pel Consell de Govern al 2016, s’ha donat suport a
les persones trans que han demanat un canvi de
nom en els seus registres d’usuari alabase de dades
de préstec. Enguany s’han gestionat catorze petici-
ons de canvi de nom.

En’ambit de la mediacid, s’hareorganitzat la Unitat
d’Atencié i Mediacid, que ha atés quinze casos, i s’ha
continuat impulsantla cultura del respecte i de la hu-
manitzacio entre el seu personal. La Sindicatura de
Greuges, institucié independent i autonoma, ha con-
tinuat vetllant pels drets i les llibertats de I’alumnat,
del personal docent i investigador i del personal d’ad-
ministracidiserveis, i enguany ha atés 143 casos i 186
consultes.
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Sostenibilitat i qualitat
de vida

La Universitat de Barcelona esta fortament compro-
mesa amb els disset objectius de desenvolupament
sostenible (ODS) deles Nacions Unides. En el marc de
la Comissid de Desenvolupament Sostenible s’ha
elaborat 'Agenda 2030 de la UB, un pla d’actuacio
per desenvolupar els ODS ala Universitat, i s"ha apro-
vat el segon Informe de sostenibilitat, que mostra
I'impacte social, economic i ambiental de la Universi-
tat en el curs 2019-2020 (o any 2020) i que recull les
contribucions que s’han fet als ODS i a les metes de
I’Agenda 2030. En l’elaboracié de lI'informe s’han
aplicat els estandards de la Global Reporting Initiati-
ve adaptats al context universitari.

Aixi mateix, el grup de treball del projecte d’estrategia
d’implementacio de la Carta Erasmus contempla un eix
de sostenibilitat, inclusio i compromis civic en qué es
treballa, des de la transversalitat, en dues linies (soste-
nibilitat i inclusid, d'una banda, i gestid i acci6 académi-
ca, del’altra), per tal de posar en marxanoves estrategies
i practiques que millorin la mobilitat, el compromis ci-
vicila cooperacié internacional del programa Erasmus.

A més, enguany s’ha presentat el Pla de sostenibili-
tat del CRAI, que ha de servir per consolidar les bo-
nes practiques en qliestions de sostenibilitat ambien-
tal, economica i social, i que respon al compromis
institucional amb els ODS.
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En materia de prevencio de riscos laborals i sos-
tenibilitat, les linies desenvolupades han estat la
gestid de la seguretat i la salut en el treball, la pro-
mocio de la prevencié en tots els ambits de la comu-
nitat universitaria, el suport alarecerca, la prepara-
cidirespostadavantlesemergencies,lasostenibilitat
i ’atencid social. L’any 2020 les actuacions s’han
vist alterades per la situacié d’alarma, confinament
i represa parcial de l’activitat amb motiu de la pan-
démia.

En I’ambit de la seguretat laboral, la higiene in-
dustrial, ’ergonomia i la psicosociologia aplica-
da, amb la COVID-19 les actuacions de I’Oficina de
Seguretat, Salut i Medi Ambient (OSSMA) s’han cen-
trat a elaborar plans de contingéncia generals i espe-
cifics; formar i informar el personal sobre la situacio
esdevinguda; verificar la possibilitat de treballar pre-
sencialment; generar documentacio i senyalistica per
ala reincorporacio als centres; elaborar documenta-
ci6 d’avaluacio del risc de contagi i transmissio, o for-
mar el personal sobre la prevencio de riscos en el tele-
treball i determinar els elements de proteccio idonis,
entre d’altres.

Launitat de Servei Médic ha atés i analitzat les sol-li-
cituds del personal que es trobava dins dels diferents
suposits de vulnerabilitat, amb l'objectiu d’autoritzar
o denegar la possibilitat de treballar presencialment.
També s’han engegat programes de deteccié i segui-
ment dels casos positius i dels contactes estrets de tot
el collectiu universitari.

La UB es torna a situar entre les 100 millors uni-
versitats del mon en el ranquing publicat per la
revista especialitzada Times Higher Education:
THE Impact Rankings 2021, sobre 'impacte de les
universitats a I’hora d’assolir els objectius de
desenvolupament sostenible (ODS) establerts per
les Nacions Unides. La UB ocupa el lloc 90 al mén
i esta especialment ben posicionada en I’ODS
d’Educacid de qualitat, en el qual ocupala posicid
10 entre 966 institucions analitzades.

elEconomista.es, 4 de maig de 2021

Durant el primer trimestre de 'any 2020, es van
mantenir les actuacions de prevencio de riscos labo-
rals: es van fer avaluacions de riscos individuals i d’es-
pais d’emmagatzematge, informes de condicions de tre-
ball amb mesurament dels nivells de pressié acustica,
temperatura i qualitat de l’aire interior, i actuacions
amb motiu de la posada en marxa d’'un magatzem de
productesireactius quimics, entre d’altres. Aixi mateix,
es va continuar amb el lliurament d’equips de proteccié
individualiamb les tasques de coordinacié amb empre-
ses externes.

Pel que fa a ’'apartat formatiu, durant 'any 2020,
988 persones han fet cursos de TOSSMA, que sumen
un total de 4.394 hores de formacio, i 439 persones
han completat el nou curs «Prevencio de riscos labo-
rals en entorn de teletreball». També s’ha continuat
presentant el Pla d’acollida en matéria de seguretat,
salut, medi ambient i atencio social al personal inves-
tigador i de recerca de nova incorporacio a la UB, re-
quisit de la distinciéo HR Excellence in Research ator-
gada per la Comissi6 Europea.

En 'ambit del medi ambient, al llarg de ’any 2020
s’han llancat dues campanyes de sensibilitzacié i co-
municacié ambiental, amb la nova linia d’ecocon-
sells, integrats als canals de Twitter i Instagram, ien
el marc del projecte #KeFaXoKi_UB s’han inclos
missatges a les pantalles digitals dels centres i a les
xarxes socials i s’ha posat en marxa el concurs «Que
fa aix0 aqui? Menys residus a la UB», entre altres ac-
tuacions.

D’altra banda, s’ha completat una nova avaluacié del
Programa d’acords voluntaris per a la reduccié de les
emissions de gasos amb efecte d’hivernacle de I’Ofici-
na Catalana del Canvi Climatic de la Generalitat de
Catalunya. L'inventari d’emissions de ’'any 2019 mos-
trava una emissio de 4.815 tones de CO,. A més, s’ha
presentat el programa de mesures i actuacions de
I’any 2020 per reduir les emissions.

Altres actuacions destacades han estat la participa-
cié en el repte de mobilitat Urban Mobility Challen-
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ge; Pampliacié de la xarxa de Punt Bici UB, d’autore-
paracio de bicicletes, amb nous totems que ja sumen
un total de set; ’activacid de la versié en angles de
Papartat de residus especials al web de TOSSMA, i la
participacio en els projectes d’aprenentatge servei de
l’assignatura de Desenvolupament Sostenible del grau
de Ciencies Ambientals de la Facultat de Biologia.

En I'ambit de 'atencié social, s’han impulsat diver-
sos projectes i actuacions, com ara la publicaci6 d’in-
formacio sobre els recursos que la Generalitat de
Catalunya i altres organismes publics ofereixen a la
ciutadania, i, en el marc del programa Solidaritat a
IEmpresa de "Associacio Espanyola Contra el Can-
cer, s’ha comunicat mensualment un consell de salut
i habits saludables.

E1 2020 també s’ha publicat el primer calendari de la
UB, que inclou frases inspiradores per millorar ’am-
bient de treball, i la campanya de Nadal de recollida
de joguines, que s’ha adaptat a la situaci6 de pande-
mia: amb les donacions, que havien de ser economi-
ques i tramitar-se en linia, la Creu Roja ha adquirit
joguines noves per a families amb pocs recursos.

Des de la UB Saludable s’impulsen actuacions per
fomentar, crear i donar a coneixer habits per a un es-
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til de vida saludable, promovent I’alimentacié sana,
lactivitat fisica i el benestar emocional.

Amb l'objectiu de tenir cura de la salut mental i emo-
cional dels membres de la comunitat UB, s’han ofert
diversos cursos de coneixement de les emocions, me-
ditacio, nutricid o activitat fisica. També s’ha posat
en marxa, en tres facultats, la Dieta Planetaria, de
la Comissi6 EAT-LANCET, que implica, entre d’al-
tres accions, oferir determinats aliments i productes
de temporada, comprar productes localsioferira ONG
la possibilitat que s’'emportin aliments i els redistri-
bueixin.

D’altra banda, s’ha treballat en xarxa amb altres uni-
versitats catalanes en diversos projectes i ambits,

com les addiccions, s’han organitzat accions conjun-
tes en els dies mundials que afecten les persones i el
planeta, i, en el marc de la Xarxa Catalana d’Universi-
tats Saludables, s’ha dut a terme I'enquesta sobre salut
iestils de vida que s’ha adrecat a tota la comunitat uni-
versitaria. També s’han establert els premis al millor
TFGiTFM sobre habits saludables, que es convocaran
apartir del curs 2021-2022, i s’ha creat la primera pro-
va pilot per introduir el concepte de salut en les com-
peténcies dels graus universitaris. També destaca la
col-laboracié amb el Consell Interuniversitari de Ca-
talunya en relacié amb ’Agenda 2030.

Per facilitar la practica esportiva, la UB disposa de
100.000 m? d’instal-lacions dedicats a la promocié
d’habits saludables i de valors i al foment del senti-
ment de pertinenca ala comunitat UB.

Esports UB orienta especialment les seves accions
cap a l'assoliment dels ODS en queé l’activitat esporti-
va pot tenir especial incidencia: organitza activitats
esportives saludables i esdeveniments esportius sos-
tenibles; participa en projectes per millorar ’educa-
cid de les persones i de col-lectius vulnerables; desen-
volupa programes per a collectius amb necessitats
especials; fomenta 'esport femeni i la formacié es-
portiva de nenes i dones; estableix programes de coo-
peracié esportiva internacional i local, i divulga els
ODS amb altres entitats.

A més, Esports UB gestiona les Lligues Universita-
ries de Barcelona, una competicio esportiva universi-

taria de caracter amateur que enguany s’ha hagut de
suspendre degut ala pandémia.

La UB esta representada a les diferents competicions
universitaries que tenen lloc a Catalunya, Espanya i
Europa. Aquest curs, pero, només s’han pogut dur a ter-
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me els Campionats de Catalunya Universitaris, en els
quals ha participat amb 266 esportistes (139 en la cate-
goria femenina i 127 en la masculina), que han aconse-
guit 97 medalles (86 d’or, 31 d’argent i 30 de bronze).
A més, s’ha organitzat la Unirun, la cursa de les univer-
sitats, en que la UB ha ocupat la tercera posicio al podi.

Dr’altrabanda, 139 alumnes han gaudit del programa
Tutoresport UB, que té com a objectiu ajudar els es-
portistes universitaris d’alt nivell a compatibilitzar
I’activitat esportiva amb l’activitat académica.

Alllarg del curs, 265 alumnes i 300 treballadors del
PAS iel PDI han participat en activitats especifi-
ques de promocié de la salut mitjan¢ant diversos
programes, com ara les jornades i els cursos Acti-
va’t UB i Sénior UB, adrecat a persones de més de
55 anys.
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El catedratic de Salut Publica Antoni Trilla
imparteix lalli¢6 inaugural del curs 2020-2021.

Activitats institucionals e

1 patrimoni

En el marc de les activitats institucionals, el curs
académic 2020-2021 s’ha iniciat amb la lli¢é inau-
gural «Epidemies, pandemies i llicons», a carrec del
Dr. Antoni Trilla, catedratic de Salut Publicaidegade
la Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut.

En les eleccions a rector o rectora de la Univer-
sitat de Barcelona, les primeres amb votacié elec-
tronica, que van tenir lloc el desembre del 2020, el
Dr. Joan Guardia, catedratic de Psicologia, va ser elegit
nou rector amb el 54,28% del vot ponderat en la segona
volta. Estaven convocades a votar més de 54.000 per-
sones dels diferents col-lectius universitaris; en van
votar 13.668, que corresponen al 25,13% del cens.

El Claustre de Doctors, integrat actualment per 1.377
membres, ha lliurat el XXIV Premi Claustre de Doc-
tors al Dr. Roger Oria Fernandez, del Departament de
Biomedicina de la Facultat de Medicinai Ciéncies de la
Salut, pel treball Cell sensing of the extracellular en-
vironment: Roles of matrix rigidity, ligand density, and
ligand distribution, i s’ha atorgat la VIII Distincié del

Joan Elias cedeix a Joan Guardia la vara de rector de la

Universitat de Barcelona.

Claustre de Doctors i del Consell Social a les mi-
llors activitats de divulgacié cientifica i humanis-
tica al Dr. Jordi Diaz Marcos, técnic dels Centres
Cientifics i Tecnologics, i a la Dra. Maria Carme Ju-
nyent Figueras, professora del Departament de Filolo-
gia Catalanai Lingiiistica General.

El jurat dels premis del Consell Social, en la setze-
na edici6é d’aquests guardons, ha adjudicat el Premi
José Manuel Blecua al Dr. Alfonso Hernandez Vivan-
co, iel Premi Ramon Margalef al Dr. Sergio Ruiz Car-
mona. Pel que fa a la tretzena edicid dels premis con-
vocats juntament amb la Fundacié Bosch i Gimpera,
s’ha resolt adjudicar el Premi Antoni Caparroés al Dr.
David Gallardo Pujol pel projecte Desarrollo del as-
sessment a medida, basado en la medologia True Fit®;
el Premi Senén Vilard ala millor empresa innovadora
a Bluephage, SL, i la Distincié de la Universitat de
Barcelona a les empreses i institucions amb una tra-
jectoria de col-laboracid en projectes d’R+D+1 al grup
d’empreses i la matriu Repsol, SA.

Entre els premis i les distincions rebuts per profes-
sors i investigadors de la comunitat universitaria al
llarg del curs 2020-2021, destaquen:

El nou equip rectoral.

Premi o distincio

Persones
premiades

Premi Nacional Ramén
Menéndez Pidal en I'area
d’humanitats

Susana Narotzky

Premi Nacional Gregorio
Marafién en I'area de medicina

Elias Campo

Medalla d'Or Guido
Stampacchia

Xavier Ros Oton

Premi Drets Humans de
I'’Associacié Pro Drets Humans
d’'Espanya

Ifiaki Rivera

Premi Ferran Soldevila
de Biografia, Memories
i Estudis Historics

Josep M. Torras
i Ribé (catedratic
emerit)

Premi Dona i Esport, modalitat
Premi Mireia Tapiador a
la promocié de I'esport

Merche Rios

Premi Joan Fuster d'assaig Alex Matas
Premi Joan Lluis Vives 2021 M. Angels Alid,
al millor llibre de ciéncia Helena Perxacs
i tecnologia i Enric Tello
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Ellliurament del XXXVI Premi Ferran Soldevila,
organitzat per la Fundacié Congrés de Cultura Ca-
talana, vatenir lloc al jardi Ferran Soldevila de 'Edi-
fici Historic, en el marc del 50¢ aniversari de la mort
d’aquesta figura clau de la historiografia.

D’altra banda, els Premis Sant Jordi 2021 de I'Insti-
tut d’Estudis Catalans van reconeixer la recerca de la
Universitat de Barcelona atorgant a professors de la UB
diversos guardons. Aixi mateix, la investigadora Abir
Monastiri ha estat distingida per 'Organitzacié de
Dones Arabs per la seva lluita contra el coronavirus, i
Licia Verde, investigadora ICREA a I'Institut de Cien-
cies del Cosmos de la Universitat de Barcelona
(ICCUB), ha rebut el Premi Rei Jaume I de recerca
basica, de la Fundacié Rei Jaume I.

A més, Antoni Trilla, catedratic de Salut Publica de la
Universitat de Barcelonaidega de la Facultat de Medici-
naiCiéncies dela Salut, ha estat nomenat nou académic
de la Reial Académia de Medicina de Catalunya; el
catedratic d’Etica Norbert Bilbeny ha estat nomenat
membre de la Reial Académia de Ciéncies Morals i
Politiques; el catedratic de Geografia Javier Martin
Vide ésun dels setze experts designats per formar el nou
Grup d’Expertes i Experts ’Emergeéncia Climati-
ca de Barcelona, creat per ’Ajuntament de Barcelona,
1 Manel Esteller, catedratic de Genética, ha estat esco-
1lit membre de 'Académia Europea de les Ciéncies.

Dues obres d’Edicions UB hanresultat premiadesenla
tercera edicid dels Premis Joan Lluis Vives al’edici6
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Esbés d’escrits que ja mai
no escriuré

Josep Murgades
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universitaria, convocats per la Xarxa Vives d’Universi-
tats, enles categories de millorllibre de cienciaitecno-
logia i millor coedicid interxarxa, i 'obra Maternidady
gestacion en venta. Fabricar bebés en la era neoliberal,
de Miguel Angel Torres Quiroga, publicada ala Col-lec-
ci6 de Bioetica d’Edicions UB, ha rebut el Premi Na-
cional d’Edicié Universitaria ala millor monografia
en ciéncies de la salut, que atorga la Unié d’Editorials
Universitaries Espanyoles.

D’altra banda, al Paranimf de la Universitat s’ha fet
un homenatge al professor Josep Murgades, cate-
dratic de Literatura Catalana de la Universitat de
Barcelona, acte durant el qual haimpartitlasevadar-
rera llicé, que queda recollida al llibre Esbds d’escrits
que ja mai no escriuré (Edicions UB).

Alguns cartells exposats al Pavello de la Republica.

Entre el junyi el juliol, s’han celebrat vint actes de fi-
nalitzacid d’estudis de grau, alguns de promocions
de I'any anterior, que no havien pogut tenir lloc a cau-
sadelapandemia. Durant el curs 2020-2021 el servei
de visites guiades a I’Edifici Historic de la Universi-
tatharomasinactiu, i també a causa de la pandémia el
cicle Debats UB: Catalunya i Espanya ha passat a
desenvolupar-se en format virtual. Aixi mateix, 'acte de
reconeixement del personal d’administracié i ser-
veis que fa 25 anys que treballa ala UB no s’ha pogut
celebrar, pero l'obsequi s’ha enviat igualment a tots
els homenatjats.

Pel que fa a les infraestructures, s’han iniciat les
obres dels nous edificis del Campus de ’Alimentacio
de Torribera i també les reformes d’alguns departa-
ments de les facultats de Biologiai Quimica. S’ha dut
a terme una important reforma dels laboratoris del
Departament de Quimica Farmaceutica a la Facul-
tat de Farmacia i Ciencies de I’Alimentaci6 i s’ha
continuat millorant de la seguretat dels edificis i en
les obres de la Facultat de Medicina i Ciéncies de la
Salut. Aixi mateix, s’han fet importants actuacions
de substitucid de grans equips, com ara grups elec-
trogensitorres de refrigeracid, i grans reparacions a
les cobertes d’Economia i Empresa i de Mundet.

D’altra banda, durant el 2020 un nombre destacat de
professionals, grups i institucions han visitat el
CRALI per coneixer els seus fons i serveis. Destaca la
visita dels descendents de Rudolf Grewe al CRAI Bi-

blioteca de Reserva, als quals s’ha explicat la tasca de
conservacio, catalogacié i difusié que s’ha fet de la
Col‘lecci6 Grewe: alimentacio i gastronomia, donada
pel seu familiar.

A més, 266 persones han visitat el CRAI Biblioteca
del Pavellé de 1a Repablica amb motiu de les activi-
tats en que ha participat, com ara les de la Setmana
d’Arquitectura, les del 48h Open House Barcelona,
les de l’associacio cultural Globus Vermell o les de
I’Associacio de Guies de Turisme de Catalunya.

D’altra banda, s’ha mantingut el projecte Apadrina
un document, que, des de la seva posada en marxa
I’any 2013, ha aconseguit 66 padrins i la restauracio
total de 39 llibres i parcial de 4 obres del fons patri-
monial del CRAIL

Entre els projectes de recerca i divulgacio del pa-
trimoni de la Universitat de Barcelona, s’ha publicat
el llibre Els Vallmitjana i Pescultura moderna a
Catalunya, un recull de les jornades dedicades als
escultors Venancii Agapit Vallmitjana celebrades du-
rant ’any 2019. També s’ha promocionat el projecte
cultural Memoria i Heréncia: els espais funeraris
ala ciutat de Barcelona, amb el suport de ’'Ajunta-
ment de Barcelona, dedicat a fer valer del patrimoni
funerari catala i a sensibilitzar el conjunt de la ciuta-
dania en el context pandémic. En total, s’han dut a
terme un total de 15 activitats, en les quals han parti-
cipat 104 persones.
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Ala Sala Josep Uclés ha tingut lloc I’exposicié «HerbArt, botanica i creacid artistica», que ha generat el llibre

Herbart. Confluéncies entre art i ciéncia.

Al llarg del curs, també s’ha continuat amb l'edicid
del primer volum del nou cataleg de pintures de la
Universitat de Barcelona, dedicat al diposit del Mu-
seu del Prado a la Universitat. Es tracta d’un projecte
polifonic en qué han participat 28 especialistes, la pu-
blicacié del qual es preveu a finals de I’any 2021.

Amb l'objectiu d’unificar els sistemes de gestié de
les col-leccions, s’ha implementat un nou software
de codi obert per catalogar les colleccions. Igual-
ment, ja és operatiu el nou web del Museu Virtual de
laUB, que inclou el cataleg en linia de les col-leccions,
totique encara es troba en fase de desenvolupament.
En aquest sentit, s’ha treballat per incloure noves col-
leccions i nous registres a les col-leccions ja integra-
des. A més, ha finalitzat el procés d’informatitzacio
de les peces de la col'leccié de Criminologia i s’ha co-
mencat a treballar en una exposicio basada en aques-
ta col'leccid, que tindra lloc al Museu d’Historia de
Catalunya I’any 2022.

Quant a la conservacio i restauracio en ’ambit del
patrimoni moble, s’ha restaurat un conjunt de sis ca-
dires procedents de la Biblioteca de Reservais’hare-
cuperat I'antiga taula del despatx rectoral. A més, el
juliol del 2020 s’ha restaurat el mur principal del
Paranimf, obra amb que s’ha completat la millora
d’aquest espai, després de la restauracié del conjunt
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de guixeries i pintures sobre tela que formen part de
la decoracid. També s’ha iniciat una campanya de re-
cuperacio de la Torre del Rellotge destinada a conso-
lidar-ne l’estructura.

Per la seva part, la Comissio per a la Gestié Inte-
gral del Jardi Ferran Soldevila ha iniciat les ses-
sions per definir les directrius que hauran de garantir
I"as sostenible del jardi i contribuir a promocionar-lo
com a patrimoni cultural de la UB. El jardi Ferran
Soldevila esta ubicat en el conjunt patrimonial de
I’Edifici Historiciacull una col-leccié de plantes vives
amb caracteristiques de jardi botanic.

Culturaisocietat

Els concerts del XXXIII Cicle de Musica a la
Universitat han quedat suspesos a partir de
marg del 2020 a causa de la pandemia. Si més no,
pero, el setembre del 2020 s’han realitzat enregis-
traments audiovisuals de I’Orquestra de la Uni-
versitat de Barcelona i de la Schola Chantorum
Universitaria Barcinonensis, que han interpretat
les peces Gaudeamus igitur i Canticorum iubilo al
jardi Ferran Soldevila. Aquests enregistraments
s’han reproduit en la cerimonia d’inauguracio del
curs 2020-2021.

S’ha signat el conveni de col-laboracid entre la Uni-
versitat de Barcelona i ’Associacié Orquestra de la
Universitat de Barcelona, amb l'objectiu de regular
les relacions entre ambdues parts, constituir el pa-
tronat de musica de la UB i col'laborar en la creacio
d’unnou cor UB. Lacomissi6 de seguiment d’aquest
conveni ha elaborat la programacié del XXXIV Ci-
cle de Musica a la Universitat, el qual reprendra
la seva activitat habitual amb 16 concerts el curs
2021-2022. L’Orquestra de la Universitat de Barce-
lona, la Schola Cantorum i el Cor UB han repres els
assajos el mes d’abril del 2021.

El cicle de concerts Els Vespres de la UB, 'objectiu
del qual és fer difusié de formacions musicals emer-
gents i obrir la Universitat a la ciutat, s’ha consolidat
en loferta cultural de Barcelona. La setzena edicio
d’estiu s’ha celebrat a la Finca Pedro i Pons, i en el
marc de la sisena edicié d’hivern s’han fet dos con-
certs al Paranimf de ’Edifici Historic.

Espai Exposicid

Sala Josep Uclés

«Elogi del malentésy»

Una universitat compromesa amb la societat

HERBART

Confluéncies entre art i ciéncia

Mar Redondo.
Eva Figueras (eds)

Premsa o0 000 @

Una de les cites classiques de I'estiu solen ser els
Vespres de la UB, el cicle de concerts organitzats
per la Universitat de Barcelona, que serveixen
de presentacid perqueé es donin a conéixer els ar-
tistes emergents i promoure la cultura i la musica.
Aquesta setzena edici6 canvia d’escenarii es tras-
llada a la finca Agusti Pedro i Pons, un espai pri-
vilegiat situat als peus de Collserola, envoltat per
jardins i amb una vista excepcional de Barcelona.

El Periodico, 13 de juliol de 2021

La programacio del X Cicle de Dansa Contem-
porania ala UB, sota el titol de «Cos, moviment i
espai», ha représ l'activitat amb tres sessions en
qué s’han retransmes, a través de la plataforma

Exposicions programades durant el curs 2020-2021

«Recién pintado» (reoberta després del confinament)

«Forjadors de la festa»

«HerbArt, botanica i creacié artisticay
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StreamYard, les actuacions que diversos ballarins
de dansa contemporania van executar en espais
emblematics de ’Edifici Historic.

D’altra banda, durant el curs 2020-2021 el web Soc
culturaha publicat una seixantena de noticies sobre
exposicions, activitats musicals, visites guiades i al-
tres tipus d’activitats culturals. Cal destacar la sec-
ci6 Efemerides 2021, en la qual s’han publicat diver-
sosarticlesrelacionatsamb personatgesfonamentals
en la construccid del coneixement i la historia de la
humanitat, dels quals es commemora alguna data
significativa.

En relacié amb la programacié d’exposicions, s’ha
mantingut el programa ala Sala Josep Uclés, del Cen-
tre Cultural El Carme, a Badalona, seguint totes les
mesures sanitaries derivades de la pandemia.

També s’ha participat en la jornada «La dimensié
cultural de la universitat», organitzada pel Forum Vi-
ves, durant la qual s’ha presentat la versié definitiva
de la Carta d’Universitats i Cultura.

Parallelament, el CRAI ha organitzat i colllaborat
en diverses exposicions presencials i virtuals.
Destaquen les exposicions «La grip de 1918: la mort
porpra», en queé s’han mostrat els paral-lelismes en-
tre la situaci6 provocada perla COVID-19ila pande-
mia de principis del segle XX, i «Col-leccié de fruits a
I’Herbari de 1a UB», del Centre de Documentacié de
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Biodiversitat Vegetal (CeDocBiV), dins de la inicia-
tiva #museuobert, perque els museus difonguin les
seves colleccions de forma rapida i senzilla. Aixi
mateix, per commemorar el Dia Internacional de les
Dones i el Dia Internacional de ’'Orgull LGTBI+, els
CRALI Biblioteques han organitzat exposicions te-
matiques, han personalitzat les seves xarxes socials
i han fet vitrines tematiques al web.

Amb l'objectiu de vetllar per la coheréncia en la pre-
séncia publica de la Universitat, s’ha revisat el
Manual de normes grafiques i s’ha fet un control i
un seguiment de la correcta aplicacié de la marca
UB en els diferents suports de comunicacid interns i
externs. Aixi mateix, s’ha treballat en la gestid de la
cessio de la marca a les empreses i entitats vincula-
des ala institucio.

Durant el curs 2020-2021 s’ha posat en marxa la bo-
tiga en linia dels productes de marxandatge de la
Universitat. A més, s’ha ampliat el cataleg d’accesso-
ris amb la marca de la Universitat de Barcelonais’ha
incorporat un nou disseny de dessuadora. També
s’han llan¢at noves campanyes de difusid i promoci6
del marxandatge entre la comunitat UB.

D’altra banda, s’han mantingut els acords amb I'Ins-
titut de Cultura de Barcelona, amb Biblioteques de
Barcelonaiamb la Xarxa de Biblioteques Municipals
de Barcelona, en ’ambit de la difusié mitua d’activi-
tatsiserveis.

Alllarg de I’any 2020 s’ha continuat impulsant el web
del Pla d’avantatges de la UB, que recull els des-
comptesiles promocions que diverses empresesiins-
titucions ofereixen als membres de la comunitat uni-
versitaria. El web del Pla, adaptat per a dispositius
mobils, recull més d’un centenar d’ofertes i rep una
mitjana de 2.500 visites al mes.

Edicions de la Universitat de Barcelona ha editat,
en format impres i digital, més de 200 obres entre 1li-
bres institucionals, manuals docents, obres d’alta di-
vulgacio, revistes cientifiques i monografies fruit de la
recerca del professorat. Les col-leccions de I’'editorial
que jadisposen del Segell de Qualitat en Edicio Acade-
mica —promogut per la Unié d’Editorials Universita-
ries Espanyoles (UNE) i avalat per ’Agencia Nacional
d’Avaluacié de la Qualitat i Acreditacié (ANECA) i la
Fundacié Espanyola per a la Ciéncia i la Tecnologia
(FECYT)— so6n les segiients: Barcino. Monographica
Orientalia, Singularitats, Instrumenta i Col-lecci6 de
Bioetica. A més de rebre els premis esmentats a la pa-
gina 30, Edicions de la UB ha potenciat la projeccio de
la producci6 editorial de la Universitat de Barcelona:
ha participat en 14 fires nacionals i internacionals, en-
tre les quals destaquen la Setmana del Llibre en Cata-
14, la Fira del Llibre de Madrid, la Fira Internacional
del Llibre (Liber), la Fira Internacional del Llibre de
Guadalajara (Mexic) i la Fira del Llibre de Frankfurt.
Aixi mateix, ha organitzat 35 presentacions de llibres
en diverses llibreries i institucions i ha participat, com
cada any, en la diada de Sant Jordi.

Pel que faala Universitat de ’Experiéncia, adrega-
da a les persones més grans de 55 anys independent-
ment del seu nivell formatiu previ, se n’ha dut aterme
I'onzena edicié, amb 40 cursos. Hi han participat 376
professors i s’hi han matriculat 1.110 estudiants, 585
dels quals eren de nou ingrés. La majoria tenien entre
551 65 anys. L'oferta ha consistit en catorze progra-
mes d’estudi, amb la incorporacié d’Historia, Socie-
tat i Territori a Badalona, i diversos grups en alguns
programes. La situacié de pandémia ha impedit de-
senvolupar completament la planificacié académica
prevista; tots els cursos de primer s’han ofert en mo-
dalitat virtual, i els cursos de segon i les ampliacions,
en modalitat mixta.

S’ha continuat amb les Aules d’Extensi6 Universi-
taria per a la Gent Gran de Barcelona, que en-
guany s’han adaptat als mitjans telematics. S’ha pro-
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mogut la divulgacié cultural i cientifica mitjancant
conferéncies i seminaris d’historia, art, literatura,
ciéncies i opera, entre d’altres. Degut a la pandéemia,
s’ha suspes l’activitat de la coral, pero s’ha mantingut
el grup de teatreis’hafet un taller de poesia, i, quan la
situacié sanitaria ho ha permes, s’han représ les acti-
vitats presencials. Enguany, ha tingut 3.372 associats
(el 75%, dones).

D’altra banda, al mes de febrer el Consell de Govern
ha aprovat el reglament de régim intern de ’Ateneu
UB, un espai pensat perque els professors jubilats pu-
guin mantenir el vincle amb la Universitat. Es tracta
que sigui un punt de trobada per reflexionar, debatre

i organitzar actes (com ara presentacions de llibres i
de recerques), en que, a més, estudiants i professors
en actiu puguin buscar assessorament per al’elabora-
cid dels seus treballs i investigacions.

D’altra banda, la Fundacié Solidaritat UB ha conti-
nuat desenvolupant activitats centrades en ’accid soci-
al, la cooperacio al desenvolupament, el voluntariat i la
promocio dels drets humans i la cultura de la pau, algu-
nesen collaboracié amb altres institucions, tant anivell
extern com dins la mateixa comunitat universitaria.

La Fundacid Solidaritat UB fa seus els objectius de
desenvolupament sostenible i per aixo treballa per

LaPanera Solidaria de 1a UB ha batut enguany un récord de recaptacio.
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una universitat i una societat inclusives, promovent
el voluntariat social i desenvolupant programes i li-
nies de treball orientades a la inclusid. Destaquen el
programa Voluntariat UB, els projectes d’agricultura
social, els cursos per a persones amb diversitat fun-
cional, la incorporacié a la universitat d’estudiants
sense recursos socioeconomics, i la intervencio so-
cioeducativa en barris o centres educatius d’alta com-
plexitat.

A causa de la pandémia, les campanyes de Volunta-
riat UB s’han restringit a la modalitat virtual. S’ha
donat suport a entitats a través de les xarxes socials i
s’haincentivat la possibilitat de fer voluntariat des de
casa. S’ha difds la crida de voluntariat del collectiu
Roses en confinament, per repartir roses solidaries al
personal sanitari i a les persones que rebien l’alta
hospitalaria per Sant Jordi, amb el suport de la Creu
Roja, Metges Sense Fronteres, el Banc dels Aliments i
I'Institut d’Investigacio Biomedica de Bellvitge (IDI-
BELL). També s’han explorat nous projectes de vo-
luntariat propis de la UB en collaboracié amb les fa-
cultats, com ara la mentoria social i educativa per
promoure l’accés a la universitat i la consecuci6 d’es-
tudis superiors a estudiants procedents de centres
d’alta complexitat, i s’ha donat suport a collectius
vulnerables en tramits administratius telematics.

En relacié amb la promocié dels drets humans i
la cultura de la pau, juntament amb I'Institut de
Desenvolupament Professional s’ha convocat la set-
zena edicio del Premi de Recerca per a la Pau per a

treballs de recerca de batxillerat i la segona edicio del
Premi de Posters de Sostenibilitat i Drets Humans,
amb l'objectiu d’implicar la comunitat universitaria
en la divulgaciéo de ’Agenda 2030 de desenvolupa-
ment sostenible com a instrument per protegir i de-
fensar els drets humans.

En I’ambit dels projectes de cooperacié interna-
cional al desenvolupament, ha estat dificil repren-
drel'activitat a causa dela pandémia. En total, alllarg
del 2020 han estat actius quatre projectes: la contri-
bucio a la gestid dels recursos hidrics de Saint Louis
(Senegal); la implementacio dels acords de pau a Co-
lombia; el projecte Edible Cities Network per a la in-
tegracio de solucions a ciutats resistents i produc-
tives de manerasocial,iel projecte WAHDA (associat
al Programa de suport a persones refugiades i proce-
dents de zones en conflicte), per reforcar la societat
civil de Tunisia enla defensa dels drets civilsi politics
i per fomentar la cohesio social, la transicid politica
del paisil’estabilitat regional.

El Programa de suport de la UB a persones re-
fugiades i provinents de zones en conflicte ha
continuat la seva activitat. Destaca la quarta edicio
del curs de transicié als estudis universitaris adre-
cat a joves refugiats (cofinancat per 'Ajuntament
de Barcelona), que per primera vegada ha incorpo-
rat professors universitaris. En el marc de les acti-
vitats del programa, s’ha organitzat un cicle de se-
minaris web sobre refugi en diferents regions del
mon, i ala Facultat de Matematiques i Informatica
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s’ha dut a terme un hackato per produir una aplica-
ci6 sobre refugi.

En el marc d’aquest programa de suport, s’ha partici-
pat en els projectes CHARM-EU (que lidera la UB),
Include Me, Smile i Unidiversity (en els quals la UB
participa com a socia) i Community (liderat per la
UBi gestionat per la Fundacid Solidaritat UB), i tam-
bé en el mencionat projecte de cooperacié al desenvo-
lupament Wahda.

L'Observatori Europeu de Memories ha continuat
el seu programa d’activitats organitzant o participant
enuna trentena d’activitats arreu d’Europa, entre les
quals destaca I'inici del projecte Patrimonios inco-
modos. Futuro y gestion de conflictos en los lugares
de memoria, financat per la vicepresidencia del Go-
vern espanyol —encarregada de la memoria histori-
ca— i referit a la gestio d’espais de memoria conflic-
tius, com ara el monument franquista de ’Ebre a
Tortosa o latomba de Mussolini. També s’ha organit-
zat la primera edici6 de Ruta a I’Exili en coordinacio
amb I'Instituto de la Juventud, amb les quals joves de
tot ’Estat participen en recorreguts que segueixen
les rutes dels exiliats republicans durant la Guerra
Civiliel franquisme.

El CRAI ha continuat colllaborant amb el Departa-
ment de Justicia de la Generalitat de Catalunya en
treballs en benefici a la comunitat: al llarg del
2020, han participat en aquest programa dues perso-
nes. I, en colllaboracié amb Fundacié Solidaritat UB,
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el CRAI ha participat en la campanya Recicla Cultu-
raiha collaborat activament amb diverses organit-
zacions de caracter social, com arala Fundacié Vi-
cente Ferrer o Metges Sense Fronteres. També ha
participat en la campanya #1LiblRef, amb que bi-
bliotecaris d’arreu del mon fan servir la seva exper-
tesaper afegir referéncies bibliografiques als articles
de la Viquipédia.

Per la seva banda, 'aprenentatge servei (ApS) cons-
titueix una proposta docent i de recerca que integra el
servei a la comunitat i ’aprenentatge académic en un
Unic projecte que permet als estudiants formar-se
mentre treballen sobre necessitats reals de 'entorn,
amb l'objectiu de millorar-lo. Els projectes d’ApS te-
nen com afinalitat donar resposta a necessitats col-lec-
tives detectades per entitats socials, centres educatius
ialtres institucions, mitjancant el treball formatiu que
desenvolupen els estudiants.

El Grup ApS de la UB treballa des de I'any 2013 per
consolidar, difondre i estendre ’ApS a la Universitat.
Té un caracter totalment interdisciplinari, ja que
I'integra professorat de diverses facultats i arees de
coneixement. El projecte Compartir Idees ofereix a
estudiants d’ESO i de batxillerat un cicle de confe-
rencies taller impartides per estudiants de grau i de
master de la Universitat de Barcelona sobre temes
d’intereés general relacionats amb els seus estudis.
Aquest curs, degut a la situacid provocada per la pan-
démia, les conferéencies taller s’han adaptat al format
en linia.

Emprenedoria i
transferencia a la societat

Enl’ambit de ’emprenedoria, s’ha continuat duent a
terme tot un seguit d’actuacions orientades a ajudar
els estudiants a generar idees innovadores, a desen-
volupar projectesiiniciatives que tinguin un impacte
positiu en el mén i a crear la seva propia carrera pro-
fessional.

StartUB!, d’acord amb les recomanacions de la LERU
iamb els seus eixos estratégics d’innovacio, creativi-
tat, sostenibilitat i igualtat, ofereix diversos progra-
mes per a cada fase de I'emprenedoria. Per fomentar
lafase d’ideacid, ofereix el curs en linia obert i massiu
(MOOC) «The entrepreneur’s guide for beginners»,
amb més de deu mil estudiants inscrits; la jornada
Innovation Day; tallers de creativitat i de pensament
de dissenyador (design thinking), i xerrades inspira-
dores. Per al’etapa de validacid, els alumnes disposen
dels programes Business Model Lab i De la ciéncia al
mercat, i en la fase de llancament poden arribar a
constituir 'empresa emergent (start-up) sota el guiat-
ge d’experts. Finalment, per a la fase d’acceleracio, a
més de ’StartUB! Sprint, s’ofereixen els programes
Consolida’t, Boost UB-Health i Bridgehead Global,
per consolidar les empreses creades.

L’StartUB! Lab és un espai gratuit de cotreball conce-
but per a qui necessita desenvolupar la seva idea o pro-
jecte, treballar en equip, tenir accés a formacions i
mentoria o coneixer gent que formi part de l’ecosiste-
ma emprenedor. Esta ubicat a la Residéncia Universi-
taria Aleu, disposa de més de 400 m?i esta pensat per-
que hi puguin treballar equips emprenedors de fins a
80 persones. Actualment hi ha 50 projectes incubats i
en procés d’acceleracid, dels quals 13 tenen dones com
a conselleres delegades (CEO) i 35 estan directament
relacionats amb els objectius de desenvolupament sos-
tenible. Al llarg del curs 2020-2021 s’han constituit
6 empreses emergents.

Quant a I'Innovation Day, és una jornada financada
per PEIT Health que té com a objectiu promoure la in-
novacid i 'emprenedoria en ’ambit de la salut entre els
alumnes universitaris, als quals es proposa que formin
grups multidisciplinaris per trobar solucions als prin-
cipals reptes a que s’enfrontalasocietat en ’ambit de la
salut. S"han organitzat 31 jornades a tot Europa, ilade
la Universitat de Barcelona ha estat I'inica duta a ter-
me a Catalunya. El curs 2020-2021, la UB ha creat una
plataforma digital per desenvolupar I’Innovation Day
virtualment, que han fet servir 16 paisos a Europa. En
l’edicié de novembre del 2020 hi han participat 150
alumnes,ienl’edicié d’abril del 2021, enfocada ala sos-
tenibilitat, 50. Els guanyadors del novembre van pro-
posar una aplicacié mobil per a 'educacié sexual dels
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LaUBilempresa de tecnologia sanitaria Siemens

Healthineers han signat un conveni de col-laboracio.

adolescents, i els de I’abril, un sistema de seguiment de
la mobilitat dels alumnes per generar dades massives i
dissenyar rutes de bus més eficients.

D’altra banda, el programa StartUB! Sprint, desen-
volupat amb el Consell Social de la UB, ajuda els alum-
nesaaccelerar els seus projectes emprenedors. Durant
sis mesos, els projectes seleccionats reben la mentoria
d’experts i, al final del programa, es presenten davant
unjurat que lliura un primer premide 3.000 eurosiun
segon de 1.000, que els guanyadors han de destinar a
desenvolupar els seus projectes empresarials. En l'edi-
ci6 de la tardor de 2020 s’han presentat 33 projectes.
El primer premi s’ha concedit ex aequo a Skinnova,
centrat en la reutilitzacié i ’aprofitament dels subpro-
ductes generats en la indastria alimentaria, i a Ahu-
madete, una alternativa al peix a base de vegetals. El
segon premi ha estat per a Alta Guardia, la primera
empresa d’alarmes de seguretat de pagament per us.
Han rebut una menci6 especial els projectes InSkin,
que ofereix la possibilitat de cercar productes seleccio-
nant-ne els components cosmetics, i Novogel, una tec-
nologia innovadora indicada en la diabetis mellitus de
tipus 2 per reduir la freqiiéncia de les injeccions d’'un
cop al dia a un cop al mes.

En l'edicié de la primavera de 2021 s’han presentat 19

projectes, i el juny del 2021 s’han lliurat els premis du-
rant la jornada Let’s UB!. El primer premi ha estat per
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aHemp and Love, un negoci de fabricacio, distribucio i
comercialitzacio de teixits de canem de produccio lo-
cal, i el segon ha estat per a Vutifoods, una empresa
emergent centrada en la produccié d’analegs de pro-
ductes d’origen animal amb ingredients d’origen vege-
tal. També ha rebut una mencio especial Apis Play, el
primer joc de taula sobre la problematica de la creixent
desaparicid de les abelles i les seves conseqiiencies.

Per tal d’afavorir la relacié amb la societat i el sector
empresarial en particular, aixi com l'obtencié de fi-
nancament extern a través de projectes, contractes i
convenis amb organismes publics o privats, s’ha des-
plegat I’estratégia orientada ala creaci6 de catedres i
aules, amb les quals es regulala col-laboracio entre la
Universitat i empreses i institucions, per assolir ob-
jectius d’interés comu en ’ambit de la formacio, la
creacio cultural, larecercailatransferéncia de conei-
xements, entre d’altres. En aquests moments,laUB té
actives 37 catedres (de les quals dues son Unesco i
dues sén Jean Monnet) i dues aules, repartides en
onze centres. E1 2020, el total d’ingressos associats a
aquestes catedresiaules ha estat d’1.184.852 euros.

Aixi mateix, amb l'objectiu de promoure la collabo-
racié social i empresarial s’esta dissenyant un pla de
mecenatge general i de captacié de fons (fund-
raising) en particular: s’ofereix la possibilitat de fi-
nancar projectes especifics amb projeccié social, per

® Catedres UB

* Aula UB de Prevenci6 i Salut Oral Curaden
* Aula UB Implantologia Oral Bioner
» Catedra Jean Monnet de Dret Privat Europeu

» Catedra Jean Monnet sobre Dret Mediambiental
de la UE

» Catedra UB AmesPore

 Catedra UB Arritmies Cardiaques

« Catedra UB Atrys de Radioterapia Personalitzada
» Catedra UB Avinent

- Catedra UB BioHorizons

» Catedra UB Danone

- Catedra UB de Malalties Autoimmunes GSK

» Catedra UB de Medicina Interna UB-SEMI-
Menarini

» Catedra UB de Regulacioé de Serveis Publics
 Catedra UB de Salut Respiratoria

« Catedra UB de Sostenibilitat Energetica

» Catedra UB d’Empresa Familiar

« Catedra UB Dentaid

» Catedra UB d’Innovacié en Oncologia de Precisié

» Catedra UB en Economia Urbana Ciutat
de Barcelona

 Catedra UB Fundacién Adecco
 Catedra UB Gilead de VIH i Hepatitis Virals

multiplicar la capacitat de resposta en coneixement,
recercaitransferéncia, i crear sentiment de comuni-
tat UB. Actualment hi ha obertes deu campanyes
d’ambits diversos (social, patrimonial, mediambien-
tal o de recerca), com ara «Avancem-nos a futures
epidémies com la del coronavirus».

Per la seva part, amb l'objectiu de promoure la relaci6
amb la societat i d’enfortir el vincle amb els seus
antics alumnes, la Universitat ofereix, mitjancant
Alumni UB, un espai de serveis, intercanvi de conei-
xement, relacions professionals, oportunitats, creixe-
ment professional i avantatges. Amb un total de 7.365

 Catedra UB Hospital Clinic de Cancer de Pulmo
AstraZeneca

« Catedra UB Hospital Clinic sobre Atencié
Pal-liativa

- Catedra UB Hospital de Bellvitge de Robotica
Abex

 Catedra UB Isdin Live Young
 Catedra UB Josep Carner UB-IEC
 Catedra UB Josep Termes
« Catedra UB Llorens i Barba. Ciutat de Vilafranca
» Catedra UB Longevity Institute
» Catedra UB Mutualidad de la Abogacia sobre
la Economia del Envejecimiento
 Catedra UB Neuroeducacié EDU1st

« Catedra UB Professor Manuel Serra Dominguez
d’'Estudis de Dret Processal

- Catedra UB Rector Francisco Buscarons Ubeda.
Quimica i Enginyeria Quimica Forenses

» Catedra UB Repsol Transicié Energeética

» Catedra UB Siemens Healthcare en Atencid
Sanitaria Digital

» Catedra UB Turisme CETT-UB

 Catedra UB Zurich d'Assegurances

» Catedra UNESCO de Bioetica

» Catedra UNESCO Dones, Desenvolupament
i Cultures

associats, al llarg del curs s’han organitzat 70 activi-
tats relacionades amb diversos camps de coneixe-
ment, a les quals han assistit 3.337 persones (2.980
eren socies d’Alumni UB), i també 16 activitats vincu-
lades a carreres professionals (1.254 nous graduats
s’han beneficiat del servei de desenvolupament pro-
fessional). Atesa la situacié de pandémia, a partir del
mes de maig les activitats han estat virtuals, amb una
gran acollidadels associats. Pel que faalaborsade tre-
ball, ’han utilitzat 415 empreses, que hi han publicat
1.129 ofertes laborals. Un curs més, amb la campanya
«Enhorabonal! Ja ets Alumni», Alumni UB s’ha donat
a coneixer entre els nous graduats.
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El Consell Social de la UB
ha concedit la distincio a
la qualitat docent a Albert
Cornet, en la modalitat
individual.

Albert Cornet

Catedratic del Departament d’Enginyeria
Electronica i Biomedica, Facultat de Fisica

La trajectoria d’Albert Cornet esta orientada a la millora
constant dels aprenentatges i la qualitat docent, mitjan-
cant la introduccid de canvis metodologics en la docéncia,
noves estrategies d’avaluacio i 1’as d’eines TIC (tecnologies
de la informacié i la comunicacio). Ha estat pioner i proac-
tiu en l'adaptacid a I’espai europeu d’educacié superior, en
la creacid de cursos en linia oberts i massius (MOOC) i, més
recentment, en I'impuls d’un canvi metodologic per adap-
tar les practiques de laboratori a les restriccions de presen-
cialitat causades per la COVID-19.

AlaUB, del 2001 al 2005 va ocupar el carrec de delegat del rec-
tor per alainnovacid docent, i actualment dirigeix el Departa-
ment d’Enginyeria Electronica i Biomedica.
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El curs 2020-2021 s’han ofert 73 graus i s’han rebut
17.305 sol-licituds en primera preferéncia per a
una oferta de 10.623 places, fet que ha situat la taxa
de demanda en 1I’1,6. Els ensenyaments més sol-lici-
tats en primera preferéncia han estat Medicina al
Campus Clinic (1.521), Psicologia (1.048), Adminis-
tracié i Direccié d’Empreses (1.017), Infermeria al
Campus Bellvitge (814) i Dret (739). En total, s’han
matriculat als centres propis de la UB 41.540 estu-
diants de grau (inclos el titol propi d’Investigacio
Privada), 10.052 dels quals per primera vegada i
4.450 als centres adscrits.

S’han ofert 169 masters universitaris, en qué s’han
matriculat 4.776 estudiants en centres propis i 1.551
en centres adscrits. Destaquen, per nombre de matri-
culats, els masters de Formacid del Professorat de Se-
cundaria Obligatoria i Batxillerat, Formacio Profes-
sional i Ensenyament d’Idiomes (440), Advocacia (307),
Estudis de Dones, Génere i Ciutadania (187), Psicologia
General Sanitaria (144) i Historia Contemporania i
Mon Actual (86). Del total d’alumnes matriculats, inclo-
sos els dels centres adscrits, 2.357 (el 37,3%) son de
nacionalitat estrangera: provenen principalment de
I’America Llatina, la Xina i, en el cas d’Europa, d’Italia.
Draltrabanda, es consolidala docénciaimpartidaen ter-
ceresllengiies, especialment en els estudis de master, en
que el 21% de la docencia s’ha impartit en angles.

45.720

Estudiants de grau i master universitari
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matriculats en els /3 graus oferts
(inclosos els dels centres adscrits)
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En total, als centres propis de la UB s’hi han titulat
7.276 estudiants de grau, 43 de titol propi i 2.742 de
master universitari. A més, s’han atorgat els premis
extraordinaris de grau (149) i de master universita-
ri (109) corresponents al curs 2019-2020.

L'acreditacio de les titulacions de la UB, iniciada
el curs 2014-2015, ha suposat ’'any 2020 I’avaluacio
de 2 graus, que han assolit el nivell d’acreditacid, i de
34 masters universitaris, 28 dels quals han acabat el
procés d’acreditacié (12 amb una nota excel-lent). El
82,2% dels graus que s’imparteixen actualment a la
UB (és a dir, 60 de 73) han passat ja per un procés
d’acreditacid, 14 amb excel-léncia. Pel que fa als mas-
ters, el 92% (116 de 126) també I’han passat, 28 dels
quals amb excel-lencia.

Durant 'any 2021 s’han fet o esta previst que es facin
les visites externes d’acreditacio a13 centres (totes en
format virtual per la pandémia), en les quals s’ava-
luen 10 graus i 29 masters. A més, durant el curs
2020-2021 les facultats d’Economia i Empresa i de
Quimica han obtingut, en una primer etapa, la certi-
ficacié de la implantacié del seu sistema d’asse-
gurament intern de la qualitat (SAIQU) que li ha
atorgat ’Agencia per ala Qualitat del Sistema Univer-
sitari de Catalunya (AQU) i, en una segona, el Consell
d’Universitats ha resolt favorablement ’Acreditacié
Institucional, que implica que aquests dos centres
renoven l’acreditacié de tots els seus titols de grau i
master universitari per un periode de cinc anys reno-
vables. Actualment, la Facultat de Dret esta immersa
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Masters
oficials

900 ctinsercié laboral

especialitza't

ub.edujmastersoficials

en el procés de certificacid del seu SAIQU per poste-
riorment poder optar a I’Acreditacié Institucional, i
alllarg del 2022 tres centres més es presentaran per a
aquesta certificacio.

Pel que fa a la formacié permanent, s’han ofert 231
cursos d’especialitzacié i de postgrau, 408 pro-
grames de master, 161 cursos d’expert i 91 cursos
superiors universitaris amb 2.335, 5.733, 686 i 425
estudiants respectivament. Cal destacar la presencia
d’estudiants estrangers (el 17% del total), que manté
el grau d’internacionalitzacié dels postgraus. Pel
que fa als programes d’extensi6 universitaria, se
n’han ofert 85,amb 12.193 estudiants matriculats, in-
cloent 11.359 estudiants del curs «Maneig del pacient
COVID-19 critic». Shan impartit a I'estranger 1 mas-
teril diploma d’especialitzacio.

Alllarg del curs s’han llancat diverses campanyes pu-
blicitaries per promoure l'oferta formativa de la Uni-
versitat i incrementar la notorietat i la preséncia de la
marca UB. S’han fet campanyes en diversos mitjans ge-
neralistes i especialitzats en formaci6 per atreure estu-
diants i per difondre activitats com ara la Festa de la
Ciéncia, el Dia Internacional de la Donaila Nenaen la
Ciéncia, el cicle de concerts Els Vespres, els Cafeés cienti-
fics, iniciatives com Mecenes UBiles campanyes forma-
tives de masters i UBica’t (graus), 'Escola d’Idiomes
Moderns, Estudis Hispanics o la Universitat de 'Ex-
periencia. Gracies a diversos convenis de collaboraci6
signats amb alguns mitjans de comunicacid, s’han fet
insercions publicitaries sense cost per ala Universitat.

La Universitat lider en formacio

7 % APOSTA PER LA INTERNACIONALITZACIO

dels estudiants de master universitari son estrangers

Internacionalitzacio dels estudiants”

_ O/0 sobre el total d’estudiants
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Entre paréntesis el nombre total d’estudiants estrangers

“S'hiinclouen els estudiants dels centres adscrits, de I'Institut de Desenvolupament Professional i de I'Institut de
Formacié Continua.
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El setembre de 2020, la Universitat ha llancat ’apli-
cacié mobil SocUB, adrecada als estudiants i que
recull els principals serveis que poden necessitar du-
rant la seva estada a la Universitat. Aquesta aplica-
cid, ala qual s’han anat incorporant funcionalitats al
llarg del curs, permet rebre avisos i comunicacions
personalitzades en format de notificacié emergent,
consultar I'expedient académic, accedir a diversos
serveis de la UB, com ara al correu institucional o al
Campus Virtual, geolocalitzar campus, centres i ser-
veis, i estar al cas de les noticies institucionals, de les
facultats i de diversos serveis de la UB. En aquest
sentit, s’esta treballant per incloure-hi noves funcio-
nalitats.

La Universitat de Barcelona ha reforcat els seus mis-
satges de benvinguda institucional a l'inici del
curs mitjancant un correu electronic adrecat als es-
tudiants de secundaria admesos a la UB, i amb una
accio de benvinguda que, enguany, s’ha desenvolupat
en format virtual degut a la COVID-19. L’accié ha
consistit en un concurs de fotografia a les xarxes so-
cialsien el sorteig d'un iPhone entre els membres de
la comunitat universitaria que hi participaven.
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L’Escola d’Idiomes Moderns (EIM), el primer cen-
tre universitari d’idiomes a Catalunya, ha ofert cur-
sos en format presencial, semipresencial, per video-
conferéncia i en linia, en que s’han matriculat 3.256
alumnes. L’EIM ha acreditat diversos centres d’en-
senyament de llengiies, amb seu en 17 poblacions di-
ferents, en els quals es garanteix la qualitat de I’en-
senyament.

D’altra banda, un total de 997 candidats s’han presen-
tat a les 21 convocatories d’examen d’acreditacio de
llengiies de 'EIM, de Cambridge, del Certificat de Llen-
glies de les Universitats Catalanes (CLUC) i de I’Asso-
ciacid de Centres de Llengiies en I’'Ensenyament Supe-
rior (ACLES), entre d’altres, en qué hi ha hagut un 95%
d’aprovats. Cal destacar que, des del gener de 2021,
I’EIM és centre preparador i examinador del Cambrid-
ge CELTA (Certificate in English Language Teaching
to Adults) i del Cambridge DELTA (Diploma in English
Language Teaching to Adults).

ElDepartament de Formacid de Professors d’Idio-
mes de ’EIM té com a objectiu ser un espai d’inter-
canvi i formaci6 continuada entre professors de llen-
giies estrangeres. Alllarg del curs, s’han organitzat les
V Jornades Multilingiies i s’han dut a terme sessions
formatives per videoconferéncia que han permeés po-
tenciar la relacié i I'intercanvi dels avencgos en recerca
universitaria, aixi com la innovacié i la creativitat del
docent al’aula.

Estudis Hispanics, amb més de seixanta anys d’ac-
tivitat, és la institucio encarregada de formar els es-
tudiants estrangers en llengua i cultura espanyoles.
Alllarg del curs, un equip docent de 20 professionals
ha ofert cursos tant de llengua i cultura com de con-
versa, escriptura i pronunciacid, que condueixen a
l'obtencid de diplomes o acreditacions. A més, s’han
impartit cursos intensius de llengua espanyola en ge-
neral per a estudiants Erasmus que venenalaUBien
conveni amb la Universitat Politecnica de Catalunya.

Enguany tota l’activitat académica s’ha vist alterada
per la pandémia de COVID-19, per la qual cosa s’ha
reduit el nombre d’estudiants per aula i les classes
presencials s’han combinat amb l’aprenentatge no
presencial a través del Campus Virtual de la UB. Des
del curs passat que la prova de nivell es pot fer des del
Campus Virtual.

En collaboracié amb I'Instituto Cervantes, s’han
obert 9 convocatories per a la prova de coneixements
constitucionals i socioculturals d’Espanya (CCSE)
—requisit per obtenir la nacionalitat espanyola—

La Universitat lider en formacié

COMPROMIS AMB LA
3 2 5 6 FORMACIO EN LLENGUES
» estudiants matriculars a'EIM

Estudiants de programes formatius
de I’Escola d’ldiomes Moderns

B talia: 132

Altres: 21

i7 convocatories de 'examen oficial per obtenir el Di-
ploma d’Espanyol com a Llengua Estrangera (DELE),
examen per al qual s’ofereixen cursos preparatoris
dels nivells B1, B2, C11i C2. Aquest curs s’han matri-
culat en els diferents cursos de llengua i cultura es-
panyoles 418 estudiants, i s’han fet 1.309 examens
DELE i 914 examens CCSE.

Aixi mateix, Estudis Hispanics ha acollit estudiants
de practiques del grau de Comunicacié i Induastries
Culturals i dels masters universitaris d’Espanyol
com a Llengua Estrangera en Ambits Professionals i
de Formacio de Professors d’Espanyol com a Llengua
Estrangera. També ofereix serveis de revisid i traduc-
ci6 a l'espanyol de textos d’especialitat, a més de for-
macio al professorat i al personal administratiu es-
trangers.
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B Angles: 2.605
Frances: 318

[ | Alemany: 180
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La formacio en llengua catalana que ofereixen els
Serveis Lingiiistics consisteix en cursos anuals, se-
mestrals i intensius d’estiu, en diferents modalitats
(inclos el programa en linia Parla.cat de la Generali-
tat de Catalunya), dels nivells A1, A2, Bl, B2, C1i C2
del Marc europeu comu de referéncia per a les llen-
glies (MECR), reconeguts oficialment per la Genera-
litat de Catalunyaiamb credits ECTS. S’han impartit
71 cursos, la majoria en format virtual, en que hi ha
hagut 655 matricules; i l'oferta de cursos d’estiu
ha estat totalment en linia. Enguany, en el marc de la
Comissié Interuniversitaria de Formaci i Acredita-
ci6 Lingliistiques de Catalunya (CIFALC), s’ha orga-
nitzat per quart any consecutiu laformacié per obte-
nir el certificat de llenguatge juridic catala, amb 16
alumnes matriculats, i, per segon any consecutiu,
s’han ofert convocatories lliures de nivell C1i C2 als
membres de la comunitat universitaria.

Per iniciativa de la Facultat d’Educacid, s’ha mantin-
gut l'oferta formativa especifica per a alumnes dels
graus de Mestre d’Educacié Infantili de Mestre d’Edu-
caci6 Primaria, amb l'objectiu de millorar les seves
competéncies lingiiistiques orals i escrites en catala.
S’ha ofert assessorament personalitzat i 45 tallers de
llengua virtuals.

Quant al suport ala formaci6 lingiiistica del personal
de la UB, s’han ofert 12 cursos especifics per al PAS i
4 pindoles lingiiistiques vinculades a I'oferta general.
En aplicaci6 del Decret 128/2010, s’han impartit
2 cursos especifics per a ’acreditacié del PDI i, quant
al’acreditacié de catala, 68 membres d’aquest col-lec-
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tius’han inscrit ales convocatories lliures vinculades
al’oferta de places de cossos estatals i contractats.

Per afavorir el plurilingiiisme de ’alumnat, el PDI i el
PAS, s’ha ofert el programa d’autoaprenentatge en li-
nia Multilingiiitza’t mitjancant Rosetta Stone, en que
han participat 2.000 membres de la comunitat uni-
versitaria, amb 2.213 matricules. Durant el temps de
confinament es van oferir llicéncies gratuites al per-
sonaliles seves families amb el lema «Voleu aprofitar
per aprendre llengiies amb els vostres fills?».

Estudiants d’altra oferta formativa

Escola d’ldiomes Moderns 3.256
Estudis Hispanics

Cursos d’estiu Els Juliols
Gaudir UB 2.032

Cursos de catala dels Serveis

Lingtiistics

Examens d’acreditacié Examens
de llengiies d’acreditacié

Llengiies estrangeres (EIM)

Examens DELE (Estudis Hispanics) 1.309
e T —

Examens d’acreditaci6 de llengua
catalana (Serveis Lingtiistics)

Els centres d’autoaprenentatge de llengiies han pro-
mogut, en diferents idiomes, activitats d’aprenentat-
ge no formal en mode telematic, destacant els grups
de conversa entre iguals, amb 354 participants d’an-
gles, 41 de frances i 29 d’alemany.

Pel que fa a les activitats d’aprenentatge no formal de
catala en el marc de I'acollida lingiiistica d’alumat in-
ternacional, s’ha ofert la Borsa d’intercanvi lingiiistic
i el CATclub. En el cas de la Borsa, s’ha prioritzat el
format virtual i s’han inscrit 65 estudiants interna-
cionals 177 autoctons, creant parelles d’'intercanvi de
catala per alemany, angles, frances, italia, portugues,
arab, xines, grec i serbocroat. Quant al CATclub, s’ha
apostat per la presencialitat, tot seguint les recoma-
nacions sanitaries, s’han inscrit 134 estudiantsis’han
ofert 10 trobades culturals. Finalment, s’han ofert 17
sessions informatives d’acollida lingiiistica a les dife-
rents facultats de la UB en el moment de I'arribada
dels estudiants internacionals, la majoria en linia.

A més, s’Than mantingut i ampliat les collaboracions
amb els lectorats de catala de I'Institut Ramon Llull,
creant 10 parelles d’intercanvi de catala per alemany
amb estudiants de la Universitat de Bochum i 26 pare-
lles de catala per anglés amb estudiants de tres univer-
sitats britaniques: Sheffield, Manchester i Liverpool.

L'Institut de Formacié Continua (IL3) ha incor-
porat al seu cataleg nous programes de I'ambit de la
salut, el marquetingiels recursos humans, com ara el
master de Direccié de Recursos Humans: Organitza-
cid i Gestio del Talent, el master de Direccid Estrate-

La Universitat lider en formacio

gica de Marqueting, Vendes i Sostenibilitat, i el post-
grau de Nutricié Oncologica. L'oferta vinculada a les
emergencies que es va iniciar I'any passat amb el
postgrau de Psicologia d’Emergencies i Catastrofes
s’ha ampliat amb el postgrau de Coordinacid i Gestio
d’Urgencies i Emergencies Sanitaries, i per primera
vegada s’ha ofert un programa totalment en llengua
anglesa, el master d’Executive in Digital Healthcare.

Durant aquest any, I’IL.3 ha gestionat els cursos Gau-

dir UBi Els Juliols, que han adaptat la seva modali-
tat degut ala COVID-19.

Estudiants de I'Institut de Formacié Continua (IL3)

Solucions corporatives
Tipus de curs
e | 558 | mess | 23 | eos

I T o N T
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Facultat
de Dret Facultat

Graus de Fisica

2021-2022

Facultat
de Psicologia Facultat
de Belles Arts

e Atencio al’estudiant

Bona part dels programes i accions que s’han dut a
terme enrelacié amb ’'atencio al’estudiant s’han con-
tinuat oferint en format virtual, atesa la crisi sani-
taria generada per la COVID-19.

Accions d’informacio i difusid

El Servei d’Atencié a I’Estudiant (SAE) ha gestionat i
difés diverses activitats per informar i orientar els
futurs estudiants i facilitar-los la transicié al mén
universitari, i per oferir als estudiants nous les eines
necessaries per a la integracié i ’adaptacio a I'entorn
educatiu universitari.
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Per anunciar ’oferta formativa a escala estatal, la
Universitat de Barcelona ha participat en la tercera
edicid de la fira virtual de graus, que ha tingut més
de 40.000 visites, i en la segona fira virtual de mas-
ters universitaris, amb més de 10.000 visites. Amb-
dues estaven impulsades per la Conferéncia de Rec-
tors de les Universitats Espanyoles (CRUE) sota la
plataforma UNIferia i en tots dos casos ’estand de
laUBhadestacat per ser un dels més visitats. D’altra
banda, enguany no s’ha organitzat el Salé de ’En-
senyament de graus ni el Sal6 Futura de masters, i
no s’ha participat en el salé Aula de Madrid, ni tam-
poc alarestade firesisalons d’informacio i orienta-
ci6é universitaria en format presencial en les quals la
Universitat de Barcelona participava habitualment.
En canvi, si que s’ha participat en les sessions vir-
tuals d’orientacid universitaria Tu tries/, drecades a
instituts de Menorca, i en la 9a Fira de ’Ensenya-
ment de Badalona.

Aquest curs, per donar a conéixer 'oferta formativa
de graus la UB ha implementat el nou programa d’in-
formacio i assessorament UBica’T, que integra les
activitats Apropa’t, La UB s’apropa, Inspira’m, Pre-
gunta’m i les jornades de portes obertes, totes en li-
nia. Aixi, en el marc d’Apropa’t s’han fet 8 xerrades
adrecades a alumnes de secundaria i batxillerat; mit-
jancant La UB s’apropa s’ha assessorat 11.378 alum-
nes de 211 centres de secundaria; les actuacions
d’Inspira’m han consistit en 53 xerrades de diversos
graus sobre experiéncies academiques, professionals
i personals, impartides per un professor, un exalum-

ne i un alumne de cada grau, i a través de Pregun-
ta’m estudiants de grau han ates les consultes d’estu-
diants preuniversitaris mitjancant 50 canals de xat i
500 sessions. Cal destacar que en les accions Inspi-
ra’m i Pregunta’m hi han collaborat 53 estudiants
de grau que han informat, organitzat i animat les xer-
rades i han atés els xats. Finalment, les diverses fa-
cultats han organitzat les jornades de portes ober-
tes virtuals, amb que han donat a coneixer els graus
que s’hi imparteixen, aixi com les seves installacions
iels serveis dela UB,ien que des del SAE s’ha coordi-
nat el procés d’inscripcio dels 5.713 estudiants de se-
cundaria i batxillerat que hi han participat.

A la segona edici6 dels Premis UB-Santander als
millors treballs de recerca de batxillerat, amb 16
modalitats (una per facultat), s’hi han presentat 950
treballs i s’han atorgat 80 premis. També s’ha colla-
borat en la difusié i gestié de diversos concursos i
premis promoguts per les facultats i relacionats amb
el treball de recerca de batxillerat, com ara el Premi
Concordia-Fedefarma o el Premi Xavier Domingo, de
la Facultat de Quimica.

Enguany s’ha organitzat en format virtual una nova
edicié de la Lliga de Debat de Secundaria i Batxi-
llerat, coordinada per la Xarxa Vives d’Universitats.
La participacio s’ha reduit a 5 equips de diferents cen-
tres de batxillerat.

El programa d’allotjament ha continuat recollint
les diferents opcions d’allotjament, des dels collegis
majors i les residéncies propies fins als col-legis ma-

jors adscrits i les diverses residéncies privades amb
que la UB té conveni. A més, s’ha continuat col-labo-
rant amb el Barcelona Centre Universitari.

També s’han tornat a organitzar les jornades de drogo-
dependeéncies, amb la Fundacié Projecte Home, mit-
jancant dues sessions en linia.

En l'ambit de les accions informatives, s’han atés
43.024 consultes sobre l'oferta académica i de serveis i
per a la resolucié d’incidéncies d’accés a la intranet
d’estudiants i serveis associats, i el portal Mon UB d’in-
formacio als estudiants ha registrat 34.277.220 visites.

D’altra banda, els CRAI Biblioteques han posat a
I’abast de la comunitat UB els recursos necessaris
per facilitar I’aprenentatge i la recerca. Per garantir
aquest servei durant la pandémia, d’'una banda s’ha
treballat per canviar la modalitat de compra dels re-
cursos docents —els recursos amb més demanda— de
format paper a format electronic, i de l’altra s’han
pres mesures relatives al servei de préstec als usuaris
—directament afectat per Iinici del periode de confi-
nament—, com ara perllongar el periode de préstec
dels documents o eliminar sancions, entre d’altres.
En total, 'any 2020 s’han prestat 276.359 documents
17.587 sales de treball, i s’han organitzat 790 cursos
en els quals han participat 15.721 assistents, 9.275
dels quals eren estudiants de formacio reglada.

El CRALI ha treballat per assolir els objectius del Pla
estrategic ITER 2022, centrats a millorar I’experien-
cia dels usuaris i a potenciar l'autosuficiéncia i la for-
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macié virtual mitjancant una série de cursos en li-
nia amb tutoritzacié. El Diposit Digital de la UB ja
disposa de 877 documents d’autoformacio, 64 de nova
creacio.

El Servei d’Atencid a ’Usuari (S@U) ha atés 9.507
consultes —1.406 d’estudiants— i el S@U-Docencia
n’ha ates 7.011, amb una satisfaccio sobre el servei del
98% per part del professorat. A més, mitjancant el
servei de WhatsApp del CRAI Biblioteca del Campus
de Mundet s’han enviat 4.532 missatges.

D’altra banda, 'any 2020 s’ha adquirit 'eina Library
Access per facilitar ’accés rapid i senzill, des de qual-
sevol lloc i en qualsevol moment, als continguts digi-
tals subscrits per laUBiad’altres d’accés obert, sense
haver d’accedir al cataleg del CRAL

Q- estratd]

2n semestre curs 2017-2018
www.ub.edu/sae/orientacio

ssceplible 282 UNIVERSITAT.
ement academic il BARCELON
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Orientacio i insercio laboral

En I’aAmbit de 'orientacié universitaria s’han ofert
diversos programes en format presencialivirtual, en
els quals s’ha assessorat 8.811 alumnes sobre la presa
de decisions, el disseny de la carrera professional o el
desenvolupament de competencies.

També s’han dut a terme 29 cursos en linia per a la
formacidé en competeéncies i la recerca de feina,
amb 1.376 estudiants, i s’han impartit 4 cursos sobre
Linkedin en qué han participat 141 estudiants de
masters universitaris i 71 investigadors en formacio.

En el Club de Feina s’han ofert activitats adaptades al
format virtual i s’han facilitat recursos i eines per aju-
darels estudiants a definir el seu objectiu professional,
afavorir l'autoconeixement i dissenyar un itinerari
formatiu i un projecte professional. Hi han participat
689 alumnes: 276 han rebut assessorament i 413 han
assistit als 10 monografics que s’han organitzat.

Aixi mateix, s’han fet 280 entrevistes d’orientacid
en linia per tal d’assessorar sobre el desenvolupa-
ment professional, ’eleccié de la formaci6 continua-
da o el canvi d’ensenyament, i per ajudar alumnes de
secundaria a elegir els estudis universitaris. També
s’ha ates els estudiants que participen en algun pro-
grama d’integracio.

Dins d’aquest ambit, s’han desenvolupat 140 accions
d’orientaci6 a les facultats amb qué s’harespost a ne-
cessitats especifiques mitjancant programes d’orienta-

cid professional al llarg del grau i en el marc de les fires
d’empreses. La majoria s’han desenvolupat a través de
videoconferéncies, tot i que en alguns casos s’ha man-
tingut amb caracter presencial. En total hi han partici-
pat 6.254 estudiants.

A més, per sisé any consecutiu s’ha participat activa-
ment en el grup de treball Guies i Eines per a I’Orien-
tacid Universitaria, dels Serveis d’Informacio i Orienta-
ci6 Universitaris de les universitats de I’'Estat espanyol.

Quant a les practiques académiques externes, 10.107
estudiants han fet un total de 11.604 estades de practi-
ques en empresesiinstitucions, de les quals 8.550 han es-
tat curricularsi3.054 han estat no curriculars,la majoria
de les quals s’han gestionat a través de laplicacié GIPE.

En ’ambit del foment de 'ocupacid, destacala participa-
ci6 en la cinquena convocatoria de les Beques-Practi-
ques Fundacién ONCE-CRUE, que han atorgat 6 be-
ques per fer practiques a estudiants amb algun grau de
discapacitat igual o superior al 33%, i en el Programa
Odisseu, de la Generalitat de Catalunya, que ha becat
24 estudiants de la UB per fer practiques en empreses
del medi rural. A més, més de 90 estudiants de secun-
dariaiuniversitaris de centres academics tant estatals
com estrangers han fet estades de practiques en algu-
na dependéncia de la UB. També s’han tramitat per
primera vegada les beques AIReF (Autoritat Inde-
pendent de Responsabilitat Fiscal), per a les quals, en
coordinaci6 amb les facultats d’Economia i Empresa i
de Dret, s’han seleccionat candidats per optar a 10 pla-
ces, de les quals 5 son de I'ambit de la recerca.

La Universitat de Barcelona és lider estatal i
ocupa el lloc 87 del mén en els QS Graduate
Employability Rankings 2022, una classificacié
que publica avui Quacquarelli Symonds en qué
s’ordenen 550 centres universitaris segons un in-
dex que mesural’ocupabilitat. La UB esta entre el
17% de les millors universitats del mén en aquest
ranquing.

Noticies UB, 23 de setembre de 2021

D’altrabanda, des de Feina UB s’ha collaborat en la coor-
dinaci6 de la primera fira virtual amb empreses, a la
qual han assistit més de 2.000 estudiants i 133 entitats.

Degut a la situacié de pandémia, s’ha hagut de sus-
pendre la Fira de Ciéncies (la més gran que organitza
laUB) i el nombre d’empreses amb que es té relacio ha
disminuit significativament. També s’ha reduit el
nombre d’ofertes de practiques i d’'ofertes laborals,
pero totiaixo s’ha pogut mantenir una important ac-
tivitat i oferta en 'ambit de 'ocupabilitat: s’ha passat
de 17.755 vacants el curs 2018-2019 a 14.589 el curs
2019-2020 (aproximadament un 18% menys).

Aixi, 5.249 empreses han ofert practiques o feina (un 12%
més respecte del curs passat), toti que les ofertes de feina
alaborsade treball sshan reduitun 41% (fins a1.445),1les
empreses participants en fires i forums també s’han re-
duit a195 (un 35% menys respecte del curs passat).

Pel que fa a la participacio en grups de treball in-
teruniversitaris, la Universitat de Barcelona ha con-
tinuat activa en el grup de treball i d’ocupabilitat del
Grup de Coimbra. A més, també ha participat en el
grup de treball d’ocupabilitat del Consell Interuni-
versitari de Catalunya.
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Atencio a la diversitat

Des de la Unitat de Programes d’Integracio s’atén
I'alumnat amb necessitats educatives especifiques i
es duen a terme diverses actuacions per fer de la UB
una universitat cada vegada més inclusiva. Aixi, s’ha
donat suport als 747 alumnes amb discapacitat ma-
triculats en algun ensenyamentdelaUBia 342 alum-
nes que, tot i no tenir un certificat de discapacitat,
també presentaven necessitats educatives derivades
de diagnostics diversos.

Durant aquest curs, s’han fet 3.796 accions d’asses-
sorament i intervencions (2.385 a alumnes, 1.169 a
PDI o PAS i 242 a nivell extern), i s’han elaborat 204
plans individualitzats.

Quant a les ajudes materials, s’ha gestionat el prés-
tec de productes de suport a 46 alumnes i s’han cedit
alesbiblioteques 22 llicéncies de programari per mi-
llorar la lectoescriptura. Aixi mateix, s’ha proveit de
mascaretes comunicatives les persones de 'entorn
de 16 estudiants amb deficit auditiu.

Pel que faal suport personal, s’ha coordinatla col-la-
boracid de 16 alumnes de suport, s’han ofert 1.293 ho-
res d’interpretacio de llengua de signes a 5 alumnes
amb discapacitat auditiva, i s’ha tornat a convocar
I’ajut economic per a ’alumnat amb mobilitat reduida
que requereix l'assisténcia de terceres persones.
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Aixi mateix, s’ha dut a terme la 2a edici6 dels tallers
Meetup a la UB, una activitat dirigida a ’alumnat
amb trastorn de I’espectre autista que consisteix en
trobades periodiques guiades per membres de la UBi
de ’Associacié Asperger Catalunya. Hi han partici-
pat 19 alumnes de 15 ensenyaments diferents.

A més, s’Tha promogut 'ocupabilitat de 'alumnat
amb discapacitat col-laborant amb els serveis d’in-
sercio de diverses entitats i gestionant, en col-labora-
ci6 amb Feina UB, les beques de la Fundacié ONCE-
CRUE per fer practiques.

Més enlla de les accions directes adrecades a I'alum-
nat amb necessitats educatives especifiques, s’ha
continuat treballant per millorar la inclusié d’aques-
tes persones mitjancant la formacid de la comunitat
universitaria (amb el taller Estudiants amb trastorn
de ’espectre autista a la universitat, al qual han as-
sistit 30 docents de diverses facultats) i participant
en diversos projectes i grups de treball, tant amb
agents externs (com ara en la Guia de atencion a las
persones con discapacidad en la universidad, de la
Fundacién Universia) com en I’ambit interuniversi-
tari (participant en les sisenes jornades de treball de
la Xarxa de Serveis de Suport a Persones amb Disca-
pacitat de les Universitats Espanyoles (SAPDU) i en
I’elaboraci6 del document Marc comt d’actuacié de
les universitats catalanes davant les situacions de Ues-
tudiantat universitari amb malalties croniques o agu-

des amb processos de recuperacic llargs, presentat per
la Comissié Tecnica UNIDISCAT).

Quant als recursos prestats pels CRAI Biblioteques,
els usuaris amb necessitats especifiques disposen de
dues noves eines: BB Ally, que permet als professors
millorar ’accessibilitat dels documents que es pengen
al Campus Virtual i I'opci6 de descarrega en diferents
formats, que cobreixen la majoria de les necessitats
educatives individuals, i ClaroRead, que facilita I’ac-
cés als recursos del CRAI a persones amb disléxia.

Beques i altres ajuts

S’han gestionatitramitat 19.661 sollicituds de beques
de régim general per a ensenyaments de grau i
master universitari, de les quals se n’han concedit
11.661, per un import total de 30.088.156 euros.

Aixi mateix, s’han gestionat 14.670 sollicituds de la
beca Equitat, de les quals se n’han concedit 10.086.
Aquesta beca redueix el preu de la matricula en dife-
rents proporcions que van del 80% al 10% segons els
dos trams previstos.

Quant al programa Becas Santander Progreso, que
facilita i promou beques destinades a alumnes de grau
o de master oficial, s"han tramitat 263 sol-licituds i
s’han concedit 23 ajuts de 1.000 euros cadascun.

La Universitat lider en formacio

Nombre de beques de régim general concedides
en graus i masters universitaris, per ambit

Ciéncies de la salut

o Ciencies
F)lenmes de I'educacio
experimentals
i enginyeries

Ciencies socials
i juridiques

Arts i humanitats

Import de les beques de régim general
concedides en graus i masters universitaris,
per modalitat

et e depesn e oo, [cdasas]

Programa bkUB: nombre d’ajuts concedits,
per modalitat

Modalitat de I'ajut s
d’ajuts

Ajuts a I'estudi per situacions

sobrevingudes

Ajuts per assignatures repetides

Ajuts a estudiants de master universitari _
Ajuts per a terceres llengties m
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Beques concedides

Convocatoria general
Col-laboracié amb departaments
Col-laboracié amb serveis de la UB

Col-laboracié amb centres
Ajuts concedits

Beca Equitat

Programa de mobilitat
Beca Iberoamérica

Beca Santander Progreso
Programa bkUB

Ajuts Connecta UB

S’ha consolidat programa propi Connecta UB, ini-
ciat durant la pandémia per tal de garantir la igualtat
d’oportunitats de tot I’'alumnat. En el marc d’aquest
programa, els ajuts durant el curs han sumat 6.630 eu-
ros. Se n’han gestionat 2 convocatories amb un total de

Import
(en euros)
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356.585
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261 sollicituds, de les quals se n’han concedit 228 en
les tres modalitats existents: una per facilitar 1as tem-
poral d’un ordinador portatil, I’altra per proporcionar
connexio a Internet, ila tercera per facilitar totes dues
coses alhora.

D’altra banda, amb l'objectiu d’impedir que les difi-
cultats economiques siguin un obstacle per estudiar,
la Universitat també disposa del programa propi
bkUB, en el marc del qual s’han acollit a les facilitats
de pagament més de 13.000 alumnes de grau. Shan
concedit 427 ajuts economics.

S’han concedit 114 beques de col-laboracié amb de-
partaments convocades pel Ministeri d’Educacié i
Formacié Professional, que han representat 228.000
euros; 612 beques de collaboracié amb serveis i
unitats de la UB per valor de 2.684.825 euros, i117 be-
ques de collaboracié amb centres de la UB per va-
lor de 356.585 euros. En el marc de les beques de col'la-
boraci6 amb serveis i unitats de la UB, s’inclou el nou
programa de beques Master+ UB per captar talent i
incentivar vocacions cientifiques dins dels grups de re-
cerca,amb 29 ajuts per unimport total de 96.622 euros.

Per a programes de mobilitat s’han atorgat 465
ajuts, dels quals 443 han estat per a estades en insti-
tucions europees dins el programa Erasmus+1i 22 per
a estades en universitats d’Europa i de la resta del
moén mitjancant convenis especifics i generals. D’al-
trabanda, en el marc de les beques de mobilitat inter-
nacional del Banco Santander (Becas Iberoaméri-
ca), s’han concedit 29 ajuts complementaris aalumnes

que han fet algun tipus de mobilitat dins d’un progra-
ma d’intercanvi internacional, pero a causa de la CO-
VID-19 finalment s’han pogut fer efectius 9 ajuts
(5 perunimport15.000 eurosi4 per 12.000 euros, que
marxaran al primer semestre del curs 2021-2022).

En el context del programa de mobilitat nacional
SICUE (Sistema d’Intercanvi entre Centres Univer-
sitaris Espanyols), s’han signat acords bilaterals amb
51universitats. Hi han participat 251 estudiants de la
UBi495 estudiants d’altres universitats.

La Universitat lider en formacio

MILLORAT
INNOVACIO DOCENT

97000 <

de dotacié economica del
programa RIMDA

100

Projectes d'innovacié
docent actius

03/

Membres de la UB implicats
en projectes d'innovacio
docent

/9

Grups consolidats
d'innovacié docent

1.49/

Membres de la UB implicats
en grups d'innovacié docent
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e Innovacio, avaluacio
1 millora docents

Elprograma de Recerca, Innovacio i Millora de la
Docéncia i ’Aprenentatge (RIMDA) contribueix a
aconseguir la docencia de qualitat que la Universitat
de Barcelona té com a objectiu prioritari. Amb una do-
tacié economica de 97.000 euros, afavoreix la millora
continuada de la docéncia, impulsa la innovacié do-
cent i estimula activitats d’intercanvi d’experiéncies
docents. Aquest curs s’han presentat 22 propostes
d’innovacié docent noves, de les quals 15 s"han reco-
negut com a projectes d’innovacio docent, 5 han rebut
financament directe, i totes han tingut accés a ajuts
economics per difondre els resultats i han rebut su-
port per crear materials d’aprenentatge. En total, hi
ha hagut 100 projectes d’innovacié docent actius,
en els quals han estat implicats 637 membres de la UB
(entre PDI, PAS i personal col-laborador).

Dins els projectes institucionals de foment de la
qualitat docent i ajust a les necessitats sorgides
arran de la pandemia, s’ha implementat el projecte
RIMDA Docéncia Mixta. L'objectiu principal ha es-
tat oferir suport i assessorament al professorat de la
UB davant els reptes que, a I’inici del curs academic
2020-2021, generava la nova situacio de docéncia
mixta en el marc excepcional generat per la crisi de la
COVID-19. Hi han participat 141 membres de la UB,
que han desenvolupat el mateix nombre de projectes
d’aplicacio de metodologies docents en format mixt:
aula inversa (JITT o Just in Time Teaching i TBL o
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Team Based Learning), estudi de casos, aprenentatge
basat en problemes, aprenentatge basat en projectes i
exposicio oral.

A partir de les inquietuds i demandes detectades en-
tre el professorat de la Facultat d’Educacio, de la Fa-
cultat de Quimica i de la Facultat de Medicina i Cién-
cies de la Salut del Campus Clinic, s’han identificat
les linies d’innovacio d’aula inversa (modalitats JITT
i TBL), ludificacid, aprenentatge basat en problemes,
aprenentatge basat en projectes, estudi de casos, si-
muladors d’empresa, avaluacido per competéncies,
portafolis digitals, avaluacié clinica objectiva estruc-
turada, simulacié formativa, jocs de rol i Mini_CEX, i
s’han mantingut o implementat projectes de centre
per al foment de la qualitat docent.

Pel que fa als grups d’innovacié docent, s’ha reno-
vat lacreditacio de tots els grups reconeguts i s’ha
mantingut l'acreditacio dels 79 grups consolidats i
dels 29 grups reconeguts com a no consolidats. Tam-
bé s’han mantingut els ajuts economics i de personal
col-laborador per als grups consolidats amb puntua-
cions més altes, i els ajuts per difondre les actuacions
d’innovacio dutes a terme per tots els grups. Un total
de 1.497 membres de la UB (PDI, PASipersonal col-la-
borador) s’han implicat en les diferents actuacions
dels grups d’innovacié docent reconeguts.

Cal destacar la Distincié a la Qualitat Docent que
atorga el Consell Social de la UB, que en la setena edi-
ci6 ha premiat, en la modalitat de grup, ’Observatori
sobre la Didactica de les Arts, liderat pel Dr. José Luis

Menéndez Varela, i, en la modalitat individual, la tra-
jectoria del Dr. Albert Cornet Calveras, catedratic del
Departament d’Enginyeria Electronica i Biomedica
de la Facultat de Fisica.

En relacié amb els cursos en linia oberts i massius
(MOOC), s’ha refermat 'aposta de la Universitat de Bar-
celona iniciada I'any 2016 mitjancant un acord amb la
plataforma Coursera. L'oferta formativa és de 14 cursos,
amb un total de 58.782 persones inscrites, i s’han emes
uns 900 certificats per a les aproximadament 6.000 per-
sones que han finalitzat els cursos als quals s’han inscrit.

Quant a l'avaluacié de P’activitat docent del pro-
fessorat, enguany se n’ha dut a terme la divuitena
convocatoria. La participacio ha estat del 81,5% en re-
lacié amb el total de professors potencials en convo-
catoria ordinaria, el 95,1% dels quals han estat ava-
luats favorablement. El professorat participant ha
poguttramitarigestionar el procediment mitjancant
I'aplicacié Avaluacié Docent del Professorat (ADP),
accessible des de la Carpeta Docent del Professorat.
Com en edicions anteriors, es realitza una enquesta
de satisfaccio sobre aquest procés als participants.

Igualment, com a part del procediment per renovar
l’acreditacié dels manuals d’avaluacio, ha tingut lloc la
visita telematica del comite d’avaluacio6 extern de 'AQU,
per acreditar el procés d’avaluacié contingut en el ma-
nual d’avaluaci6 docent per un periode de cinc anys.

En relacié amb les enquestes d’opinid, s’ha conti-
nuat recollint 'opinid dels estudiants des de l’inici

dels estudis fins al moment en que es graduen, ja si-
gui en un grau, master o doctorat, per cobrir tot el ci-
cle formatiu. Aixi, s’ha dut a terme I'enquesta de
percepcid adrecada a nous estudiants de grau i
master, que ha tingut una participacié 34,1% i del
38,4%, dels quals el 81% i el 67% respectivament han
declarat que la UB és la universitat en qué preferien
cursar els estudis. Quant a 'enquesta sobre les as-
signatures i el professorat dels graus i els mas-
ters universitaris, s’han mantingut les accions per
fomentar la participaci6 dels estudiants i s’ha ade-

e Enquestes de satisfaccié i opinio

* Estudiants nous de grau

« Estudiants nous de master

« Estudiants sobre els graus i els masters

» Estudiants sobre els serveis i les instal-lacions
 Graduats i graduades

« Titulats i titulades de master

* Doctors i doctores

* Estudiants de I'Escola d'ldiomes Moderns

« Estudiants dels cursos Gaudir UB

« Estudiants de la Universitat de I'Experiéncia
* Estudiants de postgrau

* Professorat sobre el procés d’avaluacié
de la docéncia

* Professorat sobre les titulacions de grau i master
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quat el qiiestionari per recollir 'opinio6 sobre ’adap-
tacid a la docencia presencial, no presencial i mixta
provocada per la COVID-19. Sumant els dos semes-
tres, la participaci6 ha estat del 23,2% en els graus i
del 36,2% en els masters universitaris: s’han recollit
176.244 respostes en linia i s’han elaborat 16.546 in-
formes. La mitjana obtinguda en la pregunta «En ge-
neral estic satisfet/a amb l’activitat docent duta a
terme pel professor/a de I'assignatura» és de 7,50 en
el cas dels estudiants de grau i de 8,03 en els de mas-
ter universitari.

Enl'enquesta sobre els serveis, les activitats i les
instal-lacions, els estudiants han valoratamb un 7,04
sobre 10 el conjunt d’items proposats; l'edicié d’en-
guany, condicionada per la no presencialitat del curs, ha
tingut una discreta participacié del 7%. S’ha tornat ain-
cloure l'apartat especific sobre la gestio6 de la crisi sani-
taria provocada per la COVID-19, que mostra una satis-
faccié general de 5,47 sobre 10 en relacié amb la manera
en que la UB ha tractat la crisi. Destaca positivament
I’atencio virtual rebuda per part del CRAI Bibliote-
ques i la col'leccid de llibres i revistes electroniques
del que disposen amb una valoracié de 6,511 6,61 res-
pectivament. També destaquen les noves eines incor-
porades al Campus Virtual (6,45) .

Finalment, un cop graduats, els estudiants han ex-
pressat la seva satisfaccié amb els estudis cursats. En
Iedicié del 2020, el 82,1 % dels titulats de masters i
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74,7 % dels graduats tornarien a escollir la UB per cur-
sar els seus estudis. Pel que fa a 'enquesta de satis-
faccié de doctors i doctores, hi ha participat el 36,5
% dels doctorands que vanllegir la tesi en el curs 2019-
2020 i destaca la satisfaccié amb la direccié de la tesi,
que valoren amb un 8,3 sobre 10.

A banda, s’han fet altres enquestes per recollir 'opi-
nié dels estudiants sobre els cursos de formacio com-
plementaria (Escola d’Idiomes Moderns, Universitat
de I’Experiéncia i Gaudir UB). En el cas dels cursos de
postgrau, també es recull I'opinié sobre el professorat.

Aixi mateix, per tal de proporcionar les dades neces-
saries per a l'acreditacio dels ensenyaments de grau i
master universitari, s’han fet enquestes bianuals al
professorat que haimpartitla docénciaen les titula-
cions de grau i master.

Per la seva banda, I'Institut de Desenvolupament
Professional (IDP-ICE), creat I'any 1969 amb el
nom d’Institut de Ciéncies de ’'Educacié (ICE), té en-
tre les seves funcions analitzar les necessitats de for-
macio del professorat i dissenyar propostes d’actuacio;
promoure i afavorir la innovacio educativa; assessorar
i orientar la recerca; difondre bones practiques, i ela-
borar materials per ala formaci6 en diversos suports.
En el conjunt d’activitats formatives hi han partici-
pat 368 formadorsis’hi han inscrit 9.426 persones, el
70,2% de les quals, dones.

Inscripcions a les activitats formatives de I'Institut de Desenvolupament Professional

Cursos per a professorat 7 O 17
d’universitat NI LS e
Cursos secci6 d’Educacio 33 5
| Comunitat ) i
Cursos seccio6 de Recerca 165 ce
Postgraus i masters 2 02

El Centre de Recursos per a ’Aprenentatge i la In-
vestigacio (CRAI) ha continuat actualitzant els con-
tinguts del portal TACTIC; s’ha endrecat les eines i
recursos del Portal per facilitar-ne la seleccié als usua-
ris, i ha incrementat 1"as del Blog TACTIC penjant-hi
115 publicacions en que s’han destacat els recursos que
tenen més interés per a la comunitat docent, com ara
les noves funcionalitats del Campus Virtual, i s’han
ofert petites pindoles formatives. Aixi mateix, amb
motiude la pandémia, haincorporat continguts nous a
l’apartat Preguntes més freqiients, preferentment sobre
les noves funcionalitats, amb enllacos als manuals, les
guies i els videotutorials en la nova versio de la plata-
forma docent basada en OpenLMS.

ElCRAI esta format per 16 biblioteques, el Centre de Do-
cumentacio de Biodiversitat Vegetal, el Centre de Digita-
litzacio, el Taller de Restauracid, el Magatzem de Cerve-
rai?7 unitats tecniques que collaboren en els processos
d’aprenentatge i de creacié de coneixement i que facili-
ten l’accésiladifusio dels recursos d’informacio. Dispo-
sadel Segell d’Excel'léncia Europea EFQM 500+.

1 62 Cursos de formacié permanent per

. a professorat d’educaci6 infantil,
primaria, secundaria o formacié
professional i per a altres professionals
de I'ambit sociocomunitari

83 Cursos en linia
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El matematic Xavier Ros
Oton, guardonat amb
la Medalla d’Or Guido

Stampacchia.

Xavier Ros Oton

Catedratic del Departament de
Matematiques i Informatica, Facultat
de Matematiques i Informatica.

El professor d’investigacio ICREA ha estat reconegut amb la
Medalla d’Or Guido Stampacchia, que atorga la Unio Mate-
matica Italiana a experts de fins a trenta-cinc anys que hagin
fetrecerques significatives en el camp de 'analisi variacional
iles seves aplicacions.

Ros Oton és el primer investigador de ’Estat guardonat
amb aquest premi, i el 2019 va ser reconegut amb el Premi
Fundacié Princesa de Girona a la recerca cientifica. Ha es-
tat professor ala Universitat de Zuriciinstructor R. H. Bing
a la Universitat de Texas a Austin (EUA) i actualment és
Pinvestigador principal d’una Starting Grant del Consell
Europeu de Recerca (2019-2024).
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Promocio, captacié e
de recursos i
internacionalitzacio

de larecerca

El personal docent i investigador és el principal actiu
de la recerca. Amb l’objectiu d’incorporar el millor
talent intern i extern, la Universitat de Barcelona
continua apostant pels programes de promocio i es-
tabilitzacié interna, aixi com per les convocatories
competitives de I'ambit dels recursos humans.

Des de 'any 2017 el PDI participant en projectes de
recerca presenta un creixement moderat i, si bé du-
rant ’'any 2020, degut a la pandémia, ’activitat de
recerca ha disminuit en el marc experimental, s’ha
mantingut i inclis incrementat en altres ambits.

En el marc de ’Estratégia UB-100, cada any s’impul-
sen places estratégiques per a la promocié interna en
determinades arees. Els darrers anys s’ha facilitat la
incorporacié de PDI —especialment investigadors
Ramon y Cajal, Beatriz Galindo i ICREA— provinent
d’altres institucions, com ara universitatsicentres de
recerca. E1 2020 s’han incorporat a la UB 16 investi-
gadors Ramon y Cajal, 12 Juan de la Cierva, 10 Bea-
triu de Pinds i 13 Marie Curie.

A través de la Fundacié ICREA, la UB ha incorporat
2 nous professors, amb els quals ja sén 43 els investi-

gadors financats amb aquest programa d’excel-lencia.
A més, la Universitat treballa perque altres figures
contractuals, com ara els investigadors contractats a
carrec de projectes gestionats per la Fundacié Bosch
i Gimpera o el Consell Europeu de Recerca, s’integrin
plenament als seus departaments.

S’ha continuat treballant en la implementacio dels re-
queriments europeus derivats del reconeixement HR
Excellence in Research, inspirat en la Carta Euro-
pea de I'Investigador, aixi com en el Pla d’accions per
al periode 2017-2020 per implementar bones practi-
ques en I'ambit de I’Estratégia de recursos humans
dedicats a recerca (HRS4R). A més, el grup de treball
de ’HRS4R hacol-laborat en I’elaboracié del document
Principis d’una politica de recursos humans oberta,
transparent i basada en mérits, en el nou procediment
de selecci6 de personal investigador postdoctoral i en
lanova Normativa de contractacié de personal investi-
gador predoctoral en formacioé de la UB, tots tres apro-
vats pel Consell de Govern al llarg de I’any 2020.

Paral-lelament, s’ha aprovat el Codi d’integritat en
larecercade la UB, que té com a objectiu millorar la
qualitat, 'impacte i els resultats de la recerca en tots
els seus camps, aixi com proporcionar unes bones
practiques cientifiques al personal investigador i fo-
mentar la cultura d’integritat en la recerca.

Pel que fa a les convocatories estatals per a l'obten-
cid de financament per a la recerca, s’hi han presentat
diversos projectes. Quant a les convocatories del 2019,
resoltes el 2020, del Programa Estatal de Foment de la

Recerca Cientifica i Técnica d’Excelléncia (Subpro-
grama Estatal de Generaci6 de Coneixement, modali-
tat Projectes d’R+D+I de Generacié de Coneixement) i
del Programa Estatal d’R+D+I Orientada als Reptes de
la Societat (modalitat Reptes de Recerca), els resultats
han estat similars als d’anys anteriors, amb un fi-
nancament global de 14 milions d’euros i una taxa
d’exit del 52%. Els darrers anys, el nombre de projectes
presentats per la UB segueix una trajectoria modera-
dament creixent.

LaMarato de TV3iCatalunya Radio del 2019, centra-
daenl’estudi de les malalties minoritaries, ha financat
15 projectes en qué participen membres de la UB.
Quant a altres mecanismes de financament extern de
la recerca, destaca la capacitat dels investigadors per
captar recursos en les convocatories del programa
ICREA Académia. En la convocatoria del 2020, s’ha
distingit la trajectoria cientifica de 5 investigadors de
la Universitat de Barcelona, que rebran una subvencio
per fer recerca durant un periode de cinc anys.

Enguany, la Generalitat de Catalunya ha publicat la
convocatoria d’ajuts «Replegar-se per créixer: 'im-
pacte de les pandémies en un mén sense fronteres vi-
sibles» (PANDEMIES 2020) per financar projectes
de recerca que analitzin 'impacte de la COVID-19 i
del concepte de pandémia en la societat i que propo-
sin noves mesures, modelsilinies d’actuacié que con-
tribueixin a superar-ne les conseqiiéncies i a definir
nous models de prevencio, d’analisi i de tractament.
La UB ha presentat 37 projectes a aquesta convoca-
toria, que es resoldra a mitjans del 2021.
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Al llarg del 2020, la Universitat de Barcelona ha sig-
nat amb la Comissiéo Europea 32 projectes del pro-
grama de recerca Horitzé 2020 per un import su-
perior als 13 milions d’euros. En el marc del Consell
Europeu de Recerca, destaquen les 3 Starting Grants
obtingudes i la Synergy Grant a 'equip Carbocentre,
per un import superior als 5 milions d’euros. Pel que
fa a les accions Marie Curie, mantenen tant la seva
importancia com el seu exit a la UB, amb 6 projectes

individuals i 5 en xarxa. Entre els projectes col-labo-
ratius, en destaquen 2 de I'ambit de la salut: CoNVat,
amb un financament superior als 400.000 euros, cor-
responent a la primera convocatoria urgent que la
Comissid Europea va obrir com a resposta ala pande-
mia, i EuCanImage, liderat per la UB i amb un finan-
cament de gairebé 1,3 milions d’euros. També desta-
quen els 5 projectes signats dins el subprograma de
Tecnologies futures i emergents (FET), un dels quals

Synergy Grants

Accions Marie Curie (projectes individuals)

Accions Marie Curie (projectes en xarxa)

1.984.750

705.795

Projectes col-laboratius

s
Ambit de les ciéncies amb i per a la societat (SWAFS) (2 de liderats per la UB)
I
o
-
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2.655.649
1.678.278
299.500

852.423
211.065
99.944
219.890
41.204

liderat per la UB, per un import aproximat de 2,7 mi-
lions d’euros, aixi com els projectes RadoNorm, el
primer que la UB ha obtingut dins del programa Eu-
ratom, i ConServeTerra, el primer del programa PRI-
MA (Partnership for Research and Innovation in the
Mediterranean Area). També destaquen els 2 projec-
tes signats dins del subprograma Science With And
For Society (SWAFS), ambdés liderats per la UB, per
un import de més de 850.000 euros.

En lapartat de les infraestructures de recerca,
s’han dedicat 1,5 milions d’euros en els contractes
programa de recerca de facultats i instituts, dedicats
acofinancar infraestructures de recerca.

E12020 s’ha aprovat la creacié de 'Institut d’Arqueo-
logia, unanovaestructuraderecercadela UB adrecada
a promoure la recerca arqueologica amb projeccio in-
ternacional i que és exemple d’interdisciplinarietat, ja
que lintegren investigadors de 7 facultats diferents
(Geografia i Historia, Quimica, Educacio, Ciencies de la
Terra, Biologia, Medicina i Ciéncies de la Salut, i Belles
Arts). A més, s’ha aprovat també un nou observatori de
laUB:I’Observatori dels Sistemes Europeus de Pre-
visié Social Complementaria. Parallelament, s’ha
publicat la nova Normativa de creacid i funciona-
ment de les estructures internes de recerca i de
transferéncia de la UB, que actualitza les normatives
anteriorsiles unifica en un sol text que recull els aspec-
tes essencials pel que fa ala missid i els objectius que de-
fineixen cadascuna d’aquestes estructures de recerca
itransferéncia de la UB, el seu procediment de creacio i
avaluacio, la seva organitzacio i el seu funcionament.

La Universitat capdavantera en recerca

D’altra banda, I'Institut de Ciéncies del Cosmos
(ICCUB) ha tornat arebre 'acreditacié d’excel-léncia
Maria de Maeztu, aquesta vegada per al periode 2020-
2023, i s'uneix als dos instituts de recerca propis de la
UB que havien estat reconeguts en convocatories ante-
riors (I'Institut de Neurociéncies i 'Institut de Quimica
Teorica i Computacional). L’acreditaci6 proporciona fi-
nan¢ament a les organitzacions de recerca que mostren
unimpacteilideratge cientific internacional i que colla-
boren activament en la transferéncia del coneixement.
També reconeix l'esfor¢ pel que fa a les politiques d’ac-
cés obert perales publicacions dels investigadors,ilain-
ternacionalitzacio i divulgaci6 del coneixement. Com a
unitat d’excellencia, 'ICCUB formara part de SOMM
Excellence Alliance, una iniciativa que promou larecer-
caespanyola d’alt nivell i que en millora I'impacte social
aescalanacionaliinternacional.

Els Centres Cientifics i Tecnologics de 1a Universitat
de Barcelona (CCiTUB) s6n una de les infraestructures
cientificotecniques de mida mitjana més grans de ’Es-
tat espanyol i continuen sent un referent nacional i in-
ternacional en ’ambit del suport a la recerca. Les seves
infraestructures i capacitat han contribuit que la Uni-
versitat de Barcelona sigui una de les tres universitats
de I’Estat reconegudes amb dos nodes al Mapa d’In-
fraestructures Cientifiques i Técniques Singulars del
Ministeri de Ciéncia i Innovacid, i 1"anica a Catalunya.

En relacié amb la recerca que requereix la participa-
ci6 d’éssers humans, I"is de mostres biologiques
d’origen huma i’ds de dades personals animals, s’ha
reestructurat la Comissié de Bioética de 1a UB per
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reforcar-ne la composicio, establir amb claredat les
responsabilitats dels seus membres i facilitar-los el
suport técnic i administratiu adient. Aquests canvis
han quedat recollits en el nou Reglament d’organitza-
ci6 i funcionament de la Comissié de Bioetica de la
Universitat de Barcelona.

La UB continua sent I"inica universitat de ’Estat espa-
nyol que forma part de la Lliga d’Universitats de Re-
cerca Europees (LERU), que inclou 23 universitats
europees intensives en recerca de 12 paisos. Durant el
2020, els representants de la UB han participat en els
diferents grups d’experts en que s’estructura la LERU:
9 policy groups, 2 ad hoc groups, 2 network groups i 'As-
semblea de Rectors. Enguany, la UB ha participat en
unatrentenade reunions dela LERU ales quals han as-
sistit uns 30 representats propis. A més, ha col-laborat
en l'elaboraci6 d’algunes publicacions d’analisi i posici-
onament, entre les quals destaquen: Good Practice in
Communicating Animal Research at Universities, A Ban
on Animal-Derived Antibodies will Stifle European Com-
petitiveness in the Life Sciences, Towards a Research In-
tegrity Culture at Universities: From Recommendations
to Implementation i Family Leave for Researchers at
LERU Universities. També durant aquest any, la Uni-
versitat ha coorganitzat amb la LERU i I'Institut de Sa-
lut Global la sessi6 virtual «Health in a global context.
Advocating for global health and SDGs: creating syner-
gies for global health and SDG research and innovati-
on», en que han participat més de 50 experts d’univer-
sitats de la LERU.
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L’any 2020, a les 9 universitats que formen la xarxa
Eurolife se’ls ha concedit un projecte dins del pro-
grama Erasmus+ Strategic Partnership. Es tracta del
projecte Dataethics - Changing Landscapes in the
Health and Life Sciences: Ethical Challenges of Big
Data, que aborda el profund impacte cientific, social
i etic de I’Gs de dades massives en ’ambit de la salut i
l'assisténcia medica. Aquest nou repte obre un espai
per millorar la cooperacié internacional. En el marc
del projecte, la UB sera l’entitat responsable d’orga-
nitzar a Barcelona les escoles d’estiu de 2021 i 2022,
entre altres activitats academiques.

Durant el 2020 s’ha continuat treballant en el projec-
te SIRA, que es convertira en el futur Sistema d’In-
formacié de la Recerca de la UB. S’hiincorporaran
aplicacions noves a partir de les que engloben actual-
ment el GREC, Curricul@, el Gestor de Projectes de
Recerca i el Sistema de Gesti6é d’Oportunitats de Re-
cerca, i permetra una gestid integral del servei dins
d’un marc flexible i modulable per als usuaris (ges-
tors, investigadors i grups de recerca).

Atenent ala situacio sanitariaviscuda, la Universitat de
Barcelona i ’Hospital Universitari de Bellvitge han po-
sat en marxa el projecte de mecenatge Evitem nous
brots: descobrim els portadors asimptomatics,
amb l'objectiu de fer un estudi transversal de cribratge
d’infeccid per SARS-CoV-2 i la seva seroepidemiologia
amb unamostrarepresentativade lacomunitat UB. Els
resultats d’aquest estudi es faran publics ’any vinent.

La Universitat capdavantera en recerca

Personal implicat en recerca, segons I'ajut

2.287

Professorat integrat en recerca®

(oww [ v [ =
T
R N T
T S I N

Investigadors predoctorals 82

Marie Sktodowska-Curie

(Innovative Training Networks) s

:
PREDOCS-UB
S
7
[ ]
[ 5]

Formacié de personal investigador
- Fl (Generalitat)

Formacié de personal investigador

— FPI (MICIU) g

Joves investigadors (JIN) (MINECO) n 3
Juan de la Cierva nn 14
Juan de la Cierva — Formacié _ 12

Marie Sktodowska-Curie 1 ;
(Individual Fellowships) La Caixa 5 3
Junior Leader de La Caixa n A iéirt_‘ec del projet_:t:. d'altres convo- n
catories o sense ajuts

SECTI-UB 3 3

HENIEEN B
Formacié de personal investigador
convocatories o sense ajuts

Auxiliars de recerca 155 115 270
| 658 | 633 | 1201 |

Formacié de professorat universitari

572
15
129
— FPU (MECD) Lz

Govern del Pais Basc 1

* Personal academic que forma part dels equips de recerca competitiva i/o no competitiva.
MINECO: Ministeri d’Afers Economics i Transformacio Digital Total ala UB
MICIU: Ministeri de Ciéncia i Innovacié

SECTI: Sistema Espanyol de Ciencia, Tecnologia i Innovacié

Investigadors de la Fundacié Bosch
i Gimpera

Técnics i auxiliars de recerca

de la Fundacié Bosch i Gimpera
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RECERCA | TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

139.83/7.093 €

de fons captats per a recerca i transferencia de tecnologia en
convocatories competitives i no competitives

» Recerca i produccio
cientifica

Els fons de recerca captats en convocatories
competitives pels 16 centres i 18 instituts propis i
instituts universitaris propis de la Universitat han
estat de 58 milions d’euros, inclosos els projectes i
ajuts estatals i internacionals, per a un total de 540
activitats de recerca.

En relacié amb els fons procedents de la Comissio
Europea, s’han signat 32 projectes europeus vincu-
lats al Programa marc de recerca i desenvolupa-

Fons captats per a recerca en convocatories
competitives, per tipologia

recﬁ::lsj:z Ff)l(lajrn?ans Altres ajuts
L J
12.821.512 € 6.282.378 €

Accions
complementaries Projectes
126.462 € 38.800.292 €
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ment tecnologic de la Comissio Europea Horitzo
2020 per un import de 13.245.628 euros; des de I'Ins-
titut Europeu d’Innovacid i Tecnologias’han financat
32 projectes per un total d’1.310.521 euros, i la resta
de projectes europeus han sumat 2.198.460 euros.

Quant ales estructures de recerca, mitjan¢ant les
quals es fomenta i coordina la recerca, durant el
20201laUBhadisposat de 16 instituts de recerca pro-
pis, 2 instituts universitaris propis, 5 centres de re-
cerca, 11 observatoris i 3 centres de documentacid
Aiximateix, la UB participa, amb altres institucions,
en 10 instituts de recerca, 2 observatoris i 5 instituts
interuniversitaris.

Instituts i centres de recerca

Instituts de recerca propis

* Institut d’Arqueologia

* Institut de Biomedicina (IBUB)

« Institut de Ciéncies del Cosmos (ICCUB)

« Institut de Nanociencia i Nanotecnologia
(IN2UB)

« Institut de Neurociencies (UBNeuro)

¢ Institut de Quimica Teorica i Computacional
(IQTCUB)

« Institut de Recerca de I'Aigua (IdRA)
« Institut de Recerca de la Biodiversitat (IRBIO)

« Institut de Recerca en Cultures Medievals
(IRCVM)

» Institut de Recerca en Economia (BEAT)

* Institut de Recerca en Economia Aplicada
Regional i Publica (IREA)

* Institut de Recerca en Educacié (IRE.UB)

* Institut de Recerca en Nutricié i Seguretat
Alimentaria (INSA-UB)

* Institut de Recerca Geomodels
* Institut de Recerca Juridica (TransJus)
» UB Institute of Complex Systems (UBICS)

Instituts universitaris de recerca propis
* Institut de Matematica (IMUB)
¢ Institut del Proxim Orient Antic (IPOA)

Centres de recerca

- ADHUC: Centre de Recerca Teoria, Genere,
Sexualitat

» Centre de Recerca en Informacié, Comunicacio
i Cultura (CRICC)

La Universitat capdavantera en recerca

» Centre de Recerca en Sociolinglistica
i Comunicacié (CUSC)

» Centre de Recerca Polis: Art, Ciutat,
Sostenibilitat

« Institut Interuniversitari de Filosofia Analitica
de Barcelona (BIAP)

Instituts de recerca participats

 Centre de Recerca Ecologica i Aplicacions
Forestals (CREAF)

 Centre de Recerca en Agrigendomica (CRAG)
* Institut d’'Economia de Barcelona (IEB)

« Institut d'Investigacié Biomedica de Bellvitge
(IDIBELL)

« Institut d'Investigacions Biomediques
August Pi i Sunyer (IDIBAPS)

« Institut de Bioenginyeria de Catalunya (IBEC)
* Institut de Recerca Biomeédica (IRB)

* Institut de Recerca contra la Leucemia
Josep Carreras (1JC)

* Institut de Recerca en Energia de Catalunya
(IREC)

* Institut de Recerca Sant Joan de Déu (IRSJD)

Instituts interuniversitaris

» Barcelona Graduate School of Mathematics
(BGSMath)

« Institut Barcelona d’Estudis Internacionals (IBEI)
* Institut d'Estudis Espacials de Catalunya (IEEC)
* Institut de Salut Global de Barcelona (ISGlobal)

« Institut Interuniversitari d'Estudis de Dones
i Genere (IIEDG)
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Resum dels imports captats per a recerca
i transferéncia de tecnologia i coneixement

Concepte
Projectes
Accions complementaries
Ajuts per a recursos humans 12.821.512

* Inclou els imports concedits derivats de I'activitat de recerca duta a terme pel personal
investigador de la UB en activitats de recerca competitiva i no competitiva a I'IDIBAPS,
I'IDIBELL, 'IBEC, I'lREC, I'IRB, I'lEB, I'lSGlobal, I''EEC, el CREAF, I' JC i I'|lRSJD.

Fons de recerca captats

160.000.000 €

140.000.000 €

120.000.000 €

100.000.000€
80.000.000€
60.000.000€
40.000.000 €
20.000.000€

0€—

[ Fons competitius

"1 Fons no competitius

* Any 2017, sense convocatoria del Ministeri d'Economia, Industria i Competitivitat.
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Fons captats per a recerca en convocatories
competitives

miaciom |4 | uew |

Administracions publiques 451.960
estrangeres

Sector privat: IPSFL1* 1.895.768
i empresa . .

Sector public: IPS 397.465

* IPSFL: institucio privada sense anim de lucre.

Dins del Pacte Nacional per ala Recercaila Innovacio
iel Plade recercaiinnovacio de Catalunya, en la con-
vocatoria d’ajuts de I'any 2017 —la resolucié de la qual
es va publicar el 2018—, encara vigent, el mapa de
grups de recerca el constituien 250 grups de recer-
ca consolidats, 10 grups de recerca preconsolidats i
8 grups emergents. També s’han concedit 15 reco-
neixements a grups interinstitucionals gestionats
perla UB, i, al mateix temps, la UB participaen 12 re-
coneixements gestionats des d’altres institucions.

La Universitat capdavantera en recerca

PRODUCCIO CIENTIFICA

publicacions cientifiques indexades al portal
. Web of Science de Clarivate Analytics

Publicacions cientifiques
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Quant a la produccid cientifica del personal in-
vestigador, recollida al portal Web of Science (WoS)
de Clarivate Analytics, s’han elaborat 7.112 publica-
cions cientifiques: 5.851 figuren al Science Citation
Index Expanded, 510 s6n al Social Sciences Citation In-
dex, 625 apareixen a ’Emerging Sources Citation Index
1126 figuren a ’Arts & Humanities Citation Index. Els
darrers anys, el nombre de publicacions cientifiques
presenta una evolucié molt favorable.

Pel que fa al Diposit Digital de la UB, des de la Uni-
tat de Recerca del CRAI es validen i publiquen els ar-
ticles que els investigadors faciliten perque s’oferei-
xin en accés obert. Des de I'aprovacio, el 2011, de la
Politica d’accés obert a la UB, el nombre de publica-
cions en aquesta modalitat s’ha incrementat fins a
arribar al 64% del total publicat a la UB. El 2020, la
colleccié de recerca consta de 34.862 documents,

ACCES OBERT

30.077

articles al Diposit
Digital de la UB

/23

ajuts per publicar
en accés obert

48.350

documents publicats
en accés obert

34083

tesis doctorals al Diposit
Digital de la UB

dels quals 7.589 s’han publicat enguany, entre els
quals hi ha articles, informes de treball, contribu-
cions a congressos i capitols de llibres. Pel que faales
tesis doctorals defensades a la UB, 391 s’han publicat
tant al Diposit Digital com a Tesis Doctorals en Xar-
xa, 1 aixi ja hi ha 8.408 tesis disponibles en tots dos
repositoris alhora. D’altra banda, des del portal de
Revistes Cientifiques de la Universitat de Barcelona
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s’han editat 92 revistes de la UB, 7 més que I'any ante-
rior, i s’ha facilitat I’enllac a altres revistes editades o
coeditades per la UB.

Quant als ajutsiles convocatories de projectes per fo-
mentar la publicacié de dades de recerca en obert,
com ara el Pla estatal de recerca cientifica i técnica i
d’innovacio o el programa de recerca europeu Horit-
76 2020, se nhan concedit un total de 758.

S’ha participat en el Grup de Politiques d’Informacio i
Accés Obert de la LERU, el qual ha continuat treba-
llant per la ciéncia oberta i orientant-se cap al progra-
ma marc Horitzé Europa amb la planificacio6 del Pla S.
També s’ha participat en la iniciativa de la Xarxa de
Biblioteques Universitaries Espanyoles (Rebiun) per
mesurar l'estat de 'accés obert en aquest ambit.

Per la seva part, la Comissié de Bioética (CBUB)
avalua, des del 1995, els aspectes metodologics, etics i
legals dels projectes de recerca i les tesis doctorals
dels investigadors de la Universitat de Barcelona. En-
guany, mitjancant convenis especifics, la CBUB ha
continuat com a comissio de referéncia per avaluar
convocatories de financament de la recerca d’orga-
nismes com ara ’Agencia de Gesti6é d’Ajuts Universi-
taris i de Recerca (AGAUR).

El Parc Cientific de Barcelona (PCB) promou la in-
novacioilatransferéncia de coneixement relacionant la
Universitat, entitats de recerca publicaiempreses. L'any
2020 n’han estat usuaries 117 entitats, de les quals 92
eren empreses, 6 eren centres de recerca, 12 eren enti-
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tats sense anim de lucre i 7 eren grups, unitats i serveis
delaUniversitat de Barcelona. El conjunt d’aquestes en-
titats harepresentat un total de 2.900 usuaris.

El PCB té una superficie total construida de
101.486 m? i una superficie util de 59.687 m? destina-
da a clients i serveis. La superficie total arrendada ha
estat de 27.812 m?, dels quals 19.194 m? eren laborato-
risi 8.618 m?, oficines.

En el marc dels serveis cientifics i tecnologics d’alt
valor afegit que ofereixen i mitjancant plataformes
tecnologiques, els Serveis Cientifics Comuns del PCB
han tingut un miler d’usuaris.

Quantales activitats de dinamitzacio de la comu-
nitat del PCB, tot i les restriccions derivades de la
pandémia, se n’han organitzat 11 de centrades a esta-
blir contactes professionals (networking), a més de
jornades de formacio i de caracter social, amb 575
participants en total.

En I'ambit de la comunicacid, s"han produit 1.152
impactes entre premsa generalista, premsa especia-
litzada i webs del sector, i s’han elaborat 134 noticies
web tant d’entitats de la comunitat del PCB com de
propies. Durant el 2020 el web del Parc ha rebut més
de 100.000 visites.

També s’ha continuat impulsant la divulgacié de la
ciéncia i s’Than fomentat les vocacions cientifiques
mitjancant el programa Recerca en Societat, en que
han participat més de 3.500 infants i joves.

Els Centres Cientifics i Tecnologics

Personal

Valor aproximat de I'equipament cientific

Superficie dels campus

Usuaris i clients titulars

Facturacio per prestacié de serveis

Els Centres Cientifics i Tecnologics donen servei
als investigadors de la Universitat de Barcelona, d’al-
tres entitats publiques i de I’empresa privada. L’any
2020 han treballat per aun total de 1.128 usuaris ti-
tulars i/o investigadors principals: 450 provenien de
la Universitat, 285 eren titulars d’empreses privades i
393 eren usuaris titulars d’entitats publiques. S’ha
treballat per a 500 usuaris nousi el volum de factura-
ci6 per prestacié de serveis ha estat de 3,4 milions
d’euros. En relacié amb la satisfaccid dels usuaris,
segons l'enquesta anual, la valoraci6 global ha estat
de 8,36 sobre 10 i es destaca especialment 'expertesa
del personal.

Durant l'any 2020, els CCiTUB han adaptat la seva
prestacio de serveis al Protocol d’actuacio6 de la Uni-
versitat de Barcelona davant I’activacio6 de I’alerta sa-
nitaria per COVID-19 i ha adoptat mesures de pro-
teccié per poder continuar desenvolupant la seva
activitat com a servei critic essencial amb total se-
guretat. Aixi, s’ha accelerat el projecte de digitalit-
zacié i sTha implementat el treball a distancia als
llocs en que era possible.

Mantenint el seu compromis amb la societat, els
CCiTUB han participat en diversos estudis, com ara el
Programa Orfeu de deteccié massiva de la COVID-19
de la Generalitat de Catalunya, i han mantingut els ser-
veis essencials en funcionament ininterromput per do-
nar suport a les recerques sobre la COVID-19.

Quant a les col'laboracions, durant el 2020, com a
membres de dues infraestructures cientifiquesi tecni-
ques singulars —la Xarxa de Laboratoris de Ressonan-
cia Magnetica Nuclear de Biomolécules (R-LRB) i la
Infraestructura Integrada de Microscopia Electroni-
ca de Materials (ELECMI)—, els CCiTUB han conti-
nuat potenciant les sinergies entre els nodes que les
componen. S’ha treballat conjuntament amb la resta
denodes ’ELECMI per tal de renovar-ne laimatgeiel
web, i s’ha posat en marxa una nova plataforma digital
per sol-licitar ’as dels seus equips.

També s’ha impulsat la col-laboracié amb altres enti-
tats tant publiques com privades: s’han signat 20
convenis i acords de col-laboracid, i també acords
de qualitat per a la prestaci6 de serveis en algunes
unitats tecniques.

En relacié amb la renovacié d’infraestructures,
amb l'objectiu de potenciar el parc instrumental i
d’ampliar l'oferta per als usuaris, durant el 2020 els
CCiTUB han incorporat diversos equipaments: un
equip d’analisi isotOpica en mostres d’aigua; un nou
espectrometre de masses de relacié isotopica; tres
nous detectors SDD (Silicon Drift Detector) per a mi-
croscopia electronica de rastreig (SEM); un modul
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ULF (Ultra Low Frequency) a I'espectrometre Lab-
Ram HR; un equip de ressonancia magnetica nuclear
de 400 MHz; un nou detector PIXcel per a l’equip
X’pert PRO MPD “TT2; un nou rentabiberons per a
I’estabulari clinic; un sistema de digestioé de microo-
nes de cambra de reacci6 unica, i dues noves PCR per
a les unitats de Genomica del Campus Diagonal i de
Biologia del Campus Bellvitge. En el marc de la mi-
croscopia, cal destacar la resolucié favorable de la
Generalitat de Catalunya, que ha atorgat un ajut
FEDER per adquirir de forma cooperativa un nou
microscopi singular (S)TEM - (L)TEM amb aberra-
ci6 corregida valorat en 3.350.000 euros, que s’in-
cloura als serveis que ofereix ELECMI.

El 2020, per quinze any consecutiu, els CCiTUB han
renovat la certificacié ISO 9001:2015, que garan-
teix la utilitzacié d’un sistema de gestio de la qualitat
d’acord amb els requeriments de les Normes de Cor-
recta Fabricacio per a les activitats de suport a la re-
cerca publica i privada, prestacid de serveis analitics,
cientifics, técnics i altres. Aquesta certificacio també
s’harenovat per ala prestacio de serveis realitzats per
la Unitat Tecnica de Proteccié Radiologica. Aixi ma-
teix, els CCiTUB han renovat la inscripcié al Regis-
tre de la Generalitat de Catalunya com a laboratori
agroalimentari fins al’any 2025.

Durant el 2020, les activitats formatives han estat
afectades per les mesures de seguretat derivades de la
pandémia, pero s’han dut a terme seminaris virtuals i
presencials fins a assolir un total de 20 accions. Tam
bé s’ha continuat participant en congressos interna-
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cionals, com ara el congrés Spanish & Portuguese Ad-
vanced Optical Microscopy Meeting 2020 (SPAOM) i
el VII International Symposium on Marine Science,
entre d’altres. En ’ambit de la divulgacid, s"ha donat
continuitat als programes Nanoinventum i Nanodi-
vulgaialacinquena edicio del Festival 10alamenos9 al
CosmoCaixa potenciant-ne el format electronic.

Transferéncia de e

tecnologia, coneixement
i innovacio

La Fundaci6 Bosch i Gimpera (FBG) té com a missio
transferir els resultats delarecerca dutaaterme pelsin-
vestigadors de la UB i, d’aquesta manera, mitjancant la
innovacid, contribuir al progrés economic i social. S’en-
carrega de facilitar la collaboracié entre universitat i
empresa per incrementar 'impacte de la universitat en
la societat, donant suport a investigadors i empresaris.

Durant I’'any 2020, 'FBG ha gestionat 720 contractes
de serveis de recerca, transferéncia i altres per a
la Universitat de Barcelona per valor de 41,93 milions
d’euros i ha contractat 798 persones perquée desenvo-
lupin tasques vinculades als projectes de recerca.

Amblarecerca per contracte, s’'ofereix ales empreses
la possibilitat de desenvolupar projectes innovadors
per millorar els seus productes o serveis mitjancant

Projectes i imports gestionats per a larecercaii
la transferéncia de tecnologia i coneixement,
i altres serveis de I'FBG

Import
(en euros)

rrstacorsdozores | 1| 1273088
Tt | 102 |zasasose

Projectes

Croisctosonpon |20 | momane)
| mermocionae > | 7 | e3es700 |

La Universitat capdavantera en recerca

RECERCA | _
TRANSFERENCIA

41,93

milions d’'euros
contractats

/3

patents
sol-licitades

503

projectes d'R+D+l
contractats

la contractacio d’investigadors i de grups de recerca
de la Universitat de Barcelona. L’any 2020 s’han con-
tractat 553 projectes per valor de 10,67 milions d’eu-
ros. D’aquests projectes, se n’han contractat 20 d’R+-
D+Ivinculats ala COVID-19, entre els quals destaquen
els centrats en la deteccio del virus en aigiies, la previ-
si6 de l’evolucié de l’activitat turistica a Catalunya o la
incidéncia en el sector del taxi, entre d’altres. També
destacala collaboracié amb Farmatec-UBiamb el Ser-
vei de Desenvolupament del Medicament (SDM) en la
produccié de soluci6 hidroalcoholica a gran escala per
als centres sanitaris, d’acord amb la formula recoma-
nada per I'Organitzacio Mundial de la Salut.
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Pel que fa a la concessié d’ajuts, se n’han aconseguit
102 per un import total de 28,35 milions d’euros, dels
quals 73 provenien d’institucions tant publiques com
privades (6,37 milions d’euros) i 29 eren ajuts de la
Comissio Europea (21,98 milions d’euros): 25 perta-
nyien al Programa marc de recerca (19,63 milions
d’euros) i 4 eren d’altres direccions generals (2,35 mi-
lions d’euros). En relacié amb la COVID-19, destacala
participacio en el projecte europeu CONVAT, que té
per objectiu desenvolupar un dispositiu que permeti
detectar la COVID-19 en trenta minuts, i el projecte
Caixalmpulse COVID-19, que pretén trobar antivi-
rals que bloquegin la replicacié del SARS-CoV-2 ac-
tuant sobre ’ARN del virus.

Des de 'FBG també es treballa per protegir els resul-
tats de la recerca i les tecnologies desenvolupades
pels investigadors de la Universitat de Barcelona i,
mitjancant llicéncies, fer-les arribar i permetre’n
I'ds a empreses i entitats. Enguany s’han signat 24
contractes de llicencia de tecnologies de laUBielsin-
gressos derivats d’algunes d’aquestes llicencies i d’al-
tres d’anteriors han estat de 236.501 euros. De les 73
patents sollicitades, 21 han estat patents priori-
taries, 10 han estat extensions internacionals i 42
han entrat en fases nacionals a l'estranger. Per am-
bits, destaca el sector de la biotecnologiailes ciéncies
de la salut, que representa el 60% de les patents sol‘li-
citades, i enguany s’ha arribat a tenir 130 families de
patents disponibles per transferir. A més, els investi-
gadors han proposat 56 invencions que ’FBG ha
avaluat, i s’han registrat 4 productes de softwareil
de bases de dades. En relaciéo amb el desenvolupa-
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ment de tecnologies vinculades a la COVID-19, la
UB participa en el consorci que desenvolupa innova-
dores vacunes mRNA/MVA, i 'FBG ha negociat una
llicéncia amb I'empresa Hipra per produir-les. A més,
el grup de recerca de la UB Computer Vision & Ma-
chine Learning ha desenvolupat una tecnologia basa-
da en intelligéncia artificial que permet detectar I'us
de mascaretes (projecte LogMask), que s’ha imple-
mentat a’Espai Abacus.

L’FBG és organisme encarregat d’impulsar la crea-
ci6 d’empreses innovadores per part dels investi-

gadors de la UB. L’'any 2020 s’han creat 4 empreses
derivades (Mind & Identity, Accure Therapeutics,
Gate2Brain i AIGecko Technologies), s’han rebut i
assessorat 22 idees de creacio d’empreses, i s’ha arri-
bat a disposar de 20 empreses derivades participades
actives. Aquestes empreses han aconseguit 9,3 mi-
lions d’euros de finangament public i privat, i han ge-
nerat 151 1locs de treballi 7,1 milions d’euros de factu-
racio agregada.

Mitjancant la societat Cultura Innovadora i Cien-
tifica (CIC-UB), 'FBG es responsabilitza del segui-
ment de les empreses derivades amb participacio de
la Universitat de Barcelona. A més, participa activa-
ment en I’'StartUB!.

En relacié amb la COVID-19, les empreses derivades
de la UB han participat en diversos projectes. Desta-
quen I’empresa Nostrum Biodiscovery, que ha propor-
cionat dades per al disseny de farmacs intel-ligents;
I'empresa Braingaze, que ha aconseguit controlar el
seguiment de la mirada (eye tracking) del seu videojoc
terapeutic contra el trastorn per deéficit d’atencié amb
hiperactivitat (TDAH) perque els infants continues-
sin amb els seus tractaments des de casa durant el
confinament, i 'empresa Neurekalab, que ha ofert
gratuitament el seu programa d’aprenentatge a in-
fants amb problemes de discalculia.

Quant a la promocio de les relacions amb empre-
ses i socis, tot i la pandemia, els programes s’han
continuat organitzant i promovent, adaptant-los a
formats en linia i plataformes virtuals. Enguany ha

tingutlloclasisena edicid del Science + Partnersila
cinquena edicié del Fons per a ’Impuls de la Inno-
vacié, una linia d’ajuts propis amb dues modalitats:
el Fons de Valoritzacié (FVal), dotat amb 125.000 eu-
ros, destinat a assolir la prova de concepte d’un pro-
jecte de recerca, i el programa Mentor in Residence
(MiR), dotat amb 30.000 euros, amb el qual s’impulsa
la creacio de noves empreses derivades.

A més, durant aquest any la Universitat de Barcelona
ha llancat el programa d’incentius Tiquets d’Inno-
vacid per impulsar projectes d’R+D+I col-laboratius
entre empreses, institucions i grups de recerca. Amb
aquests ajuts, d'una dotacié maxima de 1.500 euros,
els grups de recerca poden fer una primera analisi de
les necessitats plantejades per 'empresa o la institu-
ci6. Durant el 2020 se n’han concedit 8.

Enguany s’ha inaugurat el Living Lab UB, el labo-
ratori d’innovacid social de la Universitat. Té com a
objectiu donar resposta a reptes provinents tant de
I’entorn public com de 'entorn privat relacionats amb
el comportament de les persones, mitjancant solu-
cions innovadores i amb la participacié dels agents
socials de la quadruple hélix: empreses i institu-
cions, clients i usuaris, experts universitaris i res-
ponsables de politiques. Com a living lab, esta orien-
tatadonarrespostaalsobjectiusdedesenvolupament
sostenible (ODS).

El 2020 s’ha organitzat la tercera edicié de ’'Open
Innovation Forum, en qué han participat 23 empre-
ses i 101 participants, en que s’han fet 137 reunions
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per intentar resoldre els 52 reptes d’innovacio plan-
tejats per les companyies. Els reptes presentats s’em-
marquen en ambits com ara la immunitat, les malal-
ties dermatologiques, la gestid del dolor, la innovacio
en 'administracié de farmacs o els complements ali-
mentaris, entre d’altres.

Aixi mateix, s’ha organitzat una jornada de presen-
tacio dels grups de recerca de la Universitat de Barce-
lona que tenen linies de recerca en ’ambit de la micro-
biota, amb l'objectiu d’identificar possibles sinergies i
interessos comuns de cara a establir colllaboracions
universitat-empresa.

També s’ha participat en la jornada «Deeptech, com
les universitats responen als reptes de la societat i
I’empresa», que s’ha dut a terme en el marc de la fira
BizBarcelona.
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Durant l'any 2020 els 7 grups de la UB reconeguts
amb el segell Tecnio, que integren més de 195 inves-
tigadors, han obtingut la renovacié d’aquesta acredi-
tacid per al periode 2020-2023.

Amb l'objectiu d’intensificar la col-laboracié amb em-
preses, conéixer de primera ma les seves necessitats i
poder oferir la recerca duta a terme a la UB, 'FBG és
present en 5 clisters acreditats per la Generalitat de
Catalunya.

Investigadors de I’Escola de Podologia de la Universi-
tat de Barcelona han impulsat una campanya de mi-
cromecenatge amb la finalitat de millorarla qualitat
de vida de pacients amb esclerosi lateral amiotrofica
(ELA) mitjancant la intervencié podologica. La cam-
panya s’ha fet a través de la plataforma Precipita i ha
recaptat 10.000 euros.

Quant a la difusié i la comunicacid, des de 'FBG
s’ha continuat amb el projecte d’entrevistar inves-
tigadors de la Universitat de Barcelona per donar
visibilitat als seus projectes i fer-ne difusio, i per
mostrar tecnologies que han sortit de la UB i que
s’utilitzen al mercat. En s6n exemples la millora de
I’alimentacié de pacients oncologics, el control biolo-
gic de les malalties dels cultius o s d’imatges en 3D
per millorar el tractament de les arritmies. També
s’ha promogut la comunicacié a les xarxes socials
is’han redactat 73 noticies que s’han publicat al web i
difés en mitjans de comunicacio.

Doctorat

Aquest curs s’han ofert 46 programes de docto-
rat vinculats a les ciéncies experimentals i les en-
ginyeries, la salut, les ciéncies socials, les arts, les
humanitats i I’educacid, tots amb un elevat grau de
transversalitat. D’aquests programes, 13 sén in-
teruniversitaris. Tots els programes de doctorat es
poden seguir en angles. En total, s’hi han matricu-
lat 4.816 investigadors en formacio, el 34% dels
quals eren estrangers.

S’han llegit 754 tesis doctorals, 134 de les quals
han rebut la mencid internacional. A més, el Con-
sell de Govern ha atorgat 69 premis extraordina-
ris de doctorat i s’han signat 19 convenis de co-

tutela.

L'enquesta de satisfaccié de doctors i doctores
mostra que la satisfaccio és de 6,47 sobre 10 amb el pro-
grama i de 8,30 amb la direcci6 de la tesi, i que el 87%
repetiria el programa de doctorati el 86% el tornaria a
cursaralaUB.

Pel que fa als ajuts al personal investigador pre-
doctoral en formacid, tenen com a objectiu promo-
cionarlarecercaals departamentsiinstituts dela UB
iformar personal predoctoral qualificat en 'ambit de
larecercailadocencia universitaries. A 31 de desem-
bre de 2020 hi havia 572 contractes actius de perso-
nal investigador predoctoral en formacio, 115 dels
quals amb financament de la Universitat (PREDOCS-

UB), i el 2021 s’han atorgat 29 ajuts per fer estades (3
per a investigadors predoctorals FPU, 18 per a FPIi 8
per a PREDOCS-UB), per un import total de 89.687
euros (6.630 euros, 56.877 euros i 26.180 euros, res-
pectivament).

Escola de Doctorat

Elcurs 2020-2021 s’han estabilitzat les eines per als
processos telematics de doctorat que s’havien ha-
bilitat durant el curs 2019-2020, com ara les sol-lici-
tuds d’acceptacié dels plans de recerca o dels infor-
mes de seguiment. Aixi mateix, s’ha modificat la
normativa per incorporar-hi els procediments de
dipositide defensa de la tesi per mitjans telematics.
La situacid excepcional de pandémia ha fet necessa-
ri habilitar un nou sistema que permetés ampliar la
limitacié de public als actes de defensa; per aixo,
s’ha aprovat un sistema hibrid que permet l’assis-
tencia de public presencial i virtual. Aquest curs, la
gran majoria de tesis doctorals s’han defensat mit-
jancant sistemes telematics.

Quant a les Capsules formatives, activitats de
caracter transversal adrecades a tots els investiga-
dors en formacié matriculats en un programa de doc-
toratdela Universitat de Barcelona, aquest curs s’han
consolidat de forma telematica. S’han ofert 26 capsu-
les i aquest nou format ha permes augmentar el nom-
bre d’assistents: la mitjana d’assistents per capsula
ha passat de 25 a 70.
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Pel que fa al Pla de doctorats industrials, en la con-
vocatoria del 2020 la Universitat de Barcelona ha
concretat diversos projectes amb empreses, que han
culminat en 14 convenis de collaboracio, tots en la
modalitat de cofinancament.

D’altra banda, ’onzena edicié de ’Escola d’Estiu
de Doctorat de la LERU, titulada «Reasserting
the Value of the Expert. The Role of Doctoral Re-
search and Researchers in Promoting the Impor-
tance of the ‘Expert’ in Europe», organitzada pel
Trinity College de Dublin, ha tingut lloc en format
virtual i hi han assistit 2 doctorandes en represen-
tacié de la UB.

Durant aquest curs s’ha publicat la convocatoria
d’ajuts per fer estades formatives a Espanyaiales-
tranger adrecada a doctorands de la UB i financades
per la Fundacié Montcelimar i la Universitat de Bar-
celona, amb que s’han concedit 13 ajuts. A més, s’han
fet 2 estades de mobilitat en el marc de la convoca-
toria Erasmus+ Estudis.

En el marc de la qualitat dels ensenyaments univer-
sitaris oficials, aquest curs s’ha iniciat el procés
d’acreditacié dels programes de doctorat de la UB.
Aquest procés consta de dues fases: en la primera, o
fase transversal, ’Escola de Doctorat elabora un au-
toinforme en queé analitza els aspectes que sén co-
muns a tots els programes de doctorat, i en la segona
cadaprograma elabora un autoinforme en que analit-
za els estandards especifics del seu programa.
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Difusid de la cultura o
cientifica

Les accions de divulgacio cientifica impulsades per
la Unitat de Cultura Cientifica i Innovacié han seguit
dos eixos: suport i difusio de les accions de divulgacio
de la Universitat mitjancant el portal web i els perfils
a les xarxes socials, i coordinaci6 i organitzacio de
projectes propis.

En relacié amb la difusid de les activitats de di-
vulgacio, el portal ha recollit 168 activitats, que
han rebut 31.610 visites, amb una mitjana de 84 vi-
sites per dia.

Per impulsar la divulgaci6 de coneixement a través
de les xarxes socials, des de Twitter i Instagram
s’han ofert continguts relacionats amb efemerides
iesdonen aconeéixer investigadorsiles seves recer-
ques.

Quant als projectes propis, destaca Camins infinits,
que té com a objectiu posar en contacte escolars de
primaria, secundaria i batxillerat amb investigadors
en formacid de la UB per tal d’estimular l’interes so-
cial per la ciencia i el coneixement i millorar les habi-
litats comunicatives dels estudiants de doctorat. Ac-
tualment hi collaboren 19 investigadors en formacio
d’11 facultats, que han fet 24 xerrades, totes virtuals,
en centres de primaria, secundaria i batxillerat, en
queé han participat més de 1.300 alumnes.

El projecte Toc-toc: xerrades divulgatives d’in-
vestigadors de la UB facilitala comunicacid entre la
UBi diferents agents socials d’arreu de Catalunya in-
teressats en larecerca que es faala Universitat. Actu-
alment el projecte disposa de 18 col-laboradors de
8 facultats i 1 dels CCiTUB. S’han fet 15 xerrades en li-
nia a 12 entitats, i s’ha arribat a més de 700 persones.

Amb motiudela Nit Europeadela Recerca, la setmana
del 23 al 27 de novembre s’ha ofert virtualment la pro-
gramacid de Cafés cientifics. La proposta ha inclos
12 collloquis virtuals en que 42 experts de la UB han
ofert una mirada multidisciplinaria sobre la pande-
mia, i en queé han participat 774 persones en directe.

En el marc del programa De nenes a cientifiques,
amb motiu del Dia Internacional de la Dona i la Nena
en la Ciencia s’ha editat un video en queé 5 cientifiques
de la Universitat s’adrecen a infants de primaria, espe-

cialment a les nenes, per compartir-hi la seva historia
personal. Hi han participat 68 grups classe, alguns de
zones allunyades de la Universitat de Barcelona i d’es-
coles rurals. El video supera les 4.400 visualitzacions.

Pel que fa a la Festa de la Ciéncia de la UB, per se-
gon any consecutiu s’ha dut a terme de forma virtual.
A diferencia de ’'any anterior, la setena edici6 ha ofert
activitats en directe i s’ha dut a terme al llarg de qua-
tre dies. S’hi han implicat més de 100 investigadors
de la UB i hi han participat prop de 400 persones.
A més, els 30 videos resultants tant de les activitats
endirecte com de les enregistrades, disponibles al ca-
nal de YouTube de «La UB Divulga», acumulen prop
de 2.500 visualitzacions.

En relacié amb les accions adrecades especialment a
investigadors en formacio, organitzades de forma con-
junta amb I’Escola de Doctorat, s’ha tornat a partici-
par en el concurs Tesis en 3 Minuts, organitzat pel
Grup de Coimbra, i en el concurs Tesis en 4 Minuts,
organitzat per la Fundaci6 Catalana per a la Recerca i
la Innovacid. L'objectiu d’ambdds projectes és plante-
jar als estudiants de doctorat el repte d’explicar la seva
recerca de manera senzilla, agil i facil de comprendre
pel public en general, aixi com animar-los a comunicar
la recerca que duen a terme. A més, aquest any s’hi ha
afegitlaprimera edicid del concurs La Teva Tesi Doc-
toral en un Fil de Twitter: #HiloTesis, que convoca
la Xarxa de Divulgacié i Cultura Cientifica (RedDivul-
ga) de la Comissio Sectorial d’R+D+I de la Conferencia
de Rectors de les Universitats Espanyoles.
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Una universitat
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Participacio en aliances i xarxes
interuniversitaries internacionals

Projectes internacionals
de cooperacio academica

Comunitat internacional




La investigadora Abir
Monastiri, premiada per
I’Organitzacio de Dones
Arabs per la seva lluita contra
el coronavirus.

Abir Monastiri

Investigadora del Departament de Biologia
Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals,
Facultat de Biologia.

Abir Monastiri ha estat distingida per ’Organitzacié de Do-
nes Arabs com una de les dones en primeraliniaen ladefensa
contra el coronavirus, en el marc d’unainiciativa internacio-
nal que ha premiat un total de disset cientifiques de paisos
arabs.

Es experta en virologia i ecoepidemiologia. Des del 2013 col-
labora amb I'Institut de Recerca de la Biodiversitat de la UB,
i és membre del projecte CONVAT, impulsat per la Unié Eu-
ropea per a la deteccid rapida del coronavirus a través de
nanodispositius.
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L’activitat internacional de la Universitat de Barcelona
es desenvolupa al voltant de tres eixos fonamentals: la
participacio en aliances i xarxes interuniversitaries
internacionals, la participacié en projectes interna-
cionals i la coordinacid de les accions de mobilitat
d’estudiants, PASiPDI. L'objectiu és que laformacio, la
recerca ila transferéncia de coneixements es facin als
més alts nivells internacionals.

Durant el curs 2020-2021, la situacié sanitaria ha im-
pactat de manera destacable en ’activitat de les xarxes
internacionals, que s’ha vist molt minvada presencial-
ment pero que s’ha mantingut activa mitjancant alter-
natives telematiques.

Participacio en aliancesi o
xarxes interuniversitaries
internacionals

Entre les aliances internacionals cal destacar la
CHARM-EU (Challenge-driven, Accessible, Re-
search-based, Mobile European University), creada
I’any 2019, liderada per la UB i integrada pel Trinity
College de Dublin, la Universitat d’Utrecht, la Uni-
versitat Lorand E6tvos de Budapest i la Universitat
de Montpeller. La CHARM-EU ha posat en marxa el
projecte TORCH (Transforming Open Responsible
Research and Innovation through CHARM), finan-
cat per la Unié Europea en el marc del programa Ho-

CHARM-EU

CHallenge-driven
Accessible
Research-based
Mobile
European
University

g

ritz6 2020 amb 2 milions d’euros per als propers tres
anys. Amb aquest projecte, la CHARM-EU pretén
alinear les estratégies de recerca i innovacié i de do-
céncia promovent una agenda transformadora basa-
da en la transdisciplinarietat i la interculturalitat.
TORCH contribueix a consolidar la CHARM-EU com
a universitat europea millorant les xarxes académi-
ques i de recercainiciades per I'alianca.

A més, s’haposat en marxa el master de Reptes Globals
per ala Sostenibilitat, una de les primeres experiénci-
es academiques en el marc de les universitats europees
i pioner en la seva acreditacié mitjancant I’European
Approach. El master, que s’ofereix en format presen-
cialihibrid, proporciona coneixements avancats sobre
sostenibilitat mitjancant I'abordatge de reptes socials
reals i globals (com ara els objectius de desenvolupa-
ment sostenible i el Pacte Verd Europeu) i se centra a
reconciliar la humanitat amb el planeta. Aixi mateix,
permet obtenir un titol oficial atorgat conjuntament
per les cinc universitats membres de la CHARM-EU.
En aquesta edicié s’hi han matriculat 70 estudiants,
de 16 nacionalitats diferents, procedents de diverses
disciplines.

Al llarg del curs, I'alianca CHARM-EU ha organitzat
la seva conferencia anual i la Winter School, aixi com
formacions i trobades de personal academic de les se-
ves cinc universitats, per crear continguts del master
de Reptes Globals per ala Sostenibilitat.

En el marc de ’European University Foundation
(EUF), la UB, a través del seu University Internatio-

nalisation Hub, ha liderat el Blended Mobility Task
Force (grup de treball sobre mobilitat combinada) i
ha preparat les accions per treballar en el Promotion
of Mobility Task Force (grup sobre promocio de la
mobilitat). Fruit de la vinculacié de la UB amb ’EUF,
en el marc del programa Connecting Europe Facility,
que financa la convocatoria EU Student eCard - Core
Service Platform, s’ha participat en el projecte Euro-
pean Digital Student Service Infrastructure - Level 2,
coordinat per la Universitat Humboldt de Berlin, que
té per objectiu desenvolupar la plataforma de serveis
basics de la targeta d’estudiants de la UE.

També s’harenovatlarepresentacié dela UB en els di-
versos grups de treball del Grup de Coimbra, entre
els quals destaca el d’ocupabilitat, presidit per la UB,
que ha elaborat I'informe Career Services in Times of
Covid-19: Challenges, Responses and Best Practices.

Enl’ambit de PAmeérica Llatina, s’ha continuat partici-
pant activament en la Unié Iberoamericana d’Uni-
versitats (UIU) i, en concret, enl’'organitzacio de’Es-
cola UIU, que el 2021 ha tingut la Universitat de
Barcelona com a amfitriona. Aquesta edicio s’ha titu-
lat «Génere i feminismes» i hi han participat docents
de les cinc universitats membres de ’alianca (Univer-
sitat Complutense de Madrid, Universitat Nacional
Autonoma de Mexic, Universitat de Buenos Aires i
Universitat de Sao Paulo, a més de la UB). Enguany
s’ha treballat per enfortir les sinergies institucionals i
el treball cooperatiu entre les universitats associades,
per tal de potenciar el paper de la UIU com a alianca
estrategica.
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La UB també ha participat en el Projecte d’Internacio-
nalitzacié Transformadora del Centre Universitari
per al Desenvolupament (CINDA). Té com a objectiu
desenvolupar les capacitats en gestid universitaria per
planificariimplementar politiques i estrategies d’inter-
nacionalitzacio, tot promocionant la feina col-laborativa
entre els membres de laxarxa. En aquest sentit, dues ac-
tivitats de la UB han estat reconegudes com a bones
practiques: «Foment de la internacionalitzacid i inter-
culturalitat amb el personal administratiu» i «Millora
de la informacid a estudiants sobre mobilitat interna-
cional: la Fira de Mobilitat Internacional UB».

En el marc del projecte Campus de las Américas,
una delegacio de la Universitat de Barcelona ha fet una
visita institucional al Panama per conéixer 'estat de la
iniciativa, duta a terme juntament amb la Universitat
Pablo de Olavide i la Universitat de Salamanca, i per
analitzar-ne la viabilitat i la sostenibilitat.

Pel que fa ales accions amb xarxes participades d’ins-
titucions de la riba mediterrania, la Unié d’Univer-
sitats de la Mediterrania (UNIMED) ha celebrat
els seus trenta anys i la Universitat de Barcelona ha
participat en els actes commemoratius.

En el context de la Conferéncia de Rectors de les
Universitats Espanyoles (CRUE), la UB n’ha aco-
1lit les XVI Jornades d’Internacionalitzacié i Coope-
racio, que aquest any han tingut lloc de manera vir-
tual. La trobada, ajornada a causa de la pandémia, ha
tractat temes com ara el nou programa Erasmus+
2021-2027 o la cooperacio i 'estratégia d’internacio-
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nalitzacio de les universitats espanyoles. Amb la fina-
litzacié del mandat de I’antic equip rectoral, la Uni-
versitat de Barcelona ha esgotat, el mes de gener de
2021, la presidéencia de la Comissio Sectorial d’Inter-
nacionalitzacid i Cooperacio.

Dr’altra banda, la UB participa anualment, com a
part de la delegacid catalana, coordinada pel Con-
sell Interuniversitari de Catalunya (CIC), en
les fires d’educacié superior més importants del
mon, com ara la de ’Associacio per a ’Educacié In-
ternacional de I’Asia i el Pacific (APAIE), la de I’As-
sociacié d’Educadors Internacionals (NAFSA) i la
de ’Associaciéo Europea d’Educacié Internacional
(EAIE), tot i que enguany, degut a la pandémia,
moltes s’han suspes.

Fira de Mobilitat Internacional

La segona Fira de Mobilitat Internacional de la UB, a
diferéncia de la de ’any 2019, s’ha desenvolupat en li-
nia, ihatingut un total de 340 inscrits.

Els estudiants han accedit a tota la informaci6 neces-
saria per fer una estada temporal en alguna de les
universitats internacionals amb que la UB té acords
d’intercanvi: aprenentatge de llengiies, certificats,
ajuts economics i convocatories. Gracies a la col-labo-
racié de I'Institut Confuci i de la Fundacié Fulbright,
els estudiants també han pogut assistir a les sessions
informatives per conéixer les opcions de mobilitat a
I’Asiaiels Estats Units.

A més, s’han organitzat terttlies amb estudiants que
recentment han fet una mobilitat o que I’estaven fent.
Hi han participat estudiants que han fet una estada
internacional a Escocia, Alemanya, Franca, Corea,
Australia, els Estats Units, Costa Rica i ’Argentina.

Segons les dades recollides aI’enquesta tramesa als as-
sistents en finalitzar 'esdeveniment, el 76% considera
satisfactoria o molt satisfactoria aquesta edicié de la
Fira,iel 64% creu queli haresultat ttil per prendre de-
cisions respecte a futures mobilitats a 'estranger.

Convenis internacionals

Pel que fa als convenis internacionals, al llarg del curs
se n’han signat 94, principalment amb Franca, Italia,
Alemanya, els Paisos Baixos, Méxic, PArgentina i els
Estats Units. Per tipologia, destaquen 26 convenis
marc, 11 intercanvis de mobilitat internacional, 4 co-
tuteles i 35 convenis de recerca. Amb aquests conve-
nis, el nombre total d’acords internacionals vigents
és de 398.

Xarxes i associacions internacionals

» Agencia Universitaria de la Francofonia (AUF)

« Associacié Europea d'Educacié Internacional (EAIE)
» Associacié Europea d'Universitats (EUA)

« Associacié Internacional d’Universitats (IAU)

 Associacié Universitaria Iberoamericana
de Postgrau (AUIP)

« Centre Interuniversitari de Desenvolupament
(CINDA)

« Consorci d'Universitats Euromediterranies Téthys
 European University Foundation (EUF)

* Euroregio Pirineus Mediterrania (Eurocampus)

« Fundacio Institut Confuci de Barcelona

» Grup de Coimbra

 Grup Tordesillas

» Impacte Académic de les Nacions Unides (UNAI)
* Lliga d'Universitats de Recerca Europees (LERU)
» Programa Peace

* Red Emprendia

 Unié d’Universitats de la Mediterrania (UNIMED)
* Universia

» Xarxa d'Educacié Continuada de '’America Llatina
i Europa (RECLA)

« Xarxa d’Universitats Europees de Ciencies de la
Vida (EuroLife)

 Xarxa Europea de Ciéncies Marines (EuroMarine)

» Xarxa Europea de Formacié Continuada Universi-
taria (EUCEN)

» Xarxa Vives d'Universitats
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» Projectes internacionals de

cooperacio academica

LaUnié Europea financa projectes altament compe-
titius destinats a promoure la internacionalitzacid,
les aliances estrategiques, la cooperacio internacio-
nal i la transferéncia de coneixement en ’ambit de

Projectes d’internacionalitzacid, cooperacio
internacional, aliances estratégiques
i transferéncia de coneixement

ow

Economia i Empresa

Farmacia i Ciencies de I'Alimentacié

Geografia i Historia
Informacié i Mitjans Audiovisuals

Projectes

3
24

2

5
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I’educacio superior. El programa Erasmus+ inclou,
amés de la mobilitat internacional, les accions KA2
(d’associacions estratégiques, aliances de coneixe-
ment, desenvolupament de capacitats, etc.), KA3
(d’inclusié social, educacio, formacié i joventut),
Jean Monnet (de catedres, xarxes, projectes i cen-
tres d’excel-léncia) i Sport (d’abordatge de les ame-
naces a laintegritat de 'esport, foment de les activi-
tats voluntaries en l’esport, focalitzacié en I'esport
de base, etc.), aixi com altres iniciatives i programes
(Creative Europe, Europe for Citizens, etc.).

El curs 2020-2021 s’han atorgat 19 nous projectes
participats per la UB, que sumats als que ja estaven
en actiu conformen un total de 56 projectes d’in-
ternacionalitzacid, cooperacié internacional,
aliances estratégiques i transferéncia de conei-
xement en ’ambit de I'educacié superior. Aquest ti-
pus de projectes suposen un financament en forma
de dotacié economica directa de la Unié Europea
d’uns 27 milions d’euros, dels quals la Universitat ha
rebut gairebé 4,4 milions. En el marc d’aquests pro-
grames de cooperacié académica, destaca la partici-
pacid en 9 projectes Capacity Building, destinats a
donar suport a la modernitzacid, I’accessibilitat i la
internacionalitzacié de l’educacié superior en els
paisos associats, i en 24 projectes transnacionals
Strategic Partnership, per desenvolupar i transferir
practiques innovadores i per fomentar la cooperacid,
l’aprenentatge entre iguals i 'intercanvi d’experien-
cies a escala europea en els ambits de I’educacio, la
formacid ila joventut.

Una universitat internacional

COMPETITIVITAT INTERNACIONAL

50

projectes
d’internacionalitzacié
actius, dels quals

Quantales arees geografiques, la majoria d’aquests
projectes tenen socis europeus, entre els quals des-
taquen Italia, Franca, Belgica, Alemanya, Portugal
i Romania. Pel que fa als projectes de cooperaci6
internacional fora de la Uni6 Europea, les col-labo-
racions més intenses han estat amb el nord d’Afri-
ca (TunisiaiAlgeria), amb Llatinoameérica (Colom-
bia, Bolivia i Costa Rica) i amb I’Asia (Tailandiai el
Vietnam). En total, en el marc d’aquests projectes
la UB haestablert col-laboracions amb institucions
de 48 paisos.

Erasmus Without Paper

El projecte Erasmus Without Paper, vinculat al
programa Erasmus, esta centrat a crear una xarxa
electronica europea perque les institucions d’edu-
cacio superior puguin intercanviar les dades dels
estudiants. Al llarg de la vigencia del programa
Erasmus+ 2021-2027, s’hi incorporaran progressi-
vament altres eines d’obligat compliment com a
part del marc financer plurianual del programa,
per millorar els procediments de gesti6 de les mo-
bilitats internacionals i facilitar 'intercanvi de da-
des en lloc de documents.

També s’esta treballant per posar en marxalaInicia-
tiva del Carnet d’Estudiant Europeu, que implica
la connexio dels sistemes de les universitats partici-

24 9

projectes projectes
son Strategic son Capacity
Partnership Building

pants en el programa Erasmus per tal de reduir la
carrega burocratica i per facilitar la cooperacio entre
les institucions, el procés de matricula i I’accés als
serveis als estudiants que es desplacen a I’estranger.
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APOSTA PER LA INTERNACIONALITZACIO

estudiants . )
nacionalitats
estrangers, de

Comunitat internacional

El curs 2020-2021, la comunitat internacional de
la Universitat de Barcelona ha estat formada per més
d’11.000 estudiants de 141 paisos, que han represen-
tat el 33,5% dels estudiants de doctorat, el 37,3% dels
estudiants de master universitari, el 6,8% dels estu-
diants de grau i el 17% dels estudiants de postgrau.

Respecte ala docéncia en anglés, s"han impartit in-
tegrament en aquesta llengua 6 graus (Administra-
cid i Direccié d’Empreses, Bioinformatica, Estudis
Anglesos, Empresa Internacional, Fisioterapia i Tu-
risme), 2 dels quals en centres adscrits. També s’han
impartit totalment en anglés 32 masters universita-
ris, 8 dels quals Erasmus Mundus, i poden seguir-se
en angles els 46 programes de doctorat.

Mobilitat internacional d’estudiants

La Universitat de Barcelona gestiona diversos progra-
mes de mobilitat d’estudiants i convenis bilaterals amb
altres institucions. Entre aquests programes desta-
quen ’Erasmus+, que inclou intercanvis dins i fora de
la Unié Europea, convenis especifics i generals (que a
partir d’aquest curs s’identifiquen amb la denominacié
de Global UB), sollicituds individuals i ’'Study Abroad.

Quant al programa Erasmus+, tant la modalitat d’in-
tercanvi d’estudis com la de practiques continuen
sent, malgrat la pandémia, el marc més important
per a la mobilitat internacional a la UB. Al llarg del
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curs s’han fet 630 mobilitats d’estudis i 100 mobili-
tats de practiques cap ala Uni6 Europea, i s’han rebut
494 estudiants, dels quals 40 han fet ’estada en la
modalitat de practiques. Entre els doctorands, s’ha
rebut 1 estudiant i n’ha marxat 1. La mobilitat Eras-
mus+ fora de la UE ha implicat la mobilitat de 5 estu-
diants d’entradai 2 de sortida.

El marc de Global UB es configura en dos programes
per donar més visibilitatiimpuls alainternacionalitza-
ci6 més enlla de la Unié Europea. Aixi, mitjancant el
programa Global Faculty UB (convenis establerts entre
una facultat de la UB i un centre estranger) s’ha acollit
17 estudiants i n’han marxat 41, i amb el programa Glo-
bal UB Mobility (convenis entre la UB i una universitat
estrangera) s’han rebut 9 estudiants i n’han marxat 6.

Els estudiants de la Universitat de Barcelona que es
beneficien d'un programa de mobilitat poden obtenir
ajuts complementaris. Els vicerectorats dels ambits
d’internacionalitzacié i d’estudiants han convocat,
com cada any, un programa d’ajuts en diverses modali-
tats, i s’han atorgat un total de 443 ajuts de viatge als
estudiants beneficiaris de I’Erasmus+ i 22 ajuts per a
estades alarestadel mon. En el marc del programa Be-
cas Santander Erasmus, hi ha hagut 124 estudiants del
programa Erasmus+ que han rebut un pagament com-
plementari per financar la seva estada a l'estranger.
Draltra banda, en el programa Becas Iberoamérica, de
la mateixa entitat financera, dels 29 estudiants que
han obtingut el financament, finalment només se
n’han pogut beneficiar 9; la resta han hagut de cancel-
lar la mobilitat a causa de la pandémia.

Origen geografic dels estudiants acollits
en programes d’intercanvi

America
Llatina

Mobilitat dels estudiants per programes
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convenis de cotutela signats

Aixi mateix, la Universitat de Barcelona, mitjancant
la Fundacién Carolina, ha becat 4 doctorands pro-
cedents d’universitats de ’Ameérica Llatina.

Draltra banda, la Universitat de Barcelona té 2 progra-
mes que no impliquen reciprocitat en la mobilitat pero
que si que suposen I'acollida d’estudiants estrangers que
es matriculen de manera temporal a la UB, aixi com
I'enviament d’estudiants de la UB a l’estranger. Es
tracta, d’'una banda, de la modalitat de sol-licitud in-
dividual, mitjancant la qual s’han rebut 13 estudiants
d’arreu del mén i ha marxat 1 estudiant de 1la UB, 1, de
I’altra, del programa Study Abroad per a convenis
amb consorcis d'universitats. Malauradament, aquest
programa s’ha vist molt afectat per la pandémia, ja que
les universitats principals, les dels Estats Units, han
cancellat totes les mobilitats, i només s’han pogut re-
bre 5 estudiants de ’America Llatina.

Mobilitat del PDI i PAS, per programa

Mobilitat internacional del PDI i el PAS

En total, 14 membres del personal docent i inves-
tigador de la UB han fet estades de mobilitat a
Pestranger, principalment en el marc del programa
Erasmus+. D’aquestes estades, només 1 s’ha fet fora
de la Unié Europea, a Colombia, en el marc de la
convocatoria de les Becas Iberoamérica Santander
Investigacion.

D’altra banda, 70 professors estrangers han fet es-
tades a la Universitat de Barcelona. Dins de la convo-
catoria del Grup de Coimbra, s’han financat 2 estades
de joves professors i investigadors africans: un de
Sud-africaiun del Senegal.

Pel que fa a 1a mobilitat del personal d’adminis-
tracid i serveis, 4 persones han fet estades dins de

PAS
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1En el cas del PDI, anteriorment Programa d’Acollida de Professors i Investigadors Convidats; en el cas del PAS, en el marc de I'accié KA107 d’Erasmus+.
2 Inclou un investigador en formacid.
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ajuts per a estades formatives

la Unié Europea i s’han rebut 18 treballadors d’al-
tres universitats, tots de fora de la Unié Europea.
Totes les accions s’han fet en el marc del programa
Erasmus+.

Tramitacid d’autoritzacions d’estada per a
estudiants i personal de fora de la UE

Durant el curs 2020-2021 s’han tramitat les autorit-
zacions d’estada per estudis a 5 estudiants de fora de
la Uni6 Europea, aixi com la regularitzacié de l'esta-
dade 77 membres del personal i de 21 familiars acom-
panyants.

Repercussio de la COVID-19 en la
mobilitat internacional

Per segon curs consecutiu, destaca la incidencia de la
pandemia en les mobilitats. A diferéncia del curs pas-
sat, amb normalitat al primer semestre i un segon se-
mestre en que es van desenvolupar solucions ad hoc
per a cada participant (retorn anticipat, docéncia en
linia, etc.), el curs 2020-2021 s’ha iniciat amb la pan-
démia ja declarada. Aixi, a banda de les rentncies in-
dividuals a la mobilitat, moltes institucions recepto-
res han anul-lat I'oferta de mobilitat des de I'inici del
curs, de manera que lareduccio ha estat molt més im-
portant que el curs anterior: s’ha arribat a una reduc-
ci6 de gairebé el 50% dels estudiants que marxaven i
del 35% dels que venien, respecte del darrer curs sen-
se incidéncies (2018-2019).

Pel que fa ala mobilitat del personal, el professorat
visitant ha estat un 30% de l’esperat i el PAS, el
60%. Només el 15% del PDI i el 9% del PAS de 1a UB
han fet mobilitat durant el segon curs en pandémia
i, per segon any consecutiu, s’ha hagut d’anul-lar
I’Staff Week.
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