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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29699 [} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista Belles Arts
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracio de Centre de Belles Arts 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Belles Arts Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacio equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar en I’ensenyament de les tecniques i tecnologies propies del Laboratori Media,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport a la docéncia en I'ambit del taller, aula o laboratori de que es tracti.

2. Atendre iinformar els usuaris del seu ambit.

3. Gestionar el material necessari per a la realitzacio de les practiques docents.

4. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del
material accessori.

5. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

6. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i
medi ambient.

7. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la
qualitat.

8. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les
instal-lacions.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Col-laborar en I'ensenyament de les técniques i tecnologies del Laboratori Meédia.

2. Col:laborar en I'ensenyament de les metodologies i els processos de produccio i
realitzacid audiovisual i multimedia (Final Cut Pro X, Compressor, Adobe Premiere, After
Effects, Audition, Photoshop).

3. Col:laboracié en I’ensenyament de la il-luminacio, captacié6 de sé, sonoritzacio,
muntatge i postproduccié audiovisual (il-luminacié cinematografica, camera de video
analogica i digital, camera fotografica digital, microfonia, formats de video i de cinema).

4. Instruir i fer el seguiment dels treballs que els estudiants realitzen al laboratori.

5. Efectuar el manteniment del material: manteniment d’ordinadors Mac a nivell
d’administrador, petites reparacions i posta a punt de material audiovisual i informatic.

6. Gestio i control del pla d’utilitzacié del material.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6162 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéencies experimentals
(Biologia)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Medicina i Ciéncies de la Salut 1

(Campus de Bellvitge)

UBICACIO HORARI

Campus de Bellvitge - Pavell6 de Govern Continuat tarda

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacio
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

nkewnNe

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestionar técniques de cultius cel-lulars
2. Gestionar tecniques de biologia molecular
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7533 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a logistic Auxiliar de Serveis i Logistica
ADSCRIPCIO NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Biblioteconomia i 1

Documentacio

UBICACIO HORARI
Facultat de Biblioteconomia i Documentacio Continuat mati
REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO
Gestionar la logistica i manteniment d'espais del Centre/Campus, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Dirigir i coordinar el personal auxiliar de serveis i técnic d’audiovisual assignat per
I'Administrador/a de Centre/Campus.

2. Supervisar i controlar el funcionament de les empreses adjudicataries de manteniment,
neteja, seguretat i jardineria.

3. Col:laborar en el compliment de les normes basiques de seguretat, higiene en el treball
i medi ambient, aixi com en la gestid energeética.

4. Coordinar i supervisar el sistema d'accessos i senyalitzacié del Centre/Campus

5. Detectar les incidéncies relacionades amb el desenvolupament de les seves funcions.

6. Proposar les accions necessaries pel manteniment i millora del Centre/Campus, i fer el
seguiment de I'execucid d'obres i instal-lacions.

7. Col-laborar en la gestio de I'aulari i altres espais del Centre/Campus, aixi com en |'atencié
i suport al lloguer d'espais.

8. Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

9. Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes amb les que gestionen
processos compartits.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

7013 | E

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Responsable dels Camps Experimentals Ciéncies experimentals

(Biologia Vegetal)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia Horari especial
REQUISITS

Llicenciatura en Biologia, Grau en I’ambit de Biologia, Grau de Ciéncies Ambientals, Grau de
Biotecnologia o Grau d’Enginyeria d’ambit agrari/agricola.

MISSIO

Organitzar i supervisar els processos a desenvolupar en el Servei de Camps Experimentals,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb
I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dirigir i coordinar el personal i els recursos materials assignats, i detectar les necessitats
gue es puguin produir.

2. Coordinar, supervisar i avaluar els treballs que ofereix el Servei de Camps Experimentals.

Assessorar a nivell cientific-técnic als usuaris en el seu ambit competencial.

4. Desenvolupar metodologies per a la investigacid per tal de millorar i ampliar les
prestacions.

5. Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit i avaluar la seva viabilitat.

6. Elaborar i administrar el pressupost del seu ambit competencial.

7. Promoure l'adquisici6 de nous equipaments i optimitzar els existents, dissenyant
instal-lacions i muntatges per a determinats assaigs.

8. Assegurar que les prestacions que es realitzen al laboratori es duen a terme d'acord amb
els requisits i criteris del sistema de qualitat implantat.

9. Promoure i facilitar la interlocuci6 amb les unitats internes amb les que gestionen
processos compartits i la coordinacié amb les institucions externes.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

w

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Coordinar i dirigir les tasques de realitzacioé dels cultius en el camp, hivernacle, cameres

de creixement i cultius “in vitro”, que els usuaris sol-liciten.
(continua a la pagina seglient)




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

2.

9.

Inspeccionar els cultius, supervisar les condicions de creixement i de control climatic,
dissenyar els protocols de seguiment i vetllar pel seu compliment. Identificar plantes amb
problemes d’estressos i proposar tractaments.

Realitzar i/o supervisar mesures fisiologiques i analitiques de control de les solucions
nutritives, la qualitat de I'aigua i dels substrats i I’estat fisiologic dels cultius.
Inspeccionar els equipaments que mostrin senyals de disfuncid i dirigir les tasques de
reparacié i/o manteniment. Promoure I'optimitzacié i modernitzacié del equipament
cientific existent.

Dirigir la gestié economica i administrativa.

Dirigir i motivar I'equip técnic. Desenvolupar relacions constructives i cooperatives i
mantenir-les en el temps.

Supervisar el bon desenvolupament de les relacions del personal de Servei i el personal
de recercai responsabilitzar-se de les negociacions i de la resolucié de possibles conflictes.
Promoure les col-laboracions Universitat-Empresa. Identificar les necessitats
experimentals i formatives dels usuaris i promoure accions per poder oferir un millor
servei.

Intervenir en reunions cientifiques i técniques internacionals per conéixer les noves
tecnologies de I'ambit.

10. Intervenir en la captacio de recursos economics en convocatories europees i crear xarxes

de col-laboracié.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7019 | J

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Responsable de Lamina Prima Lamina Prima
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Geologia Continuat mati

REQUISITS

Grau/Llicenciatura en Geologia

MISSIO

Organitzar i gestionar els processos a desenvolupar en el Servei de Lamina Prima, d'acord
amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1.

w

ow

9.

Dirigir i coordinar el personal i els recursos materials assignats, i detectar les necessitats
que es puguin produir.

. Coordinar, supervisar i avaluar els treballs que ofereix el Servei de Lamina Prima.
. Assessorar a nivell cientific-técnic als usuaris en el seu ambit competencial.

Desenvolupar metodologies per a la investigacié per tal de millorar i ampliar les
prestacions.

Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit i avaluar la seva viabilitat.
Elaborar i administrar el pressupost del seu ambit competencial.

Promoure l'adquisicio de nous equipaments i optimitzar els existents, dissenyant
instal-lacions i muntatges per a determinats assaigs.

. Assegurar que les prestacions que es realitzen al laboratori es duen a terme d'acord amb

els requisits i criteris del sistema de qualitat implantat.
Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes amb les que gestionen
processos compartits i la coordinacié amb les institucions externes.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.

Aplicar técniques de separacié de minerals, i la seva implementacié en termes
d’aplicacid i Us de la comunitat geologica.

Dur a terme activitats didactiques reglades i d’extensié social amb aplicacié de
coneixements petrologic.

Dirigir i motivar I’equip téecnic. Desenvolupar relacions constructives i cooperatives i

mantenir-les en el temps.
Dirigir la gestié economica i administrativa.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7020 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de fermentacié Ciencies Experimentals
(Microbiologia)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les técniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb
I'objectiu d'oferir el millor servei.

ouew

N

FUNCIONS GENERIQUES

1.
2.

Gestionar i supervisar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els
resultats.

Atendre i assessorar els usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucio del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacié per tal de millorar i ampliar les
prestacions.

Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema
de qualitat implantat.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Gestionar i supervisar els fermentadors del servei. Aixi com els processos de cultiu dels
microorganismes que es desenvolupin al servei.

. Aplicar i desenvolupar técniques de cultiu de microorganismes a diferents escales.

Interpretar i controlar el desenvolupament de la produccié durant la fermentacié i el
resultat final.

. Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes de cultiu de cél-lules microbianes

en els aparells del servei de fermentacié..
Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei de fermentacio.




& UNIVERSITAToe
+| ” BARC E LO NA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7106 il Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista de laboratori Ciencies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia - Dept. de Bioquimica i Continuat mati

Biomedicina Molecular

REQUISITS

equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball.

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié

MISSIO

finides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

Donar Suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius de

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar Suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.
Col-laborar en I'aplicacié de Técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

unepwWNPE

accessori.

o

necessaries i fer-ne l'inventari.

ambient.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material
Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la qualitat.
9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Calibratge i manteniment dels equips dels laboratoris de docéncia.
Calibratge i manteniment de les pipetes automatiques.

Realitzacié de tampons, solucions i dissolucions.

Manteniment i gestié dels tancs de cél-lules del departament.
Gestié del consum i manteniment del nitrogen liquid.

@ NOURWNR

Gestio de residus dels grups de recerca i docéncia.

Esterilitzacié de tot el material fungible necessari per a la recerca i la docéncia del departament.
Inventari i manteniment del material fungible i els equips de docéncia dels diferents laboratoris.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

Dinamica de la Terra i de I’Ocea

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7122 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéncies de la Terra
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracio de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Geologia — Departament de Continuat mati

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacid provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nhwhe

8.
9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.
2.

Gestio integral del Laboratori d’Isotops.
Manteniment i preparacié d’equipament geofisic de camp necessari per a la docéncia i la
recerca.

. Caracteritzacio fisica i quimica de mostres de sols i roques (granulometria, calcimetria, pH i

altres).

. Obtencié de fotomosaics a partir del tractament digital d'imatges—fotografies.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

7165 1] P

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéencies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracio de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia — Departament de Genética, Microbiologia i | Continuat mati
Estadistica

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar el medi de cultiu per a les soques de Drosophila (mosques del vinagre) d’acord amb les
necessitats dels usuaris tant en I’ambit de recerca com de doceéncia.

2. Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

3. Col-laborar en l'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori

4. Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

5. Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacid de les practiques i de
la recerca.

6. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material
accessori.

7. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

8. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

9. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.

10.Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

11.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparar el medi de cultiu per a les soques de Drosophila (mosques del vinagre) d’acord amb les
necessitats dels usuaris tant en I’'ambit de recerca com de doceéncia.
(continua a la pagina seglient)
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. Donar suport en estudis de millora del medi de cultiu i altres innovacions.
. Dur aterme la previsié de la quantitat de material necessaria per a cada trimestre i controlar les

existéncies.

. Portar el seguiment de les comandes, arxivar les dades i preparar els documents de despesa dels

diferents usuaris.

. Coordinar amb la gestora del Departament el repartiment de les despeses entre els diferents

usuaris.

. Mantenir les mesures d’higiene del servei a nivell d’us diari.
. Portar el control de les mesures d’higiene del servei a nivell setmanal en conjuncié amb

I’empresa de neteja de I'edifici.

. Portar el control de les mesures d’higiene del servei a nivell de plagues biologiques amb la

direccio del centre.

. Donar suport en la formacio dels procediments del servei tan a nivell técnic com administratiu.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

7939 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéncies experimentals
(Ecologia)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracio de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia — Departament de Biologia | Continuat mati
Evolutiva, Ecologia i Ciencies Ambientals

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nhkwnNeE

8.
9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Muntar laboratoris de camp de limnologia, ecologia terrestre i marina a diferents estacions de
camp i en bucs oceanografics.

. Transportar embarcacions del Servei d'Embarcacions Oceanografiques de la UB i recol-lectar

mostres bentoniques marines per a les practiques.

Fer el manteniment de I'Estacié Experimental del Remolar-Filipines i de la seva poblacié
experimental de Tortuga terrestre per a les practiques d’ecologia evolutiva

Calibrar i fer el manteniment d'aparells de camp: Oximetre, Conductimetre, pHimetre, IRGA,
CTD...

. Aplicacié de protocols de quimica analitica ambiental: alcalinitat, analisi de nutrients,

concentracio d'oxigen per a les practiques de totes les assignatures d’ecologia

. Aplicacioé de protocols de conservacié de mostres de macroinvertebrats, zooplancton i

fitoplancton.




UNIVERSITATos

"l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL
29714 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéncies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Biologia i Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia — Departament de Biologia Cel-lular, Fisiologiai | Continuat mati
Immunologia

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nihwhNe

8.
9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

NounspwNRE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Preparacié mostres citologiques i histologiques per docéncia i investigacio.
Realitzar els procediments de calibratge i reparacié d’aparells de laboratori.
Gestionar els procediments d’experimentacié amb animals.

Realitzar tincions histologiques i citologiques.

Utilitzacié d’aparells de tall histologic.

Atencid i suport al servei de criogénia

Donar suport als procediments de cultius cel-lulars i banc de ceél-lules.




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL
29759 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Lamina prima
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracio de Centre de Biologia i de Geologia 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Geologia Continuat mati

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gesti6 de la qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon (s de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nhkwnNeE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Gestionar els processos de classificacié de roques.

Realitzacioé de la preparacié de mostres.

Utilitzacio dels aparells dels equips de tall del Servei.

Donar suport en la gestio i manipulacié de residus d’acord amb la normativa.

PWNPR




& UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6931 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a logistic Auxiliar de Serveis i Logistica
ADSCRIPCIO NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Dret 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Dret Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO
Gestionar la logistica i manteniment d'espais del Centre/Campus, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Dirigir i coordinar el personal auxiliar de serveis i técnic d’audiovisual assignat per
I'Administrador/a de Centre/Campus.

2. Supervisar i controlar el funcionament de les empreses adjudicataries de manteniment,
neteja, seguretat i jardineria.

3. Col:laborar en el compliment de les normes basiques de seguretat, higiene en el treball
i medi ambient, aixi com en la gestid energeética.

4. Coordinar i supervisar el sistema d'accessos i senyalitzacié del Centre/Campus

5. Detectar les incidéncies relacionades amb el desenvolupament de les seves funcions.

6. Proposar les accions necessaries pel manteniment i millora del Centre/Campus, i fer el
seguiment de I'execucid d'obres i instal-lacions.

7. Col-laborar en la gestio de I'aulari i altres espais del Centre/Campus, aixi com en |'atencié
i suport al lloguer d'espais.

8. Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

9. Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes amb les que gestionen
processos compartits.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.




& UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6929 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a logistic Auxiliar de Serveis i Logistica
ADSCRIPCIO NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Farmacia i Ciencies de 1

I’Alimentacio

UBICACIO HORARI
Campus de I'Alimentacié de Torribera Continuat mati
REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO
Gestionar la logistica i manteniment d'espais del Centre/Campus, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Dirigir i coordinar el personal auxiliar de serveis i técnic d’audiovisual assignat per
I'Administrador/a de Centre/Campus.

2. Supervisar i controlar el funcionament de les empreses adjudicataries de manteniment,
neteja, seguretat i jardineria.

3. Col:laborar en el compliment de les normes basiques de seguretat, higiene en el treball
i medi ambient, aixi com en la gestid energeética.

4. Coordinar i supervisar el sistema d'accessos i senyalitzacié del Centre/Campus

5. Detectar les incidéncies relacionades amb el desenvolupament de les seves funcions.

6. Proposar les accions necessaries pel manteniment i millora del Centre/Campus, i fer el
seguiment de I'execucid d'obres i instal-lacions.

7. Col-laborar en la gestio de I'aulari i altres espais del Centre/Campus, aixi com en |'atencié
i suport al lloguer d'espais.

8. Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

9. Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes amb les que gestionen
processos compartits.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.




UNIVERSITATos
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7293 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja de laboratori Ciencies experimentals
(Biologia)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia — Departament de Farmacologia, Toxicologia i | Continuat mati

Quimica Terapeéutica

REQUISITS
Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el
lloc de treball.

MISSIO
Donar suport tecnic i col-laborar en la gestié dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme l'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicid del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacio del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ninhewnN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic als grups
de recerca constituits a la Unitat de Farmacologia, Farmacognosia i Terapéutica.

2. Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material
accessori de la Unitat de Farmacologia, Farmacognosia i Terapéutica.

3. Col-laborar en la preparacié del material i gestio de les practiques corresponents a les
assignatures impartides pel professorat adscrit a la Unitat de Farmacologia, Farmacognosia i
Terapeutica.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7323 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista de laboratori Ciencies Experimentals
(Quimica)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia - Departament de Farmacologia, Toxicologiai | Continuat mati

Quimica Terapeéutica

REQUISITS
Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del

material accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nhwnNpE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dur a terme les técniques instrumentals a desenvolupar en el laboratori: espectres d’IR i
determinacio de la rotacid especifica de les mostres, sistema de purificacié i assecat de
dissolvents, control dels aparells d’"HPLC i de Karl Fischer.

2. Gestiod de la devolucié dels informes sobre les classes practiques realitzades pels estudiants

de I’assignatura del Grau en Farmacia “Experimentacié en Quimica Organica i Farmacéutica”.
(continua a la pagina seglient)




& [UNIVERSITAToe
+| ” B A RC E L O NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

3. Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques
de laboratori de I’assignatura del Grau de Farmacia “Experimentacio en Quimica Organica i
Farmaceutica del Grau de Farmacia” (U.L.D.): material i productes quimics, preparacio de
dissolucions, revisio diaria del material, els envasos i dissolvents.

4. Control, manteniment i ordenacié del magatzem de productes quimics, material de vidre i
dissolvents del laboratori de la Unitat de Quimica Organica.

5. Manteniment dels sistemes de refrigeracié per a la conservacié dels productes quimics labils.

6. Control i manteniment d’aparells, material i residus del Servei de Reaccions especials de la
Facultat de Farmacia.

7. Gestionar les comandes de neu carbonica (CO, solid), control diari de les existéncies i
dispensacio al personal extern a la Unitat.

8. Manteniment, ordenacié i control dels llibres i revistes de la biblioteca de la Unitat de
Quimica Organica.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7337 ]| Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista de laboratori Ciencies Experimentals
(Biologia)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia Continuat mati

Departament de Biologia, Sanitat i Medi Ambient

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

. Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

. Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

. Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

. Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

10. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

U b WNR

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparar mitjangant tincié mostres de Protozous parasits (entérics, hematics, tissulars) per a
la observacid/identificacié durant les practiques de laboratori.
2. Preparar mitjangant tincié mostres de Platihelmints parasits (entérics, hematics, hepatics...)
per a la observacid/identificacié durant les practiques de laboratori.
(continua a la pagina segtlient)
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3. Preparar mostres extemporanies o definitives de Nematodes adults parasits per a la
observacié/identificacié durant les practiques de laboratori.

4. Preparar mostres definitives d’Artropodes (acars, insectes) adults i fases larvaries per ala
observacié/identificacié durant les practiques de laboratori.

5. Muntatge extemporani d’ous d’helmints i cists de protozous a partir de mostres fecals per a
la observacid/identificacié durant les practiques de laboratori.

6. Manteniment de soques de parasits al laboratori i de cultius d’insectes i artropodes d’interés
en alimentacié humana.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7338 ]| Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a especialista de manteniment (*) Ciencies Experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacié 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia Continuat mati
Departament de Farmacia i Tecnologia Farmaceutica i Fisicoquimica

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en el manteniment i supervisio de maquinaria de la UB, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

ow

FUNCIONS GENERIQUES
1.

Donar suport técnic sobre el manteniment i funcionament de les instal-lacions del seu ambit.

2. Atendre i informar els usuaris del seu ambit.
3.
4. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions i del material accessori.

necessaries i fer-ne l'inventari.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.
Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

N

FUNCIONS ESPECIFIQUES

. Donar suport en la preparacié del material per a la realitzacié de les practiques.
. Gestionar les parades de la maquinaria durant la fabricacié o en les practiques.
. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi

ambient.

Realitzacié de mesuraments i seguint les directrius de control de qualitat i GMP’s.
Manteniment, muntatge, desmuntatge, calibratge i arranjament de maquinaria industrial
farmaceutica.

. Gestionar instal-lacions basiques d’una planta pilot farmaceutica, aixi com els elements

mecanics, eléctrics i pneumatics de la maquinaria industrial farmaceutica.

. Vetllar per 'acompliment de les normatives GMP.

Donar suport en el disseny i desenvolupament de prototipus de maquinaria per I’elaboracié
i fabricacié de medicaments en entorn GMP.

(*) Canvi de denominacié pendent d’aprovacié a I’RLT: Técnic/a especialista de manteniment de
maquines
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Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7405 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista de laboratori Ciencies Experimentals
(Quimica)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Laboratoris Docents (Edifici B) Continuat tarda

REQUISITS

Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nhkwnNpE

8.

9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la docéncia i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon s de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.
2.

Elaborar PNT i documentacid associada al SGQ.

Col-laborar en la millora del SGQ: recollir i avaluar els indicadors, participar en la revisié del
sistema i fer propostes de millora.

Recollida i eliminacié de residus de practiques i gestio dels indicadors corresponents

. Gestio del manteniment, verificacio i/o calibratge dels equips de la unitat




b&d UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

29698 n Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a especialista Ciencies Experimentals
(Quimica)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Campus de I'Alimentacié de Torribera - Edifici de Laboratoris Continuat mati (*)

Docents i Edifici Masia

REQUISITS
Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon (s de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nhkwnNeE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Suport tecnic a I'espai cuina i laboratori de tecnologia dels aliments, especialment en la
manipulacié d’aliments i en els sistemes de conservacio i envasat d’aliments per donar suport
a les practiques del Grau de Ciencies Culinaries i Gastronomiques i de Nutrici6 Humana i
Dietetica.

2. Suport en la preparacio de la Sala d’Analisi Sensorial per activitats de recerca, docenciai actes
amb empreses i institucions externes.

3. Suport técnic als hivernacles i col-laboracio en la parametritzacio del sistema de climatitzacié
ireg.

(*) Canvi d’horari pendent d’aprovacio a la RLT: Continuat de tarda



UNIVERSITATos
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Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

29728 ]| Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista de laboratori Ciencies Experimentals
(Quimica)

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Farmacia i Ciéncies de I’Alimentacio 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia Continuat mati

Departament de Biologia, Sanitat i Medi Ambient

REQUISITS
Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacio
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nhwhpe

8.
9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestié de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Preparar i processar mostres de sols, aigiies i residus varis.




UNIVERSITATbs
BARC E LO NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6601 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior CEHI Informacio i
documentacié

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Filosofia i de Geografia i Historia 1

UBICACIO HORARI

Campus Mundet - Pavellé de la Replblica Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacid
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Organitzar i gestionar els processos relacionats amb els arxius i recursos documentals del
seu ambit, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1.
2.
3.

7.
8.
9.

Seleccionar, classificar i catalogar la documentacio d'arxiu existent al centre.

Mantenir i actualitzar els catalegs i arxius documentals del seu ambit.

Analitzar i resoldre les consultes i incidencies derivades dels processos gestionats en
I'ambit de treball iassessorar sobre directrius, normatives i procediments.

. Organitzar i impartir sessions d'informacié sobre els recursos i serveis del seu ambit

competencial.
Elaborar manuals, presentacions i altres materials de formacid sobre les diferents bases
de dades i recursos documentals.

. Col-laborar en la divulgacid, tant de les activitats com dels recursos bibliografics i, en

especial, preparar documentacio per a exposicions, enregistraments i altres activitats
similars.

Elaborar estadistiques del seu ambit.

Elaborar inventaris dels diferents fons documentals del seu ambit.

Mantenir les pagines web del seu ambit tematic.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.

Participar en el disseny dels continguts, la gestid i el desenvolupament dels projectes de
recerca vinculats al CEHI i al Grup de Recerca i Analisi del Mén Actual (GRANMA).
Realitzar tasques d’analisi documental en relacié als fons del CEHI.

Redaccid, revisio i correccio de textos académics vinculats a les publicacions del CEHI.
(continua a la pagina segtient)
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4. Dissenyar, elaborar i/o col-laborar en publicacions, col-leccions, informes, exposicions i

5.

9.

projectes de transferéncia de coneixement del centre.

Dissenyar, elaborar i /o col-laborar en activitats divulgatives i de recerca relatives als
principals ambits de treball del Centre: Il Republica, la Guerra Civil, el franquisme i la
Transicio.

. Actualitzacid critica dels recursos bibliografics relacionats amb els principals ambits de

treball del Centre.

. Organitzar i impartir sessions, cursos, jornades i/o seminaris per donar a conéixer els

resultats dels treball de recerca desenvolupat al Centre.

Elaborar manuals, presentacions i altres materials de formacié i difusié sobre les
diferents bases de dades, recursos i projectes.

Elaboracié i actualitzacié de continguts de revista especialitzada en historiografia
d’Espanya.

10.Tasques de coordinacié de revista cientifica.
11.Tasques de revisié i actualitzacié per inserir i/o mantenir publicacié cientifica dins les

bases de dades i sistemes de classificacio de revistes de qualitat.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7057 11} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéencies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius definides
pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestioé de la qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nvnkekwnNe

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Calibraci6 de la instrumentacio basica del laboratori.
2. Assajar experiments per a la seva implantacid en les assignatures practiques.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP | C.LLOC TREBALL

7064 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Ciéncies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracio de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati (*)
REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el lloc
de treball.

MISSIO

Donar suport técnici col-laborar en la gestid dels processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord
amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Dur a terme I'aplicacioé de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.
Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.
Posar a disposicio dels usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

nihwhNe

accessori.

necessaries i fer-ne l'inventari.
ambient.

activitats realitzades.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la recerca.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal:-lacions, de I'instrumental i del material
6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
7. Dur a terme la gestié de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacié del sistema de gestio de la qualitat i registrar les

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Distribucid i transport de dissolvents per a la realitzacié de practiques i recerca.
2. Tractament de productes quimics, toxics i corrosius.

3. Calibracié d’instrumentacio basica d’un laboratori quimic

4

ensenyaments de la Facultat de Quimica.
5. Gestiod en la realitzacié de comandes segons els protocols i programari de la UB.

. Assajar experiments per a la seva implantacié en les diferents assignatures practiques dels

(*) Canvi d’horari pendent d’aprovacio a la RLT: Continuat tarda
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7067 " Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Ciéncies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el
lloc de treball.

MISSIO
Donar suport tecnic i col-laborar en la gestié dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme l'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicid del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del

material accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur aterme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacid del sistema de gestié de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ninewnN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dissenyar nous assajos i experiments per aplicar a la docéncia en el laboratori quimic.

2. Optimitzar els procediments que s'apliquen en la docéncia dels laboratoris quimics.

3. Sintesi quimica en atmosfera inerta i sintesi a altes temperatures (>8002C)

4. Dur a terme I'aplicacié de técniques instrumentals: Difraccié de Raigs X, espectrometries
de RMN i de Masses, mesures magnetiques i espectroscopies d'Infraroig i Visible-
Ultraviolat.

5. Coordinacio dels stocks dels diferents laboratoris quimics assignats.

6. Gestio dels residus generats en els laboratoris quimics assignats i avaluacié dels

procediments a seguir en el seu tractament.

. Gestio de seguretat, qualitat i de medi ambient en els laboratoris quimics.

8. Col:laboracié amb els equips de recerca i d'innovacié docent en I'ambit quimic.

N
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BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7110 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Ciéencies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el
lloc de treball.

MISSIO
Donar suport tecnic i col-laborar en la gestio dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme l'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicid del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes

necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacio del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ninewnN
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Distribucid i transport de dissolvents per a la realitzacié de practiques i recerca.

2. Tractament de productes quimics, toxics i corrosius.

3. Calibracié d’instrumentacio basica d’un laboratori quimic

4. Assajar experiments per a la seva implantacio en les diferents assignatures practiques dels
ensenyaments de la Facultat de Quimica.

5. Gestid en la realitzacié de comandes segons els protocols i programari de la UB.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7113 11} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Ciéncies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

unhkwnNpeE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Donar suport a la gestio dels laboratoris quimics de les diferents facultats.

Tractament de productes quimics toxics i corrosius.

Gestid en la realitzacié de comandes segons els protocols i programari de la UB.
Manteniment i calibracié d’instrumentacié basica d’un laboratori quimic

Muntatge d'aparells i instruments aplicats en electroquimica.

Assajar experiments per a la seva implantacio en les diferents assignatures practiques dels
ensenyaments de la Facultat de Quimica, i del departament de Quimica Analitica i Quimica
Organica.

Ll B
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7116 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Fisica - Electronica
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracid de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon s de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nhkwnNpeE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Sintesi dels components: nanoparticules magnétiques, materials superconductors i imants
moleculars.

2. Adequacié i encapsulacio de las mostres per la seva mesura magneética.

3. Obtencié mitjangant Squid (Superconducting Quantum Interference Device) dels segiients
tipus de mesura:
- relaxacions magnétiques, mesures del moment magnétic en funcié del temps M(t)
- cicle d’histeresi, mesures del moment magnetic en funcié del camp M(H)
- ZFC-FC (zero field cooled- field cooled) moment magnétic en funcié de la temperatura M(T)

4. Suport i subministrament de material als laboratoris docents que son responsabilitat del
departament (laboratori de Mecanica, laboratori de Termodinamica, laboratori de Fisica de
Medis Continus i laboratori de Fisica Moderna).




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7168 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista d'audiovisuals Auxiliar de serveis i
logistica

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre de Fisica i de Quimica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic audiovisual i multimédia en les activitats del seu ambit, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport tecnic en la cobertura d'actes institucionals, per a la imparticio de la
docencia o per a qualsevol procés en que sigui requerit.

2. Fotografiar, gravar, editar i reproduir material audiovisual i multimédia.

3. Atendreiinformar als usuaris sobre qiiestions tecniques referents a mitjans audiovisuals
i multimedia.

4. Supervisar el funcionament dels equips audiovisuals i multimédia i la seva correcta
utilitzacio.

5. Instal-lar i mantenir els equips audiovisuals i multimeédia.

6. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuant les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Col-laborar en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit.

Efectuar tasques de suport auxiliar en les activitats i les diferents unitats del Centre.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

%

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Donar suport en la implementacié i manteniment d’estructures espacials informatives
del Centre basades en Smart-TV.

2. Donar suport téecnic al desenvolupament de processos de difusi6 de materials
audiovisual online (Video-Streaming, videoconferéncia..) per a activitats docents
(MOOCs) i de recerca.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP | C. LLOC TREBALL

9678 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de biologia cel-lular Ciéencies experimentals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Medicina i Ciéncies de la Salut 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Medicina - Departament de Biomedicina Continuat mati
(Campus Clinic August Pi i Sunyer)

REQUISITS
Titulacid universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacid
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les técniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb
I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Gestionar i supervisar els processos, equips i instal-lacions del laboratori de biologia
cel-lular.

2. Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els
resultats.

3. Atendre i assessorar als usuaris en tecniques i métodes del seu ambit.

4. Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucio del servei.

5. Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

6. Desenvolupar metodologies per a la investigacié per tal de millorar i ampliar les
prestacions.

7. Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit.

8. Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema
de qualitat implantat.
9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Aplicar i desenvolupar técniques en Biologia Cel-lular, Microscopia i Biologia Molecular.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP | C. LLOC TREBALL
29738 ]| Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Sanitari
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Medicina i Ciéncies de la Salut 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut Continuat mati
(Campus Clinic August Pi i Sunyer)

REQUISITS
Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori d’Habilitats i Simulacié
Cliniques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament amb |'objectiu d'oferir
el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.

Efectuar el manteniment basici el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

unkewnNpE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Preparar I'’equipament dels tallers.

Gestionar I’agenda d’utilitzacié del laboratori

Efectuar la neteja adequada i reparacions menors dels maniquins i fantomes del tallers.

Elaborar els models material organic per a les habilitats quirtrgiques.

Maneig dels programes informatics de simulacié dels maniquins realistes.

Posar en marxa, adaptar i controlar els sistemes de gravacid i transmissié dintre del

laboratori.

Muntar i desmuntar els tallers d’acord amb la planificacié del professorat corresponent.

8. Mantenir una via de contacte agil i directa amb el professorat encarregat de les classes en el
laboratori.

9. Mantenir actualitzada la informacié sobre el material i tallers.

ounhkwNR
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

7300 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja TICS - Infraestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Administracié de Centre de Psicologia i de Campus Mundet 1

UBICACIO HORARI

Campus Mundet - Edifici Ponent Continuat mati
REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar a nivell informatic en la utilitzacio i resolucio de les aplicacions dedicades.

2. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

3. Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.

4. Administrar els servidors que li siguin assignats.

5. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

6. Vetllar per la seguretat en la utilitzacid dels productes informatics.

7. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Creacid i calibrat d’estimuls auditius, creacié de petit hardware.
2. Desenvolupament i programacio de seqiiéncies d’estimulacio.
3. Desenvolupament d’interficies de dades.




1 & UNIVERSITAToe .
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6922 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'audiovisuals Auxiliar de serveis i
logistica

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre d’ Economia i Empresa 1

UBICACIO HORARI

Facultat d'Economia i Empresa (Edifici 696) Continuat tarda

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacioé equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic audiovisual i multimédia en les activitats del seu ambit, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport técnic en la cobertura d'actes institucionals, per a la imparticié de la
doceéncia o per a qualsevol procés en que sigui requerit.

2. Fotografiar, gravar, editar i reproduir material audiovisual i multimeédia.

3. Atendreiinformar als usuaris sobre qiiestions técniques referents a mitjans audiovisuals
i multimedia.

4. Supervisar el funcionament dels equips audiovisuals i multimédia i la seva correcta

utilitzacio.

Instal-lar i mantenir els equips audiovisuals i multimeédia.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuant les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Col:laborar en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit.

Efectuar tasques de suport auxiliar en les activitats i les diferents unitats del Centre.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

b

%

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparacio de video conferéncies amb I’equipament especific (Skype)
2. Suport a la lectora optica (correccié d’examens)
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6968 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'audiovisuals Auxiliar de serveis i
logistica

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Administracié de Centre d’ Economia i Empresa 1

UBICACIO HORARI

Facultat d'Economia i Empresa (Edifici 690) Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic audiovisual i multimédia en les activitats del seu ambit, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport tecnic en la cobertura d'actes institucionals, per a la imparticié de la
docencia o per a qualsevol procés en que sigui requerit.

2. Fotografiar, gravar, editar i reproduir material audiovisual i multimeédia.

3. Atendre i informar als usuaris sobre qiliestions técniques referents a mitjans
audiovisuals i multimédia.

4. Supervisar el funcionament dels equips audiovisuals i multimédia i la seva correcta
utilitzacio.

5. Instal:lar i mantenir els equips audiovisuals i multimeédia.

6. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuant les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Col-laborar en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit.

. Efectuar tasques de suport auxiliar en les activitats i les diferents unitats del Centre.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

(o]

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparacio de video conferéncies amb I’equipament especific (Skype)
2. Suport a la lectora optica (correccié d’examens)
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6594 11} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'organitzacio i processos Gestio de la Qualitat
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Agencia de Politiques i Qualitat 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Qualitat en Serveis i Processos - Edifici Historic Continuat mati
REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

a

MISSIO
Gestionar els processos de nous projectes del seu ambit i de processos de qualitat, d'acord

mb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei

F

UNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar en el disseny de nous projectes del seu ambit.

2. Col-laborar en el disseny del model de processos institucional i en el desplegament de
la Gestio per processos a la UB.

Gestionar i supervisar els processos per la implementacié de nous projectes
Col:laborar en el disseny d’accions de desenvolupament de sistemes de gestié de la
qualitat en Unitats i Serveis de la UB.

Donar suport a la implementacié de models de gestio.

Col:laborar en la descripcid de processos de la UB en les seves diferents fases.
Col:laborar en avaluacions de procediments a través de técniques d’analisi i redisseny.
Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competéncia.

. Col-laborar en accions formatives del seu ambit de treball.

10. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s’escaigui

bW
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UNCIONS ESPECIFIQUES

. Donar suport al disseny i manteniment del Mapa de processos institucional

. Donar suport en el Modelat de processos (llenguatge IDEF0) i mantenir actualitzat I'arbre
de processos de la UB.

Donar suport en la realitzacié i mantenir les taules de consisténcia institucionals
(Processos-Procediments-Tramits, Processos-Procediments-Cartes de Serveis,
Processos-unitats organiques i RLT).

Donar suport en I’elaboracié de Fitxes de descripcio de processos i indicadors vinculats.
Col-laborar en accions d’analisi de resultats i avaluacié de processos.

Donar suport a I'elaboracié i seguiment de plans de millora d'unitats i serveis.

Donar suport a l'aplicacié del model EFQM (autoavaluacions, avaluacions externes,
certificacions).
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
16902 n Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a especialista de garantia de qualitat Gestid de la Qualitat
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Ageéncia de Politiques i Qualitat 1

UBICACIO HORARI

Unitat de qualitat de I’ambit de recerca - Adolf Florensa Continuat mati
REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos de qualitat de laboratori a desenvolupar a la Unitat de
qualitat de I'ambit de Recerca, d’acord amb les directrius definides pel lloc de
comandament amb I'objectiu d’oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1.

6.

Col-laborar en I’elaboracio, revisid, control i arxivat de la documentacio dels sistemes de
gestid de la qualitat.

Donar suport i informar els usuaris en la implantacié i manteniment de sistemes de
gestio de la qualitat, a partir de les directrius establertes.

. Col-laborar en la realitzacio de revisions, auditories i inspeccions per determinar el grau

de compliment dels sistemes de gestioé de la qualitat implantats.

Donar suport i atendre als membres de la comunitat universitaria en assumptes de la
seva competeéncia.

Dur a terme qualsevol altra tasca de contingut analeg i que es correspongui amb la
seva categoria professional.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.

Custodiar els patrons certificats i donar suport al calibratge dels equips d’as comu als
laboratoris.

. Portar a terme el registre i seguiment de les accions correctives i accions de millora

relacionades amb els sistemes de gestio de la qualitat en el seu ambit d’actuacio.

. Gestionar les bases de dades de la Unitat.

Redactar els procediments i instruccions especifiques de les activitats que porta a terme.

. Auditar les dades primaries dels informes finals dels estudis realitzats segons els

principis de les Bones Practiques de Laboratori.
Realitzar les activitats de gestié de I'arxiu de Bones Practiques de Laboratori.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29765 I N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior Gestio de la Qualitat
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Agencia de Politiques i Qualitat 1

UBICACIO HORARI

Unitat de qualitat de ’ambit de recerca - Adolf Florensa Continuat mati
REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacid
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Coordinar i gestionar els processos de qualitat de laboratori a desenvolupar en la Unitat de
qualitat de I’'ambit de Recerca, d’acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel
lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dissenyar eines i sistemes per la gestio de la qualitat de les activitats propies del seu
ambit d’actuacio, d’acord amb la politica de qualitat de la universitat.

2. Assessorar els membres de la comunitat universitaria i als seus organs de govern en els
processos de gestio de la qualitat.

3. Assessorar als centres, departaments, serveis i altres unitats de la universitat en la
preparacid dels processos d’avaluacié externa.

4. Dissenyar i elaborar informes, criteris i estudis en el seu ambit d’actuacié.

5. Realitzar revisions, auditories i inspeccions per avaluar el sistemes de gestié de la
qualitat.

6. Coordinar el seguiment de les accions correctives i de millora relacionades amb els
sistemes de gestid de la qualitat en el seu ambit d’actuacio.

7. Assessorar en la revisié de la documentacio relacionada amb les activitats propies del
seu ambit d’actuacié.

8. Col:laborar en les activitats de formacid i divulgacié del seu ambit d’actuacio.

9. Participar en activitats de difusio externa per donar visibilitat a les activitats de la unitat.

10. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s’escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Portar a terme el disseny i la implantacié dels sistemes de qualitat dels laboratoris,
tenint en compte el context i els requisits especifics.

2. Realitzar auditories internes dels laboratoris segons els requisits especifics de cada cas.

3. Portar a terme les activitats del programa de garantia de qualitat segons els principis de
les Bones Practiques de Laboratori.

4. Portar a terme el disseny dels calibratge dels equips d’us comu als laboratoris.
(continua a la pagina segtient)
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. Actuar com a interlocutor a les inspeccions i auditories externes i proposar accions
correctives i de millora.

. Assessorar els usuaris en la redaccid de procediments i instruccions i revisar-ne el
contingut

. Col-laborar en la revisio del sistema de qualitat amb el responsable del laboratori

. Redactar instruccions, procediments i documents de suport per als usuaris i per a les
activitats que porta a terme la Unitat.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29768 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja Gestio de la Qualitat
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Agencia de Politiques i Qualitat, 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Qualitat en I’'ambit academicodocent - Edifici Historic Continuat mati
REQUISITS

Titulacid universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacioé provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar i col-laborar en els processos a desenvolupar a la unitat Academicodocent,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el
millor servei.

NouyuswNRE
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FUNCIONS GENERIQUES

Dissenyar les accions a realitzar per la unitat d’acord amb la responsable de la unitat.
Controlar i gestionar la documentacio de la unitat.

Gestionar les bases de dades de la unitat.

Interpretar les dades i realitzar els diferents informes de la unitat.

Controlar la vigéncia de la informacio de la unitat en la pagina web de I’agéncia.
Col-laborar en el control de les normatives aplicables en I’ambit academic.

Col-laborar en l’avaluacioé i supervisié de les bones practiques realitzades en altres
universitats.

Atendre les consultes relacionades amb el servei de la comunitat universitaria.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilables a les anteriors que s’escaigui.

Eall o

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Donar suport en el procés de verificacié dels graus i masters universitaris: gestio
documental i control de les noves propostes de grau i master, aixi com de les seves
modificacions.

Donar suport en I’elaboracié dels recursos necessaris per facilitar els procediments de
comunicacié i avaluacio de les modificacions proposades en els titols oficials
universitaris.

Donar suport en el procés de seguiment dels graus i masters universitaris.

Donar suport en els procés d’acreditacio dels graus i masters universitaris.

Donar suport en els processos de disseny, desplegament i certificacié del Sistema
d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQU) per a graus i masters universitaris.




UNIVERSITATos

||| BARCELONA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29769 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior Gestio de la Qualitat
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Agencia de Politiques i Qualitat 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Qualitat en I’'ambit academicodocent - Edifici Historic Continuat mati
REQUISITS

Titulacidé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Organitzar i gestionar els processos vinculats amb la gestié de la qualitat dels ensenyaments
oficials, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament,
amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

o

FUNCIONS GENERIQUES

. Organitzar i gestionar diferents projectes vinculats amb la gestié de la qualitat dels

ensenyaments oficials.

Interpretar dades per la realitzacié d’informes.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Coordinar projectes vinculats amb la cooperacid, formacio, intercanvi i foment de la
qualitat.

. Avaluar i supervisar bones practiques realitzades en altres universitats.

Assessorar als usuaris en assumptes de la seva competéncia.
Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

w

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Donar suport en el procés de verificacié dels graus i masters universitaris: avaluacié de
noves propostes.

Donar suport en el procés de seguiment dels graus i masters universitaris.

Donar suport en els procés d’acreditacio dels graus i masters universitaris .

Donar suport en els processos de disseny, desplegament i certificaciéo del Sistema
d’Assegurament Intern de la Qualitat (SAIQU) per a graus i masters universitaris.

Donar suport per al desenvolupament dels ensenyaments: metodologia i avaluacié
d’aprenentatges.




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29771 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a Superior Premsa
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Comunicacié, Marqueting i Promocié 1

UBICACIO HORARI

Edifici Historic Continuat mati

REQUISITS

Titulacid universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Elaborar la informacio de caire cientific que s’ha de fer extensiva als mitjans de comunicacid,
d’acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb
I’objectiu d’oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Elaborar i redactar notes de premsa de contingut cientific, articles, reportatges i altres
documents cientifics, i gestionar-ne la distribucié entre els mitjans de comunicacié.

2. Establir i mantenir els canals de comunicacié amb els centres, unitats i entitats de la UB.

3. Col:laborar técnicament en el procés de difusio de les publicacions de la Unitat.

4. Detectar i analitzar la informacié cientifica que apareix als mitjans referent a la
Universitat de Barcelona.

5. Elaboracio de reculls de premsa de les activitats comunicades.

6. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestid i participacid en xarxes cientifiques a nivell internacional.




UNIVERSITAT o
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29772 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista Comunicacio
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Comunicacié, Marqueting i Promocié 1

UBICACIO HORARI

Edifici Historic Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar, assistir i donar suport en el programa d’activitats de divulgacié cientifica,
d’acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d’oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport a la coordinacié del programa de divulgacié cientifica La UB Divulgaiala
xarxa de divulgadors de la Universitat de Barcelona.

Col-laborar en el desenvolupament de noves accions de divulgacio cientifica.
Col-laborar en la redaccid i presentacié de projectes.

Col-laborar en el disseny del calendari d’activitats.

Donar suport als divulgadors i investigadors dels grups de recerca.

Assistir en la cerca de convocatories per a obtenir finangament extern.

Suport en I'elaboracié de les memories justificatives de les convocatories.

NouneswbN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestid i participacio en la xarxa de les Unitats de Cultura Cientifica i Innovacié (UCC+i)




e UNIVERSITAT o
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29773 [} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a Especialista Premsa
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Comunicacié, Marqueting i Promocié 1

UBICACIO HORARI

Edifici Historic Continuat mati

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacio equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col-laborar i donar suport a I’area de Comunicacio, d’acord amb les directrius definides pel
lloc de comandament, amb I’objectiu d’oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Donar suport a I’edicid, publicacié i manteniment d’informacio a ’'UBWeb (Noticies,
Agenda, intranets PDI i PAS, Recull de Premsa).

Gestid i edicié de dades per a la difusié als mitjans de comunicacio.

Tractament grafic d’'imatges.

Donar suport a I'edicié de butlletins informatius

Suport técnic a I'equip de redaccid.

nhwn




UNIVERSITATos
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

U

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7870 | J

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior economista Financer
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Finances 1

UBICACIO HORARI

Planificacié Economica i Pressupostos - Edifici Historic Continuat mati
REQUISITS

Grau/Llicenciatura de I'ambit de les Ciéncies Economiques.

MISSIO

Organitzar i gestionar els procediments per a I'elaboracid i seguiment del pressupost de la

B i de la comptabilitat publica pressupostaria, financera i analitica, d'acord amb les

directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

9
1

8.

FUNCIONS GENERIQUES
1.

Establir criteris de comptabilitzacié des d’un punt de vista de I'analisi de costos i
controlar la seva aplicacio.

. Comptabilitzar i analitzar els costos per activitat de la UB i els comptes de resultats de
les diferents unitats prestataries de serveis.

3. Coordinar amb les entitats del Grup UB la informacié de caracter financer.

4. Dissenyar i executar el procés d'informatitzacié de la comptabilitat analitica.

5. Participar en el disseny de la implantacié d’un sistema de costos totals en el marc de la
recerca.

6. Col-laborar en el tancament de I'exercici per a la confeccié dels comptes anuals i en

I’elaboracié de la memoria economica-financera, pel que fa a les despeses plurianuals,
inversions, apartat de costos, ajustos comptables...
. Atendre, quan s’escaigui, a les auditories internes i externes, en temes de comptabilitat
publica pressupostaria i financera i de comptabilitat analitica, assessorant i
proporcionant les dades que sol-licitin.
Assessorar téecnicament als usuaris en assumptes de la seva competéncia.
. Elaborar informes, estudis i memories periodiques i anuals en el seu ambit.
0.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

1
2
3
4

FUNCIONS ESPECIFIQUES

. Funcions propies de la comptabilitat publica: pressupostaria i financera.

. Funcions propies de la comptabilitat analitica.

. Col-laborar en el seguiment i control de les despeses amb funcionament afectat.
. Executar el procés d'informatitzacié de la comptabilitat analitica.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6520 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal -Portal del Coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les técniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Gestionar i supervisar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.
Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacid per tal de millorar i ampliar les prestacions.
Promoure la implementacié d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ONOURWNE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Analisi elemental organica: preparacié dels instruments per a un bon funcionament de la
técnica, revisid de calibratges i verificacions de balances, revisié i seguiment de bones
practiques en la pesada. Us del programari especific d'analisi elemental organica. Calculs en
AEOQ i técniques relacionades.

2. Cromatografia de liquids: Cromatografia ionica (anions i cations). Muntatge del sistema.
Analisi i calculs.

3. Combustié en matras de Schéniger: aplicacions.

4. Altres técniques: Determinacioé de punt de fusid, Determinacio de Flash Point, altres técniques
relacionades.

5. Redacciod d'informes de resultats. Gestié del laboratori.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6521 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les tecniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Gestionar i supervisar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.
Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacio per tal de millorar i ampliar les prestacions.
Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

PNV REWNRE
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzar tractaments i digestions de mostres al laboratori quimic com a pas previ a la mesura
mitjangant técniques analitiques d’espectroscopia atomica (ICP-OES, ICP-MS,AAS).

2. Realitzar mesures, interpretar resultats i resoldre problemes associats de técniques analitiques
d’espectroscopia atomica (ICP-OES, ICP-MS, AAS).

3. Desenvolupar i validar métodes d’analisi incloent les etapes de tractament quimic i mesura
per técniques d’espectroscopia atomica.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6524 | J

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les tecniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Coordinar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.
Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacié per tal de millorar i ampliar les prestacions.
Promoure la implementacié d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ONOUREWNE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzar tractaments i digestions de mostres al laboratori quimic com a pas previ a la mesura
mitjancant teécniques analitiques d’espectroscopia atomica (ICP-OES, ICP-MS, AAS).

2. Realitzar mesures, interpretar resultats i resoldre problemes associats de técniques analitiques
d’espectroscopia atomica (ICP-OES, ICP-MS, AAS).

3. Coordinar operacions de manteniment i optimitzacié per resoldre problemes associats a la
instrumentacio analitica d’espectroscopia atomica (ICP-OES,ICP-MS, AAS).
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6525 | J

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Materials i Bioestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacié universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les tecniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Coordinar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

2. Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.

3. Atendre i assessorar als usuaris en tecniques i métodes del seu ambit.

4. Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

5. Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

6. Desenvolupar metodologies per a la investigacio per tal de millorar i ampliar les prestacions.

7. Promoure la implementacid d'innovacions en el seu ambit.

8. Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestid de la prestacié d’electroforesi capil-lar automatitzada: controls de qualitat periodics
dels seqiienciadors i del robot Beckman de preparacié de les mostres per seqiienciacio.

2. Registrar i preparar les mostres per seqiienciacié de DNA, i analisi de resultats.

3. Registrar les mostres, processar i analitzar els resultats de I’aplicacié d’analisis de fragments
de PCR.

4. Gestio de la prestacio de Seqiienciacio Massiva en Paral-lel

5. Participar en la preparacié de mostres: generacioé de llibreries, quantificacié de les llibreries
per PCR (emulsié PCR), realitzaci6 de emPCR de produccié i purificacio de les particules
portadores de DNA amplificat.

6. Exportar les dades i tasques de manteniment dels seqiienciadors.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6528 | E

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Materials i Bioestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat mati

Campus Clinic August Pi i Sunyer

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacié provada
en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i recursos del laboratori, i aplicar les tecniques a desenvolupar en el
laboratori del seu ambit, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Coordinar i supervisar els processos, equips, equip huma i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.

Atendre i assessorar als usuaris en tecniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacid per tal de millorar i ampliar les prestacions.

Promoure la implementacié d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de

qualitat implantat.

9. Vetllar pel correcte funcionament i condicions de treball segons la normativa de seguretat i medi
ambient.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

NGOV RWNE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Preparar mostres en fred en Microscopia Electronica de Transmissio (criométodes)
2. Us de criomicroscopia de transmissié per observacié de material biosensible.
3. Realitzar técnica d’ultramicrotomia.




& UNIVERSITATo:
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6529 | E

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Materials i Bioestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del coneixement Continuat mati

Campus Clinic August Pi i Sunyer

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i recursos del laboratori, i aplicar les técniques a desenvolupar en el
laboratori del seu ambit, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Coordinar i supervisar els processos, equips, equip huma i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.

Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacio per tal de millorar i ampliar les prestacions.

Promoure la implementacié d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de

qualitat implantat.

9. Vetllar pel correcte funcionament i condicions de treball segons la normativa de seguretat i
medi ambient.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

O NOWUVRWNRE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Reconstruccié tomografica en Microscopia electronica de transmissio (MET)
2. Us de técniques avangades en difraccio electronica en MET.
3. Us de microscopis de feix dual tipus SEM-FIB.




& UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6531 ] P

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Analisis elemental i molecular
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Clinic August Pi i Sunyer Continuat tarda

REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el lloc
de treball.

MISSIO

Donar suport tecnic i col-laborar en la gestio dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar en la gestié dels processos, equips i instal-lacions del laboratori.

2. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la
recerca.

3. Dur a terme I'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

4. Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

5. Posar a disposicié del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

6. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material
accessori.

7. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

8. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

9. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacié del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

10.Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

11.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dur a terme estudis de "Spectral Count" proteomic amb mostres diverses ("generar el flux de
treball adequat amb els algoritmes a aplicar").

2. Realitzacié d’estudis de LC-2D proteomic utilitzant diverses cromatografies.
Realitzacié d’ estudis Estadistic proteomic amb mostres diverses.

3. Ordenacid de dades mitjangant Excel (nivel de programacié VBA)




& UNIVERSITATo:
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6537 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb el lloc

de treball.

MISSIO

Donar suport tecnic i col-laborar en la gestio dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme l'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacié del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon (s de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

nhwnN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestié de teécniques instrumentals per a la determinacié de parametres d’interés
medioambientals i de parametres medioambientals per a la caracteritzacié de mostres per a
la posterior analisi isotopica de 8'3*C(DIC), 820 (sulfats), 93*S(sulfats), d'°N, 9120 (nitrats).
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6538 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del coneixement Continuat mati

REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el lloc

de treball

MISSIO

Donar suport tecnic i col-laborar en la gestio dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme I'aplicacioé de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestié de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacié del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

newN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestié de teécniques instrumentals per a la determinacié de parametres d’interés
medioambientals i de parametres medioambientals per a la caracteritzacié de mostres per a
la posterior analisi isotopica de 8'3C(DIC), 820 (sulfats), 93*S(sulfats), d'°N, 9120 (nitrats).
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

6545 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de laboratori Materials i Bioestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat mati

Campus Clinic August Pi i Sunyer

REQUISITS
Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié amb el lloc
de treball.

MISSIO
Donar suport tecnic i col-laborar en la gestio dels processos a desenvolupar en el laboratori,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres, realitzar assajos de laboratori i donar suport técnic i/o informatic a la

recerca.

Dur a terme l'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

Atendre i assessorar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicié del usuaris el material necessari per a la realitzacié de les activitats.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestié de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

8. Col:laborar en I'elaboracié de la documentacié del sistema de gestio de la qualitat i registrar
les activitats realitzades.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon Us de les instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

nhwnN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Analitzar defectes cristal-lografics amb el Microscopi Electronic de Transmissié (MET)
2. Preparar mostres metal-liques en MET.

3. Realitzar obtencid i interpretacio d’'imatges en mode STEM.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6556 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal del Coneixement Continuat tarda

REQUISITS

Titulacié universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les técniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Gestionar i supervisar els processos, equips i instal-lacions del laboratori.

Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.
Atendre i assessorar als usuaris en tecniques i métodes del seu ambit.

Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucié del servei.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Desenvolupar metodologies per a la investigacid per tal de millorar i ampliar les prestacions.
Promoure la implementacié d'innovacions en el seu ambit.

Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

ONOURWNE

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Cromatografia de liquids, de fase invertida, de fase normal, de bescanvi idnic/parell ionic,
GPC/SEC, narrow bore/capil-lar.

Cerca de bibliografia per a aplicacions que demanen els usuaris.

Eleccié i muntatge del sistema cromatografic.

Derivatitzacions pre i post columna.

Eleccio del detector en funcid de les propietats de les molécules a estudiar o dels derivats.
Realitzar calculs en HPLC i altres técniques relacionades.

Redaccio d'informes de resultats.

Gestid del laboratori.

NGOV RWN




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL
6562 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Electromecanica
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal de coneixement Continuat mati

REQUISITS

Formacioé professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacio
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d’acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I’objectiu d’oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

2. Col-laborar en I’aplicacié de técniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.

3. Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

4. Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les assimilable.
5. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material

accessori.
6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne I'inventari.
7. Dur a terme la gestié de residus d’acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.
8. Registrar les activitats realitzades d’acord amb els requisits del sistema de gestié de la qualitat.
9. Vetllar per 'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s’escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzacio de soldadures TIG i MIG
2. Deteccio de fuites de buit.




UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7136 1] P

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista d'estabulari Experimentacié animal
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Biologia Especial mati + 11 dissabtes/any
REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

Curs de personal cuidador d'animals d'experimentacié.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en la Unitat d'Experimentacié Animal,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb |'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme els processos de manteniment i manipulacié d'animals per a la recerca.

2. Preparar i administrar els aliments per als animals de la unitat d'experimentacié animal
i mantenir les condicions d'higiene i ambientals dels mateixos.

3. Col-laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

. Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

5. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del
material accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i
medi ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

9. Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les
instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

=Y

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzacié de tecniques instrumentals basiques de tractament dels animals per a
I’experimentacid: extraccié de mostres, administracid i inoculacié de farmacs, control
de pes i dietes especials, i d’altres analogues a la recerca.

2. Dur a terme la gestid de les colonies d’animals: creuaments, controls de gestacions,

parts, deslletaments i sexat.

Rebre, examinar, etiquetar i registrar els animals que entrin a la unitat.

4. Preparar els animals i la documentacié relacionada en els enviaments a altres centres.

w




& UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7325 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'estabulari Experimentacid animal
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia (Estabularis) Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacioé equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

Curs de personal cuidador d'animals d'experimentacid.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en la Unitat d'Experimentacié Animal,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb [|'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme els processos de manteniment i manipulacié d'animals per a la recerca.
2. Preparar i administrar els aliments per als animals de la unitat d'experimentacié animal
i mantenir les condicions d'higiene i ambientals dels mateixos.

. Col-laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

. Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

5. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del
material accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i
medi ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

9. Vetllar per l'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon uUs de les
instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

H W

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzacié de técniques instrumentals basiques de tractament dels animals per a
I’experimentacid: extraccié de mostres, administracié i inoculacié de farmacs, control
de pes i dietes especials, i d’altres analogues a la recerca.

2. Dur a terme la gestidé de les colonies d’animals: creuaments, controls de gestacions,
parts, deslletaments i sexat.

3. Rebre, examinar, etiquetar i registrar els animals que entrin a la unitat.

4. Preparar els animals i la documentacio relacionada en els enviaments a altres centres.




& UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

7343 1] P

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista d'estabulari Experimentacié animal
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Farmacia (Estabulari) Especial tarda + 11 dissabtes/ any
REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.
Curs de personal cuidador d'animals d'experimentacio.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en la Unitat d'Experimentacié Animal,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb [|'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme els processos de manteniment i manipulacié d'animals per a la recerca.
2. Preparar i administrar els aliments per als animals de la unitat d'experimentacié animal
i mantenir les condicions d'higiene i ambientals dels mateixos.

. Col-laborar en I'aplicacié de técniques instrumentals per a la recerca i docéncia.

. Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

5. Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de l'instrumental i del
material accessori.

6. Portar el control de les existéncies de material i productes assignats, efectuar les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Dur a terme la gestio de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i
medi ambient.

8. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

9. Vetllar per l'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon uUs de les
instal-lacions.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

H W

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzacié de técniques instrumentals basiques de tractament dels animals per a
I’experimentacid: extraccié de mostres, administracid i inoculacié de farmacs, control
de pes i dietes especials, i d’altres analogues a la recerca.

2. Dur a terme la gestio de les colonies d’animals: creuaments, controls de gestacions,
parts, deslletaments i sexat.

3. Rebre, examinar, etiquetar i registrar els animals que entrin a la unitat.

4. Preparar els animals i la documentacié relacionada en els enviaments a altres centres.




UNIVERSITAToe
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

8498 | J

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de laboratori Materials i Bioestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal — Portal de Coneixement Continuat tarda

Campus Clinic August Pi i Sunyer

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar els processos i aplicar les técniques a desenvolupar en el laboratori del seu ambit,
d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Coordinar processos, equips i instal-lacions del laboratori.

2. Aplicar i desenvolupar les técniques instrumentals del laboratori, i interpretar els resultats.

3. Atendre i assessorar als usuaris en técniques i métodes del seu ambit.

4. Elaborar i establir els protocols de funcionament en I'execucid del servei.

5. Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

6. Desenvolupar metodologies per a la investigacio per tal de millorar i ampliar les prestacions.

7. Promoure la implementacio d'innovacions en el seu ambit.

8. Desenvolupar les activitats encomanades d'acord amb els requisits i criteris del sistema de
qualitat implantat.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dur a terme mapejats de raig X en Microscopia Electronica de Transmissié (MET)
2. Realitzacioé de tecniques de difraccié electronica en precessio.
3. Realitzacié en mapejat d’orientacions cristal-lografiques en el MET.




UNIVERSITATos
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

16519 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a especialista de laboratori Analisis elemental i
molecular

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area de Suport a la Recerca - Centres Cientifics i Tecnologics 1

UBICACIO HORARI

Campus Diagonal - Portal del Coneixement Continuat tarda

REQUISITS

Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o titulacio
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en els processos a desenvolupar en el laboratori, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

nkewnNe

8.
9.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS GENERIQUES

Preparar mostres i donar suport técnic i/o informatic a la recerca i als assajos.

Col:laborar en I'aplicacié de tecniques instrumentals que es desenvolupi en el laboratori.
Atendre i informar als usuaris del seu ambit.

Posar a disposicio de la docéncia el material necessari per a la realitzacié de les practiques.
Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions, de I'instrumental i del material
accessori.

Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les comandes
necessaries i fer-ne l'inventari.

Dur a terme la gestid de residus d'acord amb la normativa vigent de seguretat, salut i medi
ambient.

Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestio de la qualitat.
Vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat establerts i el bon us de les instal-lacions.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.
2.

Calibratge i verificacié de balances.

Analisi elemental organica: farciment de tubs d'oxidacio, de reduccid i de carbd, preparacio de
tubs de quars. Pesada d'estandards i mostres. Us de programari especific.

Preparacié de solucions per a cromatografia i electroforesi capil-lar, preparacio i neteja del
sistema cromatografic/electroforétic.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29832 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja Estadistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport Academicodocent 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacid universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar i col-laborar técnicament en I’ elaboracié d'informes estadistics de |'ambit
académic, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb |'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

Elaborar i col-laborar en les diferents publicacions i informes estadistics

Gestionar aplicacions informatiques per a la gestio i tractament de fitxers.

Col-laborar tecnicament en I'elaboracié dels diferents informes.

Atendre i gestionar les consultes efectuades per part de les unitats internes i externes.
Col-laborar en Il'actualitzacié de la informacié estadistica continguda a les bases de
dades.

Preparar la informacio per a la seva publicacié en suport digital.

Col-laborar en I'analisi i explotacio de la base de dades.

Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

eawnNgeE
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Elaborar els indicadors pels processos de Verificacid i Acreditacid.
2. Administrar les bases de dades propies de la Unitat.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6251 I K

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Analista programador/a Infraestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacioé 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacid
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Dissenyar i desenvolupar sistemes d'informacié en el seu ambit de treball, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

w

FUNCIONS GENERIQUES
1.

Dissenyar, desenvolupar, construir i verificar les aplicacions i serveis informatics, amb
modelat fisic de dades i processos.
Mantenir les aplicacions o serveis informatics del seu ambit.

. Administrar i gestionar els sistemes d'informacié de I'organitzacié
. Garantir la documentacié de les activitats segons la metodologia, técniques i eines

establertes a I'organitzacio.

. Atendre i informar els técnics especialitzats informatics de les possibilitats dels sistemes i

aplicacions informatiques.

. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades dels processos gestionats en

I'ambit de treball i informar sobre directrius, normatives i procediments.

. Vetllar per la incorporacié de les mesures de seguretat en els productes informatics.

Participar en el desplegament, implementacié i manteniment de les aplicacions
informatiques assignades.
Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Disseny, Configuracio i Explotaci6 de xarxes IP/MPLS d’ambit metropolita basades en
equipament Cisco.

Disseny, Configuracio i Explotacié de xarxes Ethernet de Campus i de CPD basades
equipament Cisco.

Disseny, Configuracio i Explotacié de models de politiques de seguretat basats en
equipaments Cisco i PaloAlto Neworks.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6265 [} N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a especialista informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacioé 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col:laborar, assistir i donar suport en la utilitzacié d'equipaments informatics, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Instal-lar, configurar i mantenir els equips i eines informatiques assignades.

2. ldentificar i resoldre, en primer nivell, les sol:licituds i les avaries dels equipaments
informatics.

3. Participar en la transferéncia de les avaries, aixi tipificades, a les empreses de
manteniment.

4. Executar els procediments d'explotacio establerts a la instal-lacié.

5. Col-laborar, si s'escau, en I'administracié dels servidors, equipaments i magatzems del
seu ambit.

6. Atendre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de treball.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.
. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.
9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

(o]

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Atendre i informar als usuaris sobre directius, normatives, procediments i bones
practiques.

2. Assisténcia i gestio remota d’equipaments.

3. Col:laborar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics i de seguretat , tant
dels equips com de programes del seu ambit.

4. Control, gestid i seguiment de les demandes de serveis dels usuaris a través dels circuits
establerts per I’Area de Tecnologies.

5. Organitzar I’execucié dels procediments de suport oportuns.
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-+l BARCELONA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6266 ] N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar a nivell informatic en la utilitzacié i resolucié de necessitats de les aplicacions
informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

2. Coordinar i cooperar en la instal-lacié i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

3. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

4. Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per

les empreses de manteniment.

Organitzar i coordinar I'execucid dels procediments d'explotacié oportuns.

Administrar els servidors que li siguin assignats.

Administrar entorns de col-laboracié.

Participar en la comunicacid i divulgacié dels serveis a la comunitat UB

Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.

10. Vetllar per la seguretat en la utilitzacio dels productes informatics.

11. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

LN W

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Control, gestio i seguiment de les demandes de serveis dels usuaris a través dels circuits
establerts per I’Area de Tecnologies.

2. Configuracié i utilitzacié d’eines d’administracié electronica.

3. Organitzar i coordinar I'execucié dels procediments d’explotacié de signatura
electronica

4. Atendre i informar als usuaris sobre directius, normatives, procediments i bones
practiques.

5. Administrar les eines de col-laboracié (MS Office 365, Sharepoint, ...) de la UB.

(continua a la pagina segtient)
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6. Coordinar i cooperar en la instal-lacié i manteniment dels equips i les aplicacions
informatiques assignades

7. Organitzar i coordinar I'execucié dels procediments d’explotaciéo de desplegament
d’equipaments.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6270 1] N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Formacio professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col:laborar, assistir i donar suport en la utilitzacié d'equipaments informatics, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Instal-lar, configurar i mantenir els equips i eines informatiques assignades.

2. Identificar i resoldre, en primer nivell, les sol-licituds i les avaries dels equipaments
informatics.

3. Participar en la transferéncia de les avaries, aixi tipificades, a les empreses de
manteniment.

4. Executar els procediments d'explotacio establerts a la instal-lacié.

5. Col-laborar, si s'escau, en I'administracié dels servidors, equipaments i magatzems del
seu ambit.

6. Atendre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de treball.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.
. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.
9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

o]

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Participar en I'administracié de les aplicacions informatiques del seu ambit (gestio
remota d’equipaments, gestio centralitzada d’imatges, gestié d’incidéncies, etc)

2. Participar en I’'administracié dels servidors que li siguin assignats.

3. Participar en 'administracié de les eines de col-laboracié de la UB (MS Office 365,
Sharepoint...)

4. Gestionar portals web amb els gestors de continguts establerts per I'Area de
Tecnologies.

5. Col-laborar en el desenvolupament d’aplicacions del seu ambit

. Organitzar I'’execucié dels procediments de suport oportuns.

7. Administrar eines de control d’inventari d’actius mitjangant les eines establertes per
I’Area de Tecnologies

[2))]
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6925 v Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Telefonista Telefonia
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Facultat d'Economia i Empresa Continuat tarda

REQUISITS

Formacié professional de grau mitja (FP1), educacié secundaria obligatoria o titulacié
equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Realitzar I'atencié telefonica dels usuaris, d'acord amb les directrius definides pel lloc de
comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Atendre trucades telefoniques, derivar-les a les extensions corresponents.

2. Atendre i informar els usuaris en assumptes de la seva competencia.

3. Detectar tota incidéncia relacionada amb el desenvolupament de les seves funcions.
4. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Utilitzacio de les eines d’informacio internes corporatives necessaries per al servei.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7074 1] N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Facultat de Medicina i Ciéncies de la Salut Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col:laborar, assistir i donar suport en la utilitzacié d'equipaments informatics, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

1.
2.

FUNCIONS GENERIQUES

Instal-lar, configurar i mantenir els equips i eines informatiques assignades.

Identificar i resoldre, en primer nivell, les sol-licituds i les avaries dels equipaments
informatics.

Participar en la transferéncia de les avaries, aixi tipificades, a les empreses de
manteniment.

Executar els procediments d'explotacid establerts a la instal-lacio.

. Col-laborar, si s'escau, en I'administracié dels servidors, equipaments i magatzems del

seu ambit.

. Atendre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de treball.
. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.

. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Col:laborar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics i de seguretat , tant
dels equips com de programes del seu ambit.

Participar en el desplegament, instal-lacié i manteniment d’equipaments i de les
aplicacions informatiques mitjangant les eines establertes per I’Area de Tecnologies.
Control d’inventari d’actius mitjangant les eines establertes per I’Area de Tecnologies
Col:laborar en la supervisio de les operacions i instal-lacions realitzades per les empreses
de manteniment.

Instal-lacié i configuracié de les impressores i d’altres periférics.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
8307 1] (o]

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT
Coordinador/a técnic/a de telefonia Telefonia
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacio equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Responsabilitzar-se de la gestié i manteniment dels diferents serveis telefonics de la UB,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb |'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Administrar i gestionar els sistemes telefonics corporatius de I'organitzacio

2. Coordinar i controlar les actuacions del proveidor dels Serveis. Seguiment de I'aplicacié
del contracte.

Control d’Inventari d’actius

Gesti6 de la demanda

Informacié i ajut a usuaris

Control i seguiment de la despesa.

Participar en el desplegament, implementacié i manteniment del sistemes

Coordinar el personal sota la seva responsabilitat

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

©oNOU R W

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Control i seguiment de les demandes de serveis dels usuaris a través dels circuits de
sol-licitud establerts a I’Area de Tecnologies.

2. Relacions amb proveidors i gestié de comandes.

3. Explotacié/Programacié del Sistema de telefonia fixa (centrals Ericsson MD-110): altes,
baixes, facilitats (grups, abast de trucades, desviaments, ...), configuracié d’extensions
digitals i analogiques, plans de numeracions, gestio d’estocs de components de les
centrals, etc.

4. Explotacié/Programacié del Sistema de telefonia mobil: altes, baixes, configuracié de
targes i equips, definicié de facilitats, plans de numeracid, tractament d’incidéncies,
necessitats especifiques , gestié del parc d’equips, etc.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL

8472 ]| Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Gestor/a Suport Logistic Auxiliar de Serveis i Logistica
ADSCRIPCIO NOMBRE DE PLACES

Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacio provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar en la logistica, manteniment d'espais i gestié de la informacié del Centre,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS

1. Donar suport técnic en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit, aixi
com en l'atencid i suport al lloguer d'espais.

Vetllar per la seguretat i el bon us de les instal-lacions.

Col:laborar en I'organitzacio de les activitats del seu ambit i en la gestio dels espais.
Detectar les incidéncies relacionades amb el desenvolupament de les seves funcions.
Atendre i informar els usuaris en assumptes de la seva competéncia.

Gestionar el correu intern i extern del Centre i efectuar encarrecs quan sigui necessari.
Fer I'obertura i el tancament dels edificis i instal-lacions, aixi com el control i el
manteniment dels equipaments del

8. seu ambit i supervisar el seu us.

9. Efectuar tasques de suport auxiliar en les activitats i les diferents unitats del Centre.
10.Traslladar, si fos necessari, el material i petit mobiliari en el Centre.

11.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

NoueswbN




}&d UNIVERSITATos .
-l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
9330 | D

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Cap de projecte Infraestructures
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacid universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Planificar i coordinar els processos vinculats a la realitzacié de projectes del seu ambit,
d'acord amb les directrius definides pel carrec de comandament i amb la finalitat d'assolir
els objectius establerts en terminis, costos i qualitat.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Coordinar el personal i els recursos materials assignats i detectar les necessitats que es
puguin produir.

2. Coordinar, gestionar i avaluar les activitats que es duen a terme al seu ambit
competencial.

3. Aplicar, assessorar i difondre normatives, metodologia i criteris d'actuacié del seu ambit
competencial, d'acord amb les directrius establertes.

4. Elaborar informes, criteris d'actuacié i documents de seguiment del projectes en el seu
ambit d'actuacié.

5. Planificar i definir nous projectes i serveis informatics, establint els objectius generals,
la metodologia, els grups de treball i avaluant els resultats obtinguts.

6. Elaborar estudis técnics i organitzatius que permetin definir la idoneitat d'implementar
noves solucions informatiques.

7. Negociar amb proveidors externs el nivell de servei técnic requerit per la gestid
informatica del seu ambit.

8. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Disseny, Configuracid i Explotacié de: plataformes tecnologiques d’infraestructures de
servidors centrals, cabines de disc, copies de seguretat, entorns de virtualitzacio,
sistemes operatius i eines de monitoritzacié i d’administracié centralitzada d’aquests
equipaments en CPDs corporatius.

2. Disseny d’arquitectures d’aplicacions informatiques acomplint els objectius de
rendiment, seguretat, disponibilitat, integritat i tragabilitat definits pel servei.




& UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP C. LLOC TREBALL
11861 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar a nivell informatic en la utilitzacié i resolucié de necessitats de les aplicacions
informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

2. Coordinar i cooperar en la instal-lacié6 i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

3. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

4. Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per
les empreses de manteniment.

5. Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.

. Administrar els servidors que li siguin assignats.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.
. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.
9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

(22}
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Programacié amb llenguatges NATURAL, Perl i PHP; base de dades ORACLE, mySQL i
ADABAS.

2. Programacié d’aplicacions “on line” en entorn WEB, coneixements HTML, CSS,
javascript, ...

3. Programacié d’aplicacions tipus WEB Service, coneixement protocol SOAP i XML, tant
part client com servidor.

4. Mantenir i realitzar, si és el cas, aplicacions amb suport ofimatic de les eines
ofimatiques de Microsoft.

5. Utilitzacié d’eines d’administracié electronica aplicades a la funcié publica.




b&d UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
12992 11} N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat tarda

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacioé equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col-laborar, assistir i donar suport en la utilitzacié d'equipaments informatics, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Instal-lar, configurar i mantenir els equips i eines informatiques assignades.

2. ldentificar i resoldre, en primer nivell, les sol:licituds i les avaries dels equipaments
informatics.

3. Participar en la transferéncia de les avaries, aixi tipificades, a les empreses de
manteniment.

4. Executar els procediments d'explotacio establerts a la instal-lacié.

5. Col-laborar, si s'escau, en I'administracié dels servidors, equipaments i magatzems del
seu ambit.

6. Atendre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de treball.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

8. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Atendre i informar als usuaris sobre directius, normatives, procediments i bones
practiques.

2. Assisténcia i gestiéo remota d’equipaments.

3. Col:laborar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics i de seguretat , tant
dels equips com de programes del seu ambit.

4. Control, gestio i seguiment de les demandes de serveis dels usuaris a través dels circuits
establerts per I’Area de Tecnologies.

5. Organitzar I'execucié dels procediments de suport oportuns.




bid UNIVERSITAToe .
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
15376 1] N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Campus Mundet Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Col:laborar, assistir i donar suport en la utilitzacié d'equipaments informatics, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Instal-lar, configurar i mantenir els equips i eines informatiques assignades.

2. Identificar i resoldre, en primer nivell, les sol-licituds i les avaries dels equipaments
informatics.

3. Participar en la transferéncia de les avaries, aixi tipificades, a les empreses de
manteniment.

4. Executar els procediments d'explotacio establerts a la instal-lacié.

5. Col-laborar, si s'escau, en I'administracié dels servidors, equipaments i magatzems del
seu ambit.

6. Atendre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de treball.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.
. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.
9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

o]

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Col-laborar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics i de seguretat , tant
dels equips com de programes del seu ambit.

2. Participar en el desplegament, instal-lacié i manteniment d’equipaments i de les
aplicacions informatiques mitjangant les eines establertes per I’Area de Tecnologies.

3. Control d’inventari d’actius mitjancant les eines establertes per I’Area de Tecnologies

4. Col:laborar en la supervisio de les operacions i instal-lacions realitzades per les
empreses de manteniment.

5. Instal-lacid i configuracié de les impressores i d’altres periférics.




UNIVERSITATos
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29834 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacidé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Dissenyar i desenvolupar sistemes d'informacio en el seu ambit de treball, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar en el disseny i desenvolupament de les aplicacions i serveis informatics, amb
modelat fisic de dades i processos.

2. Mantenir les aplicacions o serveis informatics del seu ambit.

3. Administrar i gestionar els sistemes d'informacio de I'organitzacio

4. Garantir la documentacio de les activitats segons la metodologia, técniques i eines
establertes a I'organitzacio.

5. Atendreiinformar els técnics especialitzats informatics de les possibilitats dels sistemes
i aplicacions

6. informatiques.

7. Analitzar i resoldre les consultes i incidéencies derivades dels processos gestionats en
I'ambit de treball i informar sobre directrius, normatives i procediments.

8. Vetllar per la incorporacié de les mesures de seguretat en els productes informatics.

9. Participar en el desplegament, implementacié i manteniment de les aplicacions

informatiques assignades.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Col-laborar en el desenvolupament de les aplicacions informatiques en I'ambit de la
gestid de la docéncia i de la recerca.

Participar en I’analisi i disseny dels sistemes d’informacio6 utilitzant metodologies
basades en Metrica3, UML i patrons.

Participar en la programacio de les aplicacions utilitzant els llenguatges Java, perl,
javascript i PL/SQL.

Participar en I’analisi i el desenvolupament de les aplicacions en entorns JEE, Weblogic,
Apache Server i Base de Dades ORACLE.

. Ajudar a definir, dissenyar i realitzar integracions en les aplicacions utilitzant

tecnologies com XML, web Services, JSON.
Participar en el desenvolupament de noves aplicacions amb els Frameworks de
desenvolupament basats en Eclipse, Spring, Maven, JPA i JSF.




UNIVERSITATos
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Area d’Organitzacié i Recursos Humans
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29835 " Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1.

o

© ®

Col:laborar a nivell informatic en la utilitzacid i resolucié de necessitats de les aplicacions

informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

. Coordinar i cooperar en la instal-lacié6 i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de

treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per

les empreses de manteniment.

. Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.

Administrar els servidors que li siguin assignats.

Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones

practiques.

. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.

Col:laborar en el desenvolupament de les aplicacions informatiques en I’ambit de la
recerca.

Participar en la programacio de les aplicacions utilitzant els llenguatges Java, Perl,
Javascript i PL/SQL.

Col:laborar en el desenvolupament de les aplicacions en entorns JEE, Weblogic,
Apache Server i Base de Dades ORACLE.

Col:laborar en la realitzacié d’ integracions en les aplicacions utilitzant tecnologies
com XML, web Services, JSON.

Participar en el desenvolupament de noves aplicacions amb els Frameworks de
desenvolupament basats en Eclipse, Spring, Maven, JPA i JSF.




UNIVERSITATbe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29836 " Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1.

b

% N

Col:laborar a nivell informatic en la utilitzacid i resolucid de necessitats de les aplicacions
informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

. Coordinar i cooperar en la instal-lacié6 i manteniment dels equips i aplicacions

informatiques assignades.

. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de

treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.
Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per
les empreses de manteniment.

. Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.

Administrar els servidors que li siguin assignats.

Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1.

Programacié en Java amb Oracle com a Base de Dades i utilitzant el Framework
Tecnologic de la UB (Java EE: Java Server Faces, Primefaces 5.0, Eclipse, Maven, Git,
JUnit)

Programacio de modificacions en abap (del ERP de sap)

Col:laborar en la creacié de noves aplicacions i moduls de I’entorn Economic-Financer,
aixi com en el manteniment de les vigents.

Col:laborar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics de Java.

Realitzar integracions entre diverses aplicacions Java, i entre aquestes i aplicacions amb
tecnologia SAP.




UNIVERSITATos
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29837 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacié 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

1.

FUNCIONS GENERIQUES

Col:laborar a nivell informatic en la utilitzacid i resolucié de necessitats de les aplicacions
informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

Coordinar i cooperar en la instal-laci6 i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per
les empreses de manteniment.

Organitzar i coordinar I'execucid dels procediments d'explotacié oportuns.
Administrar els servidors que li siguin assignats.

Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

RNV AEWNR

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Col:laborar en la planificacid i calendari d'actuacions en el seu ambit d'activitat
Participar en I’estudi i analisi de solucions informatiques per I'aplicacid.

Suport en el desenvolupament evolutiu i correctiu de I'aplicacio.

Administracio de les aplicacions informatiques.

Estudi i/o instal-lacié de programari de tercers.

Col-laborar en la integracid i connexié de diferents plataformes docents.

Disseny, desenvolupament i realitzacié de proves unitaries i d’integracio.

Suport técnic post-implantacio.

Elaboracié i manteniment de la documentacié técnica associada a les diferents fases
del cicle de vida de les aplicacions del seu ambit de treball.




UNIVERSITAT e
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29838 " Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Aplicacions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacioé 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

1.

FUNCIONS GENERIQUES

Col-laborar a nivell informatic en la utilitzacié i resolucié6 de necessitats de les
aplicacions informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

Coordinar i cooperar en la instal-lacié i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per
les empreses de manteniment.

Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.
Administrar els servidors que li siguin assignats.

Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

1.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Programacié en Java amb Oracle com a Base de Dades i utilitzant el Framework
Tecnologic de la UB (Java EE: Java Server Faces, Primefaces 5.0, Eclipse, Maven, Git,
JUnit)

Manteniment d’aplicacions en Natural/ADABAS.

Col:laborar en la creacio6 de noves aplicacions i moduls de I’entorn de Recursos Humans,
aixi com en el manteniment de les vigents.

Col-laborar en la cerca de solucions pro-actives a problemes técnics de Java.

Realitzar integracions entre diverses aplicacions Java.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29839 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja informatic Serveis

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Tecnologies de la Informacié i la Comunicacioé 1

UBICACIO HORARI

Campus de I'Alimentacié de Torribera Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col-laborar, assistir i gestionar el suport en la utilitzacié d'equipaments i aplicacions
informatiques, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar a nivell informatic en la utilitzacié i resolucié de necessitats de les aplicacions
informatiques, amb especial competéncia en les bases de dades.

2. Coordinar i cooperar en la instal-lacié6 i manteniment dels equips i aplicacions
informatiques assignades.

3. Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades de les activitats de I'ambit de
treball, en especial del funcionament d'equips i xarxes.

4. Fer el seguiment, col-laborar i supervisar les operacions i instal-lacions realitzades per
les empreses de manteniment.

5. Organitzar i coordinar I'execucio dels procediments d'explotacié oportuns.

6. Administrar els servidors que li siguin assignats.

7. Atendre i informar els usuaris sobre directrius, normatives, procediments i bones
practiques.

8. Vetllar per la seguretat en la utilitzacié dels productes informatics.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Participar en la cerca de solucions proactives a problemes técnics i de seguretat , tant
dels equips com de programes del seu ambit.

2. Gestionar I'administracio i instal-lacié de les aplicacions informatiques

3. Mantenir i realitzar, si és el cas, aplicacions amb suport ofimatic, coneixements de les
eines ofimatiques de Microsoft.

4. Desenvolupar i configurar les aplicacions informatiques del seu ambit

5. Participar en el desplegament, instal-lacié i manteniment d’equipaments i de les
aplicacions informatiques mitjangant les eines establertes per I’Area de Tecnologies

6. Instal-lacid i configuracié de les impressores i d’altres periférics.




UNIVERSITAT e
B A RC EL 0 NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6606 ] P

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Responsable del Centre d'Alta Muntanya Auxiliar de serveis i Logistica
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

Unitat de Manteniment

UBICACIO HORARI
Centre de Recerca d’Alta Muntanya (Vielha) Continuat mati
REQUISITS

Titulacid universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacid provada enrelacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Col:laborar en la logistica, manteniment d’espais i gestio de la informacié del Centre de
Recerca d’Alta Muntanya (CRAM), d’acord amb les directrius definides pel lloc de
comandament, amb I'objectiu d’oferir el millor servei als usuaris i vetllar per la conservacio
patrimonial i funcional de I’edifici i les seves instal-lacions.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Gestionar i supervisar l'estat i funcionament de I'edifici, promovent les possibles
reparacions i les tasques de manteniment.

2. Fer I'obertura i tancament de I’edifici i instal-lacions, aixi com el control i manteniment

dels equipaments del seu ambit i supervisar el seu us.

Mantenir i recopilar dades del sismograf de I'Institut Cartografic de Catalunya.

Atendre els usuaris que visiten el Centre de treball.

Efectuar la reposicio del material del Centre, i si s'escau I'adquisicié del que sigui

necessari.

Col-laborar i donar suport logistic als investigadors que es dirigeixen al Centre.

Efectuar tramits administratius basics del seu ambit competencial.

Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Portar a terme les actuacions de conduccié i manteniment de les instal-lacions de
I’edifici.

2. Realitzar la neteja de l'edifici, i vetllar per I'acompliment dels nivells de seguretat
establerts i el bon us de les instal-lacions.




UNIVERSITATos

||| BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6653 " Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de serveis i jardineria Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Manteniment - Carrer Balmes, 21 Continuat mati

REQUISITS

Enginyeria Técnica

MISSIO

Col-laborar técnicament en els processos de manteniment i execucié de I’ajardinament de
noves zones verdes de la UB, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel
lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

©CENOUVHEWNPE

FUNCIONS GENERIQUES

Supervisar el grau d'acompliment de les tasques de les empreses contractades.
Supervisar I'estat dels jardins de la UB.

Col:laborar técnicament amb els responsables de les empreses contractades.
Coordinar les actuacions i els treballs dels equips contractats.

Gestionar els estudis pressupostaris de les empreses externes.

Col:laborar en I'elaboracié de projectes de jardineria.

Elaborar informes i estudis en el seu ambit d'actuacio.

Proposar i elaborar mesures d'estalvi del seu ambit competencial.

. Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

10 Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Col-laborar en el disseny de les directrius del manteniment dels espais verds de la
Universitat de Barcelona.

Realitzar desplagaments freqiients a tots els campus de la Universitat per a supervisar
I’estat dels espais verds, i 'acompliment de les tasques de les empreses contractades.
Gestié del Pla de I’Arbrat de la Universitat per vetllar per la seguretat de les persones i
bens de la Universitat.

Aplicacié de la normativa vigent per I’is Sostenible dels Productes Fitosanitaris, exercint
entre d’altres, la funcié d’Assessor en Gestio Integrada de Plagues.

Realitzar inventaris de vegetacio de les zones verdes.

Representar graficament en planols els elements de les zones verdes (vegetacio,
instal-lacions de reg, superficies).

Fer propostes de millores dels espais.

Suport en larealitzacié de projectes de noves instal-lacions de reg i millores de les xarxes
existents.




UNIVERSITAT e R
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6762 ] N
DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja de manteniment Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Manteniment - Carrer Balmes, 21 i edifici Aulari Adolf Continuat mati
Florensa

REQUISITS

Enginyeria Técnica

MISSIO

Col:laborar técnicament en els processos de manteniment i funcionament de les
instal-lacions de la UB, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb |'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Supervisar les tasques de manteniment de les empreses contractades.

2. Supervisar l'estat de manteniment de les instal-lacions.

3. Col:laborar técnicament amb els responsables de manteniment de les empreses
contractades.

Coordinar les actuacions i els treballs dels equips de manteniment contractats.
Gestionar els estudis pressupostaris de les empreses externes.

Col-laborar en I'elaboracié de projectes de manteniments.

Elaborar informes i estudis técnics en el seu ambit d'actuacié.

Proposar i elaborar mesures d'estalvi energétic i economic del seu ambit competencial.
. Vetllar pel compliment de les normes de seguretat i higiene en el seu ambit de treball.
10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Vetllar per ala correcta implantacié de les directrius del manteniment dels edificis de la
UB.

2. Calcul técnic per al dimensionat de noves instal-lacions.

3. Vetlar pel compliment normatiu de les instal-lacions portades a terme en els edificis de
la UB.

4. Redaccio de projectes i estudis técnics de reforma o reparacié de les instal-lacions en els
edificis de la UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

5. Donar suport en la direccié de les obres de reforma, modificacié, ampliacié o reparacié
en els edificis UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

6. Redaccio d’'Informes Técnics sobre deficiéncies en les instal-lacions dels edificis UB, amb
la posterior definicié de les operacions de reparacio que calgui fer.

7. Realitzar desplacaments freqiients a tots els Campus de la Universitat per a supervisar i
I’acompliment de les tasques de les empreses contractades.

8. Redaccio de plecs de condicions per a la contractacid de serveis de manteniment i obres
d’instal-lacions.

9. Utilitzacié d’eines informatiques: CAD, PRESTO etc.. de suport a la redaccio de projectes.

10. Elaborar propostes de millora sobre les instal-lacions.




UNIVERSITAT e .
B A RC EL O NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6908 I N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja de manteniment Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Manteniment - Carrer Balmes, 21 i edifici Aulari Adolf Continuat mati
Florensa

REQUISITS

Enginyeria Técnica

MISSIO

Col:laborar técnicament en els processos de manteniment i funcionament de les
instal-lacions de la UB, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb |'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Supervisar les tasques de manteniment de les empreses contractades.

2. Supervisar l'estat de manteniment de les instal-lacions.

3. Col-laborar técnicament amb els responsables de manteniment de les empreses
contractades.

Coordinar les actuacions i els treballs dels equips de manteniment contractats.
Gestionar els estudis pressupostaris de les empreses externes.

Col-laborar en I'elaboracié de projectes de manteniments.

Elaborar informes i estudis técnics en el seu ambit d'actuacié.

Proposar i elaborar mesures d'estalvi energeétic i economic del seu ambit competencial.
Vetllar pel compliment de les normes de seguretat i higiene en el seu ambit de treball.
10 Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Vetllar per a la correcta implantacio de les directrius del manteniment dels els edificis
de la UB.

2. Calcul tecnic per al dimensionat de noves instal-lacions.

3. Vetllar pel compliment normatiu de les instal-lacions portades a terme en els edificis de
la UB.

4. Redaccio de projectes i estudis técnics de reforma o reparacio de les instal-lacions en els
edificis de la UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

5. Donar suport en la Direccié de les obres de reforma, modificacié, ampliacié o reparacio
en els edificis UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

6. Redaccio d’Informes Técnics sobre deficiéncies en les instal-lacions dels edificis UB, amb
la posterior definicié de les operacions de reparacié que calgui fer.

7. Realitzar desplagaments freqiients a tots els Campus de la Universitat per a supervisar i
I’'acompliment de les tasques de les empreses contractades.

8. Redaccio de plecs de condicions per a la contractacié de serveis de manteniment i obres
d’instal-lacions.

9. Suport a la redaccié de projectes mitjancant eines informatiques CAD, PRESTO...

10. Elaborar propostes de millora sobre les instal-lacions.
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BARCELONA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7088 ] N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de manteniment Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Manteniment - Carrer Balmes, 21 Continuat mati

REQUISITS

Enginyeria Técnica

MISSIO

Col-laborar técnicament en els processos de manteniment i funcionament de les instal-lacions
de la UB, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament,
amb l'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Supervisar les tasques de manteniment de les empreses contractades.

2. Supervisar |'estat de manteniment de les instal-lacions.

3. Col-laborar técnicament amb els responsables de manteniment de les empreses
contractades.

. Coordinar les actuacions i els treballs dels equips de manteniment contractats.

. Gestionar els estudis pressupostaris de les empreses externes.

. Col-laborar en I'elaboracié de projectes de manteniments.

. Elaborar informes i estudis técnics en el seu ambit d'actuacid.

. Proposar i elaborar mesures d'estalvi energétic i economic del seu ambit competencial.

. Vetllar pel compliment de les normes de seguretat i higiene en el seu ambit de treball.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES
1. Vetllar per a la correcta implantacié de les directrius del manteniment dels edificis UB.

2. Calcul técnic del dimensionat de les noves instal-lacions.

3. Vetllar pel compliment normatiu dels projectes i de les instal-lacions portades a terme en
els edificis de la UB.

4. Redaccio de projectes i estudis técnics de reforma o reparacioé de les instal-lacions en els
edificis de la UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

5. Suport en la direccié de les obres de reforma, modificacié, ampliacié o reparacié en els
edificis UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

6. Assumir les funcions de Coordinador de Seguretat i Salut en les obres on no es designi un
técnic especific, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

7. Col-laborar en la redaccio dels Plecs dels concursos d’obres i subministraments de la UB,
aixi com en la redaccié dels informes técnics d’adjudicacié dels mateixos.

(continua a la pagina seglient)
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8. Utilitzacié d’eines informatiques per a la redaccié de projectes, com ara Word, Excel,
Autocad, Presto, TCQ 2000, MS Project, etc.

9. Control qualitatiu i quantitatiu de les instal-lacions executades en els edificis UB.

10.Redaccio d’Informes Técnics sobre deficiencies en les instal-lacions dels edificis UB, amb la
posterior definicio de les operacions de reparacié que calgui fer.
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"I B A RC E L O NA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7307 " N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja de projectes i obres Obres

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat d’Obres - Carrer Balmes, 21 Continuat mati
REQUISITS

Arquitectura Técnica o Enginyeria Técnica

MISSIO

Col-laborar técnicament en els processos dels projectes i obres de la UB, d'acord amb la
normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir
el millor servei.
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FUNCIONS GENERIQUES

1.
2.

Elaborar la documentacioé téecnica i administrativa que genera I'execucié d'un projecte.
Coordinar I'execuci6 de les obres adjudicataries entre les diferents empreses
contractades i els usuaris.

. Col-laborar en la redaccié de documentacié corresponent a tota mena de projectes de

reforma, rehabilitacié o obra nova.
Fer el seguiment de I'execucio de les obres en els aspectes técnics i economics.

. Avaluar el risc en matéria de seguretat i salut de les obres i/o manteniments, d'acord

amb la normativa vigent.
Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

. Vetllar pel compliment de les normes de seguretat i higiene en el seu ambit de treball.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

. Calcul técnic del dimensionat dels elements constructius i instal-lacions.
. Vetlar per 'acompliment normatiu dels projectes i de les obres portades a terme en els

edificis de la UB.
Redaccié de projectes? i estudis técnics de reforma i/o rehabilitacié en els edificis de la
UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

. Col-laborar en la redaccio dels Plecs dels concursos d’obres i subministraments de la UB,

aixi com en la redaccié dels informes técnics d’adjudicacié dels mateixos.
Redaccié de projectes mitjancant eines informatiques: Word, Excel, Autocad, Presto,
TCQ 2000, MS Project, etc.

. Suport en la direccié d’Execucié d’Obres de reforma i/o rehabilitacié, modificacié o

ampliacioé en els edificis UB, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa
vigent.

. Assumir les funcions de Coordinador de Seguretat i Salut en les obres on no es designi

un tecnic especific, d’acord amb les atribucions atorgades per la normativa vigent.

. Control qualitatiu i quantitatiu de les obres executades en els edificis UB.

Redaccié d’Informes Tecnics sobre patologies o deficieéncies constructives en els edificis
UB, amb la posterior definicio de les operacions de reparacié que calgui fer.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7339 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a especialista de manteniment Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d’Infraestructures i Serveis Generals 1

UBICACIO HORARI

Unitat de Manteniment — Carrer Balmes, 21 Continuat mati
REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic en el manteniment i supervisié de les instal-lacions de la UB, d'acord
amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor
servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport técnic sobre el manteniment i funcionament de les instal-lacions del seu

ambit.

Col-laborar amb els técnics de manteniment dels edificis.

Atendre i informar els usuaris del seu ambit.

Efectuar el manteniment basic i el control de les instal-lacions i del material accessori.

Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuar les

comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

6. Registrar les activitats realitzades d'acord amb els requisits del sistema de gestié de la
qualitat.

7. Vetllar pel compliment dels nivells de seguretat establerts i el bon UGs de les
instal-lacions.

8. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Supervisar les tasques de neteja i desinfeccid desenvolupades per les empreses
contractades.

2. Col:laborar amb els técnics logistics en aspectes relacionats amb la neteja i desinfeccié
dels edificis

3. Vetllar per a la correcta implantacié de les directrius del servei de neteja i desinfeccié
els edificis de la UB.

4. Desplagaments als diferents Campus de la Universitat de Barcelona, per a portar a terme
el control técnic en la supervisié del servei de neteja.

5. Col-laborar tecnicament amb els responsables de neteja i desinfeccié de les empreses
contractades.

6. Gestionar els estudis pressupostaris i d’ampliacions de Serveis de les empreses externes.

7. Col-laborar en I'elaboracié de plecs de condicions i ampliacions de contractes de neteja.

8. Col-laborar en la realitzacié d’auditories de qualitat dels servei de neteja.

9. Realitzacié de control de qualitat periodics del servei de neteja.

10.Proposar i elaborar mesures d'estalvi del seu ambit competencial.




& UNIVERSITAToe
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6726 [ Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja Recursos Humans
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d' Organitzacié i Recursos Humans 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat tarda (*)

REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar i col-laborar técnicament en la seleccié de personal d'administracié i serveis,
d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS

1. Col-laborar tecnicament en el disseny dels processos de selecci6 de personal
d'administracio i serveis.

Gestionar els processos de seleccid del personal d'administracid i serveis.

Assessorar les comissions de valoracio i tribunals.

Col-laborar técnicament en I'elaboracié dels diferents informes de personal.

Atendre i gestionar les consultes efectuades per part de les unitats internes i externes.
Col-laborar en I'actualitzacié de la informacié continguda a les bases de dades.
Preparar la informacio per a la seva publicacié en suport digital.

Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.
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(*) Canvi d’horari pendent d’aprovacio a la RLT: Continuat mati



UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29777 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja Recursos Humans
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d'Organitzacié i Recursos Humans 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacié universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar i col-laborar técnicament en la elaboracié d'informes de I'ambit de relacions
laborals, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Elaborar normatives i informes de relacions laborals, i col-laborar en el seu
desenvolupament i implementacio.

2. Gestionar el tractament i analisi de la informaci6 de normatives de I'ambit
d'organitzacid i recursos humans.

3. Col-laborar técnicament en el desenvolupament de normatives de I'ambit laboral i de la
funcid publica.

4. Atendre i gestionar les consultes efectuades per part de les unitats internes i externes.

5. Col-laborar en I'actualitzacié de la informacié continguda a les bases de dades.

6. Preparar la informacio per a la seva publicacié en suport digital.

7. Col-laborar en I'analisi i explotacié de la base de dades de personal.

8. Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.




& UNIVERSITAToe .
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29778 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a grau mitja Estadistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area d'Organitzacié i Recursos Humans 1

UBICACIO HORARI

Pavell6 Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacid universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacié provada en relacié
amb el lloc de treball.

MISSIO

Gestionar i col-laborar técnicament en I'elaboracié d'informes de I'ambit d'Organitzacid i
RRHH, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu
d'oferir el millor servei.

FUNCIONS

1. Elaborar i col-laborar en les diferents publicacions i informes estadistics.

2. Gestionar aplicacions informatiques per a la gestié i tractament de fitxers.

3. Col-laborar técnicament en I'elaboracié dels diferents informes.

4. Atendre i gestionar les consultes efectuades per part de les unitats internes i externes.
5. Col-laborar en I'actualitzacié de la informacio continguda a les bases de dades.

6. Preparar la informacio per a la seva publicacié en suport digital.

7. Col-laborar en I'analisi i explotacié de la base de dades de personal.

8. Vetllar pel compliment de la normativa vigent del seu ambit.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.




&9 UNIVERSITATo»e
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6827 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'audiovisuals Audiovisuals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca - Servei d’Audiovisuals 1

UBICACIO HORARI

Edifici Biblioteca (Baldiri Reixac) Continuat mati

REQUISITS

Formacid professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacié equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Donar suport técnic audiovisual i multimédia en les activitats del seu ambit, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport tecnic en la cobertura d'actes institucionals, per a la imparticio de la
docencia o per a qualsevol procés en que sigui requerit.

2. Fotografiar, gravar, editar i reproduir material audiovisual i multimédia.

3. Atendreiinformar als usuaris sobre qiiestions técniques referents a mitjans audiovisuals
i multimédia.

4. Supervisar el funcionament dels equips audiovisuals i multimédia i la seva correcta
utilitzacio.

5. Instal-lar i mantenir els equips audiovisuals i multimeédia.

6. Portar el control de les existencies de material i productes assignats, efectuant les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Col-laborar en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzaci6 en directe multisenyal (video, cameres, VGA, audio,...) i emissié en
streaming.

2. Gestio d'equipaments audiovisuals broadcast (sistemes d'edicid, cameres, taules de
realitzacid, retransmissio de video per Internet...).

3. Digitalitzacié de materials en diferents suports per la seva posterior insercio a portals de
video (UBtv, YouTube, Vimeo...).

4. Donar suport als programes d'edicié i animacié de video professional (Suite Adobe
Creative Cloud).

5. Gestié de permisos de drets d'imatge, propietat intel-lectual, Creative Commons,
permisos de gravacio...




& UNIVERSITAToe
+| ” B A RC EL O NA Area d’Organitzaci6 i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29825 1] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista d'audiovisuals Audiovisuals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Area de Suport a la Recerca- Servei d’Audiovisuals 1

UBICACIO HORARI

Edifici Biblioteca (Baldiri Reixac) Continuat mati

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacio equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball

MISSIO
Donar suport técnic audiovisual i multimédia en les activitats del seu ambit, d'acord amb
les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Donar suport tecnic en la cobertura d'actes institucionals, per a la imparticio de la
docencia o per a qualsevol procés en que sigui requerit.

2. Fotografiar, gravar, editar i reproduir material audiovisual i multimedia.

3. Atendreiinformar als usuaris sobre qiiestions técniques referents a mitjans audiovisuals
i multimédia.

4. Supervisar el funcionament dels equips audiovisuals i multimédia i la seva correcta

utilitzacio.

Instal-lar i mantenir els equips audiovisuals i multimeédia.

6. Portar el control de les existéencies de material i productes assignats, efectuant les
comandes necessaries i fer-ne l'inventari.

7. Col-laborar en la logistica, manteniment i cura dels espais del seu ambit.

Efectuar tasques de suport auxiliar en les activitats i les diferents unitats del Centre.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

b
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Realitzacié en directe multisenyal (video, cameres, VGA, audio,...) i emissié en
streaming.

2. Gestio d'equipaments audiovisuals broadcast (sistemes d'edicié, cameres, taules de
realitzacid, retransmissio de video per Internet...).

3. Digitalitzacio de materials en diferents suports per la seva posterior insercié a portals
de video (UBtv, YouTube, Vimeo...).

4. Donar suport als programes d'edicié i animacié de video professional (Suite Adobe
Creative Cloud).

5. Gestio de permisos de drets d'imatge, propietat intel-lectual, Creative Commons,
permisos de gravacio...




UNIVERSITAT e
B A RC EL 0 NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7078 ] Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Técnic/a grau mitja d'unitat de suport a la docéncia Entorns digitals
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
CRAI - Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacio 1

UBICACIO HORARI

Edifici Baldiri Reixac Continuat de mati

REQUISITS

Titulacio universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacio provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO
Desenvolupar projectes de suport a la docéncia del CRAI, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

1.
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9.

FUNCIONS GENERIQUES

Realitzar el desenvolupament i manteniment de programari, implementar o reemplagar
plataformes tecnologiques, o crear distribucions d’aplicacions informatiques.

Redactar procediments i documentacio sobre els projectes desenvolupats.
Desenvolupar i mantenir els serveis virtuals que s’ofereixen.

Crear, organitzar i supervisar bases de dades i continguts digitals.

Executar el pla tecnologic de la unitat d’acord amb el pla tecnologic de la institucid.
Controlar i avaluar I'Us eficient del sistema informatic: estudiar, analitzar i implementar
noves funcionalitats i aplicacions informatiques.

Planificar, dissenyar i impartir activitats formatives per fomentar I'adquisicié d'habilitats
tecnologiques per part dels usuaris.

Desenvolupar i implantar materials i instruments per facilitar I'accés i Us dels continguts
i recursos de manera autonoma pels usuaris.

Dissenyar i executar projectes tecnologics tenint en compte els principis de
I'arquitectura de la informacio, de la usabilitat i de I'accessibilitat.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES
1.

Desenvolupar i actualitzar I'aplicatiu (CRAI-DATA) de recollida de dades i indicadors del
CRAL.

. Adequar i analitzar les dades i indicadors del CRAI per a generar informes en 'aplicatiu

(CRAI-DATA).

. Gestionar plataforma educativa Moodle.




UNIVERSITATos

-+l BARCELONA

Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

29791 I N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a superior Millora i Innovacié
Docent

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI) - 1

Politica Docent - Gabinet Rectorat

UBICACIO HORARI

Edifici Historic Continuat mati

REQUISITS

Titulacidé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Organitzar i gestionar els processos de millora e innovacié docent de la UB, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Elaborar informes, estudis i publicacions a partir de les dades dels projectes de suport a
la millora e innovacié docent, del Grup UB i del seu entorn.

2. Gestionar els programes i convocatories de millora i d'innovacié docent de la UB.

3. Subministrar els indicadors d'innovacié docent del grup UB i fer I'explotacio de les dades
estadistiques.

4. Elaborar i actualitzar la informacio de la base de dades de millora i d'innovacié docent i
col-laborar en el desenvolupament de noves funcions.

5. Col-laborar técnicament en el disseny i desplegament docent d'ensenyaments

presencials, semipresencials i a distancia.

Dissenyar i actualitzar eines i pagines web del seu ambit.

Assessorar i informar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

Atendre i gestionar les consultes efectuades per unitats internes i externes.

Promoure i facilitar la interlocuci6 amb organitzacions externes per als processos

relacionats amb el seu ambit competencial.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

© 0N

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dissenyar i implementar els procediments per la gestio dels Projectes i Grups
d’innovacio docent.

2. Avaluar i millorar les eines i procediments d’innovacié docent.

3. Promoure i facilitar 'avaluacié i acreditacié de les actuacions de millora i innovacio
docent.

4. Assessorar, coordinar i donar suport pedagogic als projectes i serveis d’innovacio
docent.

5. Afavorir mecanismes per a la difusid de les bones practiques docents.




& UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL

29799 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior Millora i Innovacio
Docent

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Centre de Recursos per a I’Aprenentatge i la Investigacié (CRAI) - 1

Politica Docent - Gabinet Rectorat

UBICACIO HORARI

Edifici Historic Continuat mati

REQUISITS

Titulacio universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO
Organitzar i gestionar els processos de millora e innovacié docent de la UB, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Elaborar informes, estudis i publicacions a partir de les dades dels projectes de suport a
la millora e innovacié docent, del Grup UB i del seu entorn.

2. Gestionar els programes i convocatories de millora i d'innovacié docent de la UB.

3. Subministrar els indicadors d'innovacié docent del grup UB i fer I'explotacio de les dades
estadistiques.

4. Elaborar i actualitzar la informacid de la base de dades de millora i d'innovacioé docent i
col-laborar en el desenvolupament de noves funcions.

5. Col-laborar técnicament en el disseny i desplegament docent d'ensenyaments

presencials, semipresencials i a distancia.

Dissenyar i actualitzar eines i pagines web del seu ambit.

Assessorar i informar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

Atendre i gestionar les consultes efectuades per unitats internes i externes.

Promoure i facilitar la interlocuci6 amb organitzacions externes per als processos

relacionats amb el seu ambit competencial.

10. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

woKLN»

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dissenyar i implementar els procediments per la gestié dels Projectes i Grups
d’innovacio docent.

2. Avaluar i millorar les eines i procediments d’innovacié docent.

3. Promoure i facilitar I’avaluacio i acreditacié de les actuacions de millora i innovacio
docent.

4. Assessorar, coordinar i donar suport pedagogic als projectes i serveis d’innovacio
docent.

5. Afavorir mecanismes per a la difusié de les bones practiques docents.




UNIVERSITATbe
B A R_C EL O NA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6183 I N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior esportiu Esportiu
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Esports 1

UBICACIO HORARI

Diagonal Sud, Instal-lacions esportives Continuat mati (*)

REQUISITS

Grau/Llicenciatura en Ciéncies de I'activitat fisica i de I'esport

MISSIO

Assessorar sobre els procediments a desenvolupar en les diferents seccions del Servei
d'Esports, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Assessorar i donar suport técnic a les activitats esportives del Servei d'Esports.

2. Assessorar i difondre normatives i criteris d'actuacio del seu ambit competencial,

d'acord amb les directrius establertes.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

4. Promoure i facilitar la interlocucié amb organitzacions externes per als processos
relacionats amb el seu ambit competencial.

. Assessorar i informar els usuaris en assumptes de la seva competeéencia.

6. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

w
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Coordinar les activitats amb reconeixement de crédits de lliure eleccid.

2. Gestionar el Programa d’Esportistes d’Alt Nivell.

3. Promoure i coordinar la participacié a la UNIRUN i a altres curses universitaries.

4. Ocupar-se de la Promocié i Comunicacio de les Seleccions Esportives de la UB i en general
de les activitats esportives.

5. Gestionar I'Us a internet de la gestio, promocié i comunicacid de les activitats esportives.
6. Supervisar el mitjans informatics de gestié esportiva de les diferents activitats de la
unitat.

(*) Canvi d’horari pendent d’aprovacio a la RLT: Continuat tarda



UNIVERSITAT e .
B A RC EL 0 NA. Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocid interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
6203 [} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a especialista de control d'instal-lacions Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Esports 1

UBICACIO HORARI

Diagonal Sud, Instal-lacions esportives Continuat tarda

REQUISITS

Formacié professional de grau superior (FP2), cicle formatiu de grau mitja, batxillerat o
titulacio equivalent o capacitacié provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Donar suport técnic en els processos relacionats amb el manteniment, la vigilancia i atendre
al public de les instal-lacions esportives del Servei d'Esports UB, d'acord amb les directrius
definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Preparar i vetllar pel correcte estat de les instal-lacions i materials esportius de la
instal-lacio, i llur control.

2. Col:laborar en la coordinacié interna del personal de manteniment i vigilancia.

3. Adequar els espais esportius abans de les diferents activitats o competicions.

4. Coordinar les diferents reserves d'espais proposades des de les diferents seccions
técniques.

5. Portar el control de les existéncies de material esportiu de la instal-lacié.

6. Informar al responsable de la Unitat de qualsevol incidéncia que es detecti en el seu
ambit.

7. Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Gestionar I'accés i correcte Us de les instal-lacions.

Vetllar per ’'acompliment de la normativa de les instal-lacions.

Atendre als usuaris i facilitar informacié.

Realitzar gestions basiques tals com reserves, venta d’entrades, abonaments, registre
d’usuaris, atencio accidentats...

5. Col-laborar en la reparacié en primera instancia d’avaries i material esportiu (xarxes,
taquilles, dutxes...)
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b&d UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
11851 ] M

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Cap d'unitat técnica de manteniment i vigilancia Manteniment
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Esports 1

UBICACIO HORARI

Diagonal Sud, Instal-lacions esportives Continuat mati (*)

REQUISITS

Titulacid universitaria de grau mitja, Grau Universitari o capacitacioé provada en relacié amb
el lloc de treball.

MISSIO

Dirigir i coordinar els processos per la gestio de les instal-lacions i equipament del Servei
d'Esports, d'acord amb la normativa vigent i les directrius definides pel lloc de
comandament, amb |'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dirigiri coordinar el personal i els recursos materials assignats, i detectar les necessitats
que es puguin produir.

2. Vetllar per I'optimitzacié de I'is de les instal-lacions esportives del seu ambit.

3. Proposar inversions i remodelacions de les instal-lacions del servei en base a una analisi
efectuada préviament.

4. Supervisar i controlar el pla de manteniment i seguretat.

Col-laborar amb el superior en la coordinacié de les activitats de caps de setmana i dies

festius.

Col-laborar en els processos de contractacié administrativa en el seu ambit.

Elaborar informes, criteris d'actuacio i estudis en el seu ambit.

Vetllar pel compliment de les normes de seguretat i higiene en el seu ambit de treball.

Promoure i facilitar la interlocuci6 amb organitzacions externes per als processos

relacionats amb el seu ambit competencial.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

v

© o N

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Coordinar i supervisar el manteniment actiu i preventiu de totes les instal-lacions dels
edificis.

2. Col:laborar en I’elaboracioé de propostes d’inversié i remodelacio.

3. Supervisar i controlar el funcionament de les empreses adjudicataries de
manteniment, jardineria, neteja i seguretat.

4. Elaborar els documents técnics en els processos de contractacié administrativa del seu
ambit.

(*) Canvi d’horari pendent d’aprovacio a la RLT: Continuat tarda



UNIVERSITAT e
BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
7614 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior de programes d'intercanvi académics Internacional
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Oficina de Mobilitat i Programes Internacionals 1

UBICACIO HORARI

Pavellé Rosa Continuat mati

REQUISITS

Titulacioé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Organitzar i gestionar les activitats relatives a la mobilitat i els programes de cooperacio
academica internacionals, d'acord amb les directrius definides pel lloc de comandament,
amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Planificar, difondre i desenvolupar els projectes i programes de cooperacié académica
internacional.

2. Organitzar i supervisar els programes d'acollida d'estudiants, investigadors i professors
visitants, en I'ambit de la seva competeéncia.

3. Gestionar el pagament d'ajuts economics i els viatges dels projectes concedits dins les
convocatories del vicerectorat competent en temes internacionals.

4. Atendre i assessorar els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.

5. Elaborar informes, criteris d'actuacid i estudis en el seu ambit.

6. Coordinar amb els centres i serveis de la UB laimplementacio de programes d'intercanvi.

7. Col:laborar en la preparacié i seguiment dels projectes i programes academics
internacionals.

8. Col-laborar en la preparacio dels models de conveni internacionals i en la planificacié de
la seva tramitacio interna.

9. Promoure i facilitar la interlocucié amb organitzacions externes per als processos
relacionats amb el seu ambit competencial.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Gestionar I’aplicatiu d’estudiants entrants.

2. Gestionar les convocatories de mobilitat del professorat.

3. Atendre i assessorar professorat i alumnat estranger (en llengua anglesa) en assumptes
de la seva competéncia.




UNIVERSITATos

"| BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

24754 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Tecnic/a superior de control intern Auditoria control intern
i Responsabilitat Social

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Oficina de Control Intern, Riscos i Responsabilitat Social 1

Corporativa

UBICACIO HORARI

Carrer Balmes, 18 Continuat mati

REQUISITS

Titulacioé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

MISSIO

Organitzar i gestionar instruments de planificacid i supervisié de I'ambit, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

w

1.

P

6.

7.

FUNCIONS GENERIQUES

Vetllar pel compliment de la normativa aplicable respecte dels contractes i compromisos
adquirits i d’altres aspectes amb contingut econdomic mitjangant la funcié interventora i
el control financer.

. Col-laborar técnicament en el desenvolupament d’un Pla de Controls anual on

s’identifiquin els riscos i es proposin solucions alternatives.

. Contribuir a la millora de la planificacid, I'execucid i la supervisio pressupostaria.

Avaluar i establir millores en els processos gestionats en el seu ambit competencial.
Elaborar informes, criteris d’actuacio i estudis en el seu ambit i assessorar en assumptes
de la seva competéncia.

Promoure i facilitar la interlocuci6 amb organitzacions externes per als processos
relacionats amb el seu ambit competencial.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s’escaigui.

unepwNPE

o

FUNCIONS ESPECIFIQUES

Fiscalitzacio prévia de tots els expedients que tenen entrada a I'Oficina.

Assessorament a les diferents unitats d’aspectes de tramitacié d’expedients en SAP.
Controls financers a posteriori de qualsevol aspecte i en qualsevol ambit de la UB.
Redaccié d’informes de fiscalitzacioé i de control financer.

Realitzacid i redaccié de la memoria de responsabilitat social de la UB segons la guia GRI
(Global Reporting Initiative) d’elaboracié de memories de responsabilitat social.
Interlocucié amb les diferents unitats per tal de requerir i completar la informacié
necessaria per a I’elaboracié de la memoria de responsabilitat social.

. Analisi de la informacié rebuda de les diferents unitats per tal de valorar la seva

adequacio al contingut de la memoria.
Participacio en la Comissié delegada del Consell de Govern de Responsabilitat Social de
la UB.




UNIVERSITATos

"| BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29808 1} Q

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Infermer/a Medicina del treball
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient (OSSMA) 1

UBICACIO HORARI

Edifici Adolf Florensa Continuat mati

REQUISITS

Grau/Diplomatura universitaria en Infermeria d'Empresa o Grau/Diplomatura universitaria
en Infermeria especialista en Infermeria de Treball.

MISSIO

Dur a terme les activitats sanitaries propies de la infermeria del treball, d’acord amb la
normativa vigent i les directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d’oferir
el millor servei.

1.
2.

10.

FUNCIONS

Col-laborar en la implantacié i desenvolupament de plans preventius de I’oficina.
Col-laborar en la organitzacio, planificacio i execucioé de I’activitat sanitaria de la unitat,
orientada a garantir la vigilancia de la salut del personal de la UB i altre personal que
pugui preveure la normativa.

Realitzar les exploracions complementaries necessaries per I'avaluacié de I'estat de
salut del personal, mitjan¢cant examens de salut especifics i protocol-litzats per cada
lloc de treball, de forma inicial, periodica i en tots els altres suposits previstos per la
normativa.

Participar en la deteccid, valoracid i seguiment medic del personal especialment sensible
a determinats riscos, proposar les mesures preventives corresponents i controlar la seva
evolucio.

Participar en I’estudi i avaluacio del lloc de treball de les dones gestants o en periode de
lactancia, establint les mesures preventives adients.

Col-laborar en I'avaluacioé de riscos per determinar possibles origens d’alteracions de la
salut i planificar de forma adient la vigilancia de la salut i la millora de les condicions de
treball.

Col-laborar en la realitzacié d’estudis epidemiologics a partir de les dades resultants de
la vigilancia de la salut i de I’avaluacié de riscos, per determinar la seva etiologia i
proposar mesures preventives.

Col-laborar en el desenvolupament i execucié de programes formatius relacionats amb
la vigilancia de la salut incloent-hi la formacid dels equips de Primers auxilis dels Plans
d’autoproteccio dels edificis.

Proporcionar els primers auxilis i/o atencié médica urgent al personal i estudiants que
pateixin un accident en el desenvolupament de la seva activitat i col-laborar amb el
Sistema Sanitari Public i en les campanyes sanitaries organitzades per I’Administracio
Publica.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors i les que la normativa
estableixi.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLAGA GRUP | C. LLOC TREBALL

29809 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior de prevencio de riscos laborals Ergonomia i psicosociologia
aplicada

ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES

Oficina de Seguretat, Salut i Medi Ambient (OSSMA) 1

UBICACIO HORARI

Edifici Adolf Florensa Continuat mati

REQUISITS

Tecnic/a superior en prevencié de riscos laborals en qualsevol especialitat o acreditacié per
al desenvolupament de funcions de nivell superior en prevencié de riscos laborals d'acord
amb la legislacio vigent.

Acreditacié per al desenvolupament de funcions de nivell superior en prevencié de riscos
laborals, d’acord amb la legislacié vigent.

MISSIO

Dur a terme les activitats preventives establertes per la normativa vigent a fi de garantir la
proteccié de la seguretat i salut dels treballadors, d’acord amb la normativa vigent i les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Col-laborar en el disseny, planificacié i aplicacié del pla de prevencié que permeti la
integracio de I'activitat preventiva a la UB.

2. Realitzar I'avaluacio dels factors de riscos ergonomics i psicosocials que puguin afectar
a la seguretat dels treballadors i la proposta de mesures preventives per al seu control
i/o reduccid.

3. Definir les prioritats en relacié a les mesures preventives a adoptar i controlar la eficacia
de les mesures executades.

4. Promoure amb caracter general la prevencié de riscos ergonomics i psicosocials a la UB
i efectuar activitats de formacio i informacio als treballadors a tots els nivells, en les
materies propies de la seva especialitat.

5. Assessorar i assistir als organs de govern, treballadors, representants dels treballadors i
organs de representacio especialitzada en mateéria de prevencid de riscos laborals.

6. Elaborar estudis i informes que s'escaiguin, aixi com procediments de treball i, avaluar i
establir millores en els processos especifics del seu ambit competencial.

7. Col-laborar amb la resta de personal técnic de I’oficina en la planificacié de I’activitat
preventiva i en I'elaboracio i proposta als responsables de la UB dels plans d’objectius
anuals o plurianuals per a la seva aprovacid, si escau.

8. Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes i externes de la UB amb les
que es gestionen processos compartits i la coordinacié amb altres institucions.

9. Dur a terme altres funcions de contingut assimilables a les anteriors que s’escaigui i les

que la normativa estableixi.
(continua a la pagina seglient)
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FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dur a terme, de forma coordinada amb la unitat de medicina del treball, la gestié de
casos de risc psicosocial que es plantegin, seguint el protocol aprovat pels organs
corresponents.

2. Avaluacié ergonomica de llocs de treball incloent-hi els diferents métodes d’avaluacio
de carrega fisica i carrega mental.

3. Avaluacié de riscos psicosocials metode PSQ-CAT i explotacio de dades amb el
programari especific.

4. Gestio de casos de risc psicosocial seguint el procediment aprovat pel Consell de Govern.
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-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LA PLACA GRUP C. LLOC TREBALL

6571 I C

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Cap del Servei de publicacions i edicions Publicacions i edicions
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Publicacions i Edicions 1

UBICACIO HORARI

Edifici Adolf Florensa Continuat mati

REQUISITS

Titulacidé universitaria superior, Grau Universitari, Master Universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball

MISSIO

Dirigir i coordinar el Servei de Publicacions i Edicions de la UB, d'acord amb la normativa
vigent i els criteris de gestid establerts per la direccié de I'area, amb I'objectiu d'oferir el
millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dirigir i coordinar el personal i els recursos materials assignats, i detectar les necessitats
que es puguin produir.

2. Cooperar i desenvolupar projectes editorials amb els autors i directors de col-leccié i el

Comite de Publicacions de la UB.

Elaborar i administrar el pressupost del seu ambit competencial.

Elaborar normatives i criteris d'actuacié del seu ambit competencial.

Analitzar i resoldre les consultes i incidéncies derivades dels processos gestionats en

I'ambit de treball i assessorar sobre directrius, normatives i procediments.

Promoure i impulsar nous projectes relacionats amb les competeéncies del seu ambit.

Garantir la difusié de la informacio i apropar els recursos a l'usuari.

Avaluar i establir millores en els processos gestionats en el seu ambit competencial.

Promoure i facilitar la interlocucié amb les unitats internes amb les que gestionen

processos compartits i la coordinacié amb les institucions externes.

10.Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

view

v N

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Vetllar per la qualitat editorial de les obres publicades i per la correcta implementacié
dels processos d’edicié i produccié editorial.

2. Organitzar la programacio editorial d’acord amb les necessitats dels autors, els grups de
recerca, els departaments i les unitats amb les quals es gestionen processos compartits
i d’acord amb els calendaris interns i/o de distribucié comercial.

3. Participar en els organismes o associacions institucionals que tinguin a veure amb el
sector editorial aixi com als actes o esdeveniments on es visualitzi el fons editorial de la
Universitat.

4. Consolidar la xarxa comercial de les publicacions i assegurar-ne una bona difusié pels
canals propis del sector, potenciant la visibilitat i el posicionament de les obres editades.

5. Promoure les publicacions digitals i adaptar la gestio editorial a les necessitats del
sector, buscant sinergies amb altres agents del sector.

6. Vetllar per la formacio editorial del personal assignat amb la missié d’oferir el millor
servei.
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CONCURS PERSONAL LABORAL - 12 22 FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29814 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior lingtistic Lingiiistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Serveis Lingiiistics - Dinamitzacid Lingiiistica 1

UBICACIO HORARI

Carrer Melcior de Palau, 140 Continuat mati
REQUISITS

Titulacidé universitaria superior, Grau universitari, Master universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per
a les llengiies (MECR) o equivalent)

(*) D’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala, pel qual s’han substituit les denominacions dels certificats de la Direccié General de Politica Linguistica.

MISSIO
Dur a terme accions de dinamitzacid, assessorament i formacio lingiiistica, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme tasques d'assessorament lingiiistic, correccio i traduccié de documents i
terminologia.

Obtenir dades sociolingiiistiques, dur a terme tasques de dinamitzacid.

Coordinar els recursos disponibles per desenvolupar la formacid i I'autoaprenentatge.
Aplicar les TIC a la gestio lingiiistica i elaborar materials de suport.

Executar les actuacions que es deriven de les linies de treball de la seccié.

Atendre i assessorar técnicament els usuaris en assumptes de la seva competencia.
Gestionar comptes de xarxes socials i redactar-ne textos de difusio.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

XNV R WN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Dissenyar, dur a terme i fer el seguiment de campanyes de promocid de catala en I'ambit
universitari.

2. Dissenyar i elaborar materials de difusio de serveis i recursos lingiiistics multilinglies per
als centres.

3. Planificar i dur a terme actuacions de difusié de serveis i recursos lingiiistics especifiques
de centre, adregades a I'alumnat i professorat.

4. Dur a terme la deteccié de necessitats especifiques de centre i el disseny d’actuacions,
proves pilot o creacioé de recursos especifiques.

5. Gestionar les beques de dinamitzacid lingiiistica: convocatoria, formacio, planificacio
de tasques i seguiment.

6. Donar suport, assessorament i difusié a les activitats de promocié lingiiistica sorgides
als centres.
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CONCURS PERSONAL LABORAL —1ai 2a FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29815 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior lingiiistic Lingiiistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Serveis Lingiiistics 1

UBICACIO HORARI
Assessorament Lingiiistic i Terminologia Continuat mati
Carrer Melcior de Palau, 140

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, grau universitari, master universitari oficial o capacitacio
provada en relacié amb el lloc de treball.

Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per
a les llengiies (MECR) o equivalent)

(*) D’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacid de
coneixements de catala, pel qual s’han substituit les denominacions dels certificats de la Direccié General de Politica Lingistica.

MISSIO
Dur a terme accions de dinamitzacid, assessorament i formacié lingiiistica, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme tasques d'assessorament lingiiistic, correccid i traduccié de documents i
terminologia.

Obtenir dades sociolingiiistiques, dur a terme tasques de dinamitzacid.

Coordinar els recursos disponibles per desenvolupar la formacid i I'autoaprenentatge.
Aplicar les TIC a la gestio lingiiistica i elaborar materials de suport.

Executar les actuacions que es deriven de les linies de treball de la seccié.

Atendre i assessorar técnicament els usuaris en assumptes de la seva competencia.
Gestionar comptes de xarxes socials i redactar-ne textos de difusio.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

O NOWUVRWN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Fer correccions i traduccions (catala) i supervisié de correccions i traduccions fetes per
altres técniques, becaris o estudiants en practiques.

2. Gestionar projectes de correccid i traduccio: assignacions, pressupostos, cerca i seleccid

de col-laboradors, negociacions amb els usuaris, etc.

. Aplicar sistemes de control de qualitat de correccions i traduccions per avaluar textos.

4. Utilitzar sistemes de traduccié automatica i traduccié assistida, gestors de continguts i,
en general, TIC aplicades a la llengua.

5. Disseny de documents i plantilles d’acord amb el model d’imatge corporativa.

6. Organitzar les estacions de treball dels tecnics d’assessorament lingiiistic segons les
necessitats i les tasques previstes tenint en compte els recursos propis i els recursos
externs (aplicacions informatiques, cercadors, assistents de correccio, etc.).

7. Atendre consultes lingiiistiques i terminologiques.

w
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CONCURS PERSONAL LABORAL —1ai 2a FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29816 | N

DENOMINACIO DE LA PLACA AMBIT

Teécnic/a superior lingiiistic Lingiiistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Serveis Lingliistics - Dinamitzacié linglistica 1

UBICACIO HORARI

Facultats de Fisica i Quimica Continuat mati

REQUISITS

Titulacié universitaria superior, grau Universitari, master universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball

Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per
a les llengiies (MECR) o equivalent)

(*) D’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala, pel qual s’han substituit les denominacions dels certificats de la Direccié General de Politica Lingtistica.

MISSIO
Dur a terme accions de dinamitzacid, assessorament i formacio lingiiistica, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme tasques d'assessorament lingiiistic, correccid i traduccié de documents i
terminologia.

Obtenir dades sociolingiiistiques i dur a terme tasques de dinamitzacio.

Coordinar els recursos disponibles per desenvolupar la formacid i I'autoaprenentatge.
Aplicar les TIC a la gesti6 lingiiistica i elaborar materials de suport.

Executar les actuacions que es deriven de les linies de treball de la seccié.

Atendre i assessorar técnicament els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.
Gestionar comptes de xarxes socials i redactar-ne textos de difusié.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

NGOV RWN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Fer correccions i traduccions (catala) i supervisié de correccions i traduccions fetes per
altres técnics, becaris o estudiants en practiques.

2. Gestionar projectes de correccid i traduccid (assignacions, pressupostos, cerca i seleccié
de col-laboradors, negociacions amb els usuaris, etc.).

3. Utilitzar sistemes de traduccié automatica i traduccio assistida, gestors de continguts i,
en general, TIC aplicades a la llengua.

4. Atendre consultes lingiiistiques i terminologiques.

5. Suport en la deteccié de les necessitats especifiques de centre, el disseny d’actuacions,
proves pilot i materials de difusio, i la creacié de recursos lingiiistics.

6. Assessorar i difondre les activitats de promocio lingiiistica sorgides als centres.
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CONCURS PERSONAL LABORAL —1aii 2a FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29817 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior lingiiistic Lingiiistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Serveis Lingiiistics 1

UBICACIO HORARI
Assessorament Lingiiistic i Terminologia Continuat mati
Carrer Melcior de Palau, 140

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, grau universitari, master universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball

Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per

a les llengiies (MECR) o equivalent)

(*) D’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacio de
coneixements de catala, pel qual s’han substituit les denominacions dels certificats de la Direccié General de Politica Linguistica.

MISSIO
Dur a terme accions de dinamitzacid, assessorament i formacié lingiiistica, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme tasques d'assessorament lingiiistic, correcci6 i traduccié de documents i
terminologia.

Obtenir dades sociolingiiistiques, dur a terme tasques de dinamitzacid.

Coordinar els recursos disponibles per desenvolupar la formacid i I'autoaprenentatge.
Aplicar les TIC a la gestio lingiiistica i elaborar materials de suport.

Executar les actuacions que es deriven de les linies de treball de la seccié.

Atendre i assessorar técnicament els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.
Gestionar comptes de xarxes socials i redactar-ne textos de difusio.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui.

BNOU R WN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Fer correccions i traduccions (catala) i supervisié de correccions i traduccions fetes per
altres técniques, becaris o estudiants en practiques.

2. Gestionar projectes de correccid i traduccio: assignacions, pressupostos, cerca i seleccio

de col-laboradors, negociacions amb els usuaris, etc.

. Aplicar sistemes de control de qualitat de correccions i traduccions per avaluar textos.

4. Utilitzar sistemes de traduccié automatica i traduccio assistida, gestors de continguts i,
en general, TIC aplicades a la llengua.

5. Disseny de documents i plantilles d’acord amb el model d’imatge corporativa.

6. Organitzar les estacions de treball dels técnics d’assessorament lingiiistic segons les
necessitats i les tasques previstes tenint en compte els recursos propis i els recursos
externs (aplicacions informatiques, cercadors, assistents de correccio, etc.).

7. Atendre consultes lingiiistiques i terminologiques.

w




& UNIVERSITAToe
-+l BARCELONA Area d’Organitzacié i Recursos Humans

CONCURS PERSONAL LABORAL —1ai 2a FASE

(torn de trasllat, reincorporacio d’excedéncies i torn de promocio interna)

CODI DE LAPLACA GRUP C. LLOC TREBALL
29818 | N

DENOMINACIO DE LA PLAGA AMBIT

Teécnic/a superior lingiiistic Lingiiistic
ADSCRIPCIO ORGANICA NOMBRE DE PLACES
Serveis Lingiiistics 1

UBICACIO HORARI
Assessorament Lingiiistic i Terminologia Continuat mati
Carrer Melcior de Palau, 140

REQUISITS
Titulacié universitaria superior, grau universitari, master universitari oficial o capacitacié
provada en relacié amb el lloc de treball

Certificat de catala de nivell superior (nivell C2*del Marc Europeu comu de Referéncia per
a les llengiies (MECR) o equivalent)

(*) D’acord amb el Decret 3/2014, de modificacié del Decret 152/2001, de 29 de maig, sobre avaluacié i certificacié de
coneixements de catala, pel qual s’han substituit les denominacions dels certificats de la Direccié General de Politica Lingtistica.

MISSIO
Dur a terme accions de dinamitzacid, assessorament i formacio lingiiistica, d'acord amb les
directrius definides pel lloc de comandament, amb I'objectiu d'oferir el millor servei.

FUNCIONS GENERIQUES

1. Dur a terme tasques d'assessorament lingiiistic, correcci6 i traduccié de documents i
terminologia.

Obtenir dades sociolingiiistiques, dur a terme tasques de dinamitzacid.

Coordinar els recursos disponibles per desenvolupar la formacid i I'autoaprenentatge.
Aplicar les TIC a la gestio lingiiistica i elaborar materials de suport.

Executar les actuacions que es deriven de les linies de treball de la seccié.

Atendre i assessorar técnicament els usuaris en assumptes de la seva competeéncia.
Gestionar comptes de xarxes socials i redactar-ne textos de difusio.

Dur a terme altres funcions de contingut assimilable a les anteriors quan s'escaigui

BNOURWN

FUNCIONS ESPECIFIQUES

1. Fer correccions i traduccions (catala) i supervisié de correccions i traduccions fetes per
altres técniques, becaris o estudiants en practiques.

2. Gestionar projectes de correccid i traduccio: assignacions, pressupostos, cerca i seleccio

de col-laboradors, negociacions amb els usuaris, etc.

. Aplicar sistemes de control de qualitat de correccions i traduccions per avaluar textos.

4. Utilitzar sistemes de traduccié automatica i traduccio assistida, gestors de continguts i,
en general, TIC aplicades a la llengua.

5. Disseny de documents i plantilles d’acord amb el model d’imatge corporativa.

6. Organitzar les estacions de treball dels técnics d’assessorament lingiiistic segons les
necessitats i les tasques previstes tenint en compte els recursos propis i els recursos
externs (aplicacions informatiques, cercadors, assistents de correccio, etc.).

7. Atendre consultes lingiiistiques i terminologiques.
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